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0 Introduction du cahier des charges / référentiel de formation

Le cahier des charges constitue la référence légale (voir ci  -dessous points de référence décrétaux) dans
laguelle chaque opérateur de formation et chaque candidat trouvera les informations concernant le

dispositif de formation pour devenir cadre sportif certifié par | 6 Admi ni stration G®nG
figurent entre autres | es droits et devoirs des canc
formati ons, mai s aussi | es relations entre I es part.i
spécifiquement pour | e candi dat , l es informations sur | es moyen
tout op®rateur reconnu comme O60d® ®gataire de |l a for mat
Le cahier des charges constitue donc la référence légale a laquelle chaque opérateur de formation

(«f ®d®r ation ou institution d®l ®gataire pour | organi s

formations reconnues » ) doit se conformer en matiére de formations de cadres.
Les points de référence décrétaux s ont évoqués dans le décret du 0 3/05/19 (articles 38 et 39)
« Art. 38

A 1ler . Le Gouvernement d®l i vre des brevets dans |l e do
sécuritaire ou managériale.

§ 2. La formation des cadres sportifs a vocation pédagogique, comprend une forma t i on s p®ci pqgl
chaque discipline sportive ou groupe de disciplines sportives similaires, précédée, suivant son niveau, par

une formation g®n®r ale, organi s®e par | e Gouvernement,
8 4. Le Gouvernement organise lesform at i ons g®n®r al es. 1 en pxe
1E |l es donn®es administratives de | dop®rateur ;
2E la descriptio des fonctions et | es comp®tences r
3E la description des modal it®s pr®alables "~ | dorgar
4E |l a description daenupde ognatanmme s et
5E la description des programmes et contenus des staé
6E |l a description des modalit®s doéd®valuation;
7El esconditionsdedi spensesetdé®qui valences de dipl tn
8E |l a description des r gles de d®kivrance des attes
A 5. Apn de pouvoir constituer | es contenus de formati
envi sag® sous | 6angle notamment de diverses th®mati que:
1E cadre institutionnel et | ®gi sl ati f;
2E didactique et m®t hodol ogi e;
B3E facteumd nh@ttes de | Sactivit® et de |l a performance
4E aspects s®curitaires et pr®ventifs;
5E ®t hique et d®ontologie;
6E management
«Art . 39 A 1ler. Le Gouvernement d®signe | es organisa
habilitées a organiserles f or mati ons ~ vocation p®dagogique qui l eur
de | a f®d®ration sportive d®signh®e, il pbxe pour chaque

de formation portant sur :
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Les donn®es admi ni st urdétégataiees
La description des fonctions et les compétences requises;
La description des modalit®s
La description des programmes et contenus de formation;

La description des programmes et con  tenus des stages;
La description des modalit®s
Les conditions de dispenses de diplémes;

La description des r gles de

Chaque opérateur de formation délégataire reconnu est invité a

1. se référer adéquatement au référentiel de formation,

2. indiquer comment il va répondre aux orientations pédagogi

3. d®vel opper | dapplication des di

I n fi

ne, ce cahier des charges [/

veiller a la qualité méthodologique et organisationnelle des formations q

Dans ce référentiel, sont notamment utilisés a titre épicéne les termes

cadr e

sportif, charg® de cours, é
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1 DONNEES ADMINISTRATIVES

Ce chapitr eArtr3® g @ dudléciet di @B mai 2019 , au point 1 (Les données administratives de
| 6op®r ateur ).d®l ®gataire

11 I nformations concernant | dop®rateur d®l ®gu® ~ | a r ®c

Opérateur de Formation

Fédération francophone de Gymnastique et de Fitness (FfG)
Siege social et administratif

Avenue de Roodebeek, 44

1030 Bruxelles

Tél : 02/234.38.38

Fax : 02/230.06.69

Email : info@FfGym.be

Site web : www.FfGym.be

Coordinatrice Formation des Cadres

Clémentine Castiaux
Tél : 065/70.50.42
Email : Clementine.Castiaux@FfGym.be

1.2 Introduction générale de la formation

La FfGym est désignée par le Ministére des Sports comme délégataire comme opérateur de formation
pour les bre vets dans les disciplines gymniques. L es brevets ADEPS étant diment homologués et reconnus
a travers tout le territoire de la Fédération Wallonie -Bruxelles.

La premi re ®tape consiste ° sdinscrire aux coudgser g®n®
et valider les connaissances et savoirs théoriques, socle du développement des compétences de tout
moniteur sportif.

La réussite aux examens portant sur les cours généraux est un préalable (prérequis) a toute formation
spécifique a vocation pédagog ique organisée par les fédérations sportives ou par tout autre opérateur de
formation reconnu par I'ADEPS.

La seconde ®tape consiste ° sdinscrire aux cours sp®ci
ou doéun op ®matibrereconnudpar [IfG0)AG Sport .

Préambule :

Ce cahier des char ges e sormators Mpnitduri Spartif inibateur BAFU r nlisessen f
place a partir de 2022 . Ce cahier des charges a été réalisé dans le cadre de la réforme des formations de
cadres sportifs a vocat ion pédagogique conduite par la Fédération Wallonie -Bruxelles.

Types de formation

La formation Moniteur Sportif Initiateur GAF fait référence a des méthodes de pratiques et
ddenseignement, do®ducation et de f or martoi uneexpéredcemt en s
des m®t hodes adapt®es ° wun individu ou “ un groupe doi
CdCh_MSIni_FfG_GAF V2.3 20220530 10/ 176
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Le contenu de la formation spécifigue est organisé sous forme de modules de formation (unités
indépendantes et identifiables de contenus de formation) repris dans cin g thématiques différentes
identiques ° celles des Cours G®n®raux de | 8ADEPS

I Thématique 1 : Cadre institutionnel et législatif

I Thématique 2 : Didactique et méthodologie

f Th®mati que 3 : Facteurs d®terminants de | 6activit®
1 Thématique 4 : Aspects sécuritaires et préventifs

1 Thématique 5 : Ethique et déontologie

Un niveau intermédiaire de qualification a ét¢  mis en place « Moniteur Sportif Animateur GAF-GAM-TRA
». Ce niveau intermédiaire est constitué de certains modules clairement identifi€¢ s de la formation
Moniteur Sportif Initiateur GAF.

1.3 Homologation et certification

Le brevet de Moniteur Sportif  Initiateur GAF , est homologué /certifié et donc reconnu par la Fédération
Wallonie -Bruxelles.

La réussite des cours généraux (ou leur validato n par voie de valorisatdwn doa

section 7) correspond ° |l a validation de |l a premi re ®
brevet. La validation des cours généraux est opérée exclusivement et directement par le servi ce
f ormation des cadres de | 6AG Sport.

A la réussite des cours généraux, le candidat obtient une attestation (bulletin personnalisé), donnant
acc s ° |l a seconde ®tape de |l a formation (les cours s
réussite. La r ®ussite des cours g®n®r aux nd®qui vhut donc pas

La réussite des cours spécifiques correspond a la validation de la seconde étape du cursus de formation en
vue de | 6obtention du brevet.

La validation du module « Une pratiqu e en toute sécurité : les lers soins en milieu sportif ~ » (opéré par un

op®r ateur reconnu par | 6AG Sport) constitue aussi un pi
brevet Moniteur Sportif I nitiateur par rdvdl Aadvodaton st r at
pédagogique).

En r®sum®, wun parcours de formation sera homologu® /| c:¢
|l a d®l i vrance ddéun brevet apr s :la validation de 3 phactc

9 Les cours généraux (prérequis aux cours spécifi ques)
9 Les cours spécifiques

1 Le module « Une pratique en toute sécurité : les lers soins en milieu sportif ». Ce module
peut étre suivi a tout moment du parcours de formation

CdCh_MSIni_FfG_GAF _V2.3 20220530 11/ 176
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2 REFERENTIEL FONCTION ET COMPETENCES » :

EXERCEES ET COMPETENCES REQUISES.

DESCRIPTION DES FONCTIONS

«

Ce chapitr eArtr3® p%1f du décret da 3 mai 2019 , au point 2 (la description des fonctions et
les compétences requises ).

La formation sp®cifique di spens®e par | op®r ateur
référer aux profils de compétences générales de chaque niveau de qualification des cadres sportifs, fixés
par | 86AG Sport de | a F®d®r ation Wallonie Bruxel!]l
(des) discipline(s) auquel / auxquelles | e présent référentiel de formation fait référence.

es .

2.1 Vocation pédagogique

La formation de cadres sportifs a vocation pédagogique fait référence a des méthodes et pratiques
ddenseignement, doé®ducation et de f or ma touunaexpéice pat
des méthodes adaptées a un individu ou un groupe d'individus.

La formati on d 6 u n vocatod médagagmigue r récoulrre duatre niveaux de qualifications
indépendants, non obligatoirement hiérarchisés au niveau spécifique

MON ITEUR SPORTIF ANIMATEUR Animer a la pratique sportive

NB : | est
« Animateur sportif

possi bl e doen\Animategresportifu » éansglal disciplifiei spéeaifiqueola forgnation
» doit étre constituée exclusivement de certains modules clai rement identifiés de la formation
« Initiateur Sportif ~ ». (cfr « Référentiel formation et évaluation du niveau de qualification « Initiateur Sportif ~ »).
Au terme des processus de f or mat Anomateue dportifl S»®ecaitlun aevaet ohomologué
par | AG Sport et ce | orsque | a for mat i ondOpérafewr délégataite add |
f or mati on, not amment par |l a validation doéun r ®f ®renti el

‘ MONITEUR SPORTIF INITIATEUR Animer 0 Initier 0 Fidéliser a la pratique sportive ‘

d ®l

Ce:

e ns ¢

canc
et
de

d
fo

‘ MONITEUR SPORTIF EDUCATEUR :

Former et consolider les bases de la performance

MONITEUR SPORTIF ENTRAINEUR

Systématiser et optimalise

r

6entra’

nement

performer

Tous ces niveaux de qualification s ont structurés en foncti

(0]
(0]

on:
de prérequis : compétences préalables a la formation

du profiide fonction :capaci t ® doappl ésgoanmissances savoirs)| aptitudes d
(savoir-faire) et attitudes (savoir  -étre) de fagon intégrée pour agir dans un contexte défini
(éducati on, travail, développement personnel ou professionnel).

du public cible : public a charge du cadre sportif

ducadr e doi n:tcadre,wdenmming ebliru ou se déroule la fonction

ducadre dbéautonomi e etadeey es pbhes attenpniceiRde e a u x
responsabilité par rapport a la fonction

doa

Afin de pouvoir constituer les modules de formation (unités indépendantes et identifiables de contenus de

5

t h®ma

formation), chaque niveau de qualification indépendant est envisagé s o u s

| 6angl equed e

CdCh_MSIni_Ff{G_GAF _V2.3
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Cadre institutionnel et législatif
Didactique et méthodologie
Facteurs d®ter mi
Aspects sécuritaires et préventifs
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2.1.1

2121

2.1.2.2

O O O O O O ©o

2.1.2.4

O O O O

2.1.25

MONITEUR SPORTIF INITIATEUR

Prérequis du MONITEUR SPORTIF INITIATEUR GAF

Lauréat (ou validation) des cours généraux Moniteur Sportif Initiateur
Avoir 16 ans en début de formation

Les candidats doivent °tre en ordre de |icence aupr
inscription a une formation et durant toute la durée de celle -ci (stages compris).
Si ce ndest pas | e cas, i |Formdtoni é/ eanup rprse ndde el dunpe®rl a tc

formation qui les couvre en responsabilité civile et pour les accidents corporels durant toute la

durée de la formation (stages co mpris).

Le dipléme de Moniteur Sportif Animateur  GAF-GAM-TRA n 6 e s t pas un pr ®requi s
démarrer la formation. Si le candidat est en possession de ce diplome, il sera dispensé de tous les

modules déja validés lors de cette formation

Profil d e fonction du MONITEUR SPORTIF INITIATEUR GAF

Fairedécouvr i r et diversifieenl pactvi v®g®agymhdgpproche p
Permettre de sbéamuser individuell ement et coll ectiywv
Animer la pratique gymnique .

Continuer le dév eloppement des habiletés motrices générales.

Développer progressivement des habiletés motrices spécifiques.

Motiver ~ | dapprentissage sportif.

Intégrer le développement des qualités mentales, cognitives et émotionnelles dans et par | 0:¢
gymnique individuelle et/ou collective.

Fidéliser & une activité¢ gymniqgue dans | 6optique dobéune pratique de ¢

poursuivie tout au long de la vie.
S6int®grer dans une ®quipe ddencadrement sportif.

Public cible du MONITEUR SPORTIF INITIATEUR GAF
Gymnastes débutantes a partir de 7 ans
Pratiquants « loisir » novices et débutants.

Sportifs en phase de formation de base.

Cadre doéintervention du MONI TEGA SPORTIF I NI TI ATEUR

Clubs (®qui pes structur ®es, ®coles de sport, é) .
Programmes AmM&EtPiSorddeatniddi ni ti ation sportive.

Associations sp ortives divers (pratiques loisirs encadrés é) .

Commune (centres sportifs |l ocaux, activit® de quart
Cadre ddautonomie et de responsabilit® WGAF MONI TEUR

Agravec une marge doinitiative restreinte dans des s
ddencadr ement et/ ou de formation dans | esquelles u
sont susceptibles de changer, et avec une responsabilité compléte de s  on travalil

L Voir descripteurs génériques du CFC 8 Annexe 1% & Moniteur Belge 15.05.2015
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3 DESCRIPTI ON DES MODALITES PREALABLES A LB8ORGANI SATI ON

Ce chapitr eArtr3®p ® 1'ddu décrdt du 3 mai 2019 , au point 3 (la description des modalités
pr ®al ables " | 6organi)sation de | a formati on

3.1 Sch®ma de banisaion dedaofarngation

o La fréquence de la programmation des formations dépend du nombre de candidats potentiels dans
la discipline concernée.
o Des que la formation est programmeée, toutes les informations (dates, lieux, horaire, etc..) ainsi

quelesmodal i t ®s ddéi nscription sont publi®es sur |l e site
gue dans | e magazine ®lectronique de | dop®rateur de
o Dans | a mesure des possibilit®s, | dop®rateur de for

coltant pour les personnes intéressées.
o Le nombre minimum de candidats est fixé a 10.

Si ce nombre nbéest pas atteint ° | a cl®*ture des ins
droit ddéannuler | a formation.
0 Le nombre maximum de candidats est fixé a 30 afin de ne pas entraver le bon déroulement de la
f ormati on. Les inscriptions seront trait®es par ord
O Ldorgani sation de | a formation sdeffectue par modul
32 I nformations ° fournir par | 6op®rateur de formati on
0 Pourpouvoiracc ®der ~ | d6®valuation th®orique, |l e candi dat

a minimum 80% de la charge présentielle prévue de la formation. La présence a certains modules
est obligatoire pour pouvoir accéder aux évaluations, quel que soit le pourc entage total de
présence. lls sont identifiés de maniére claire dans le chapitre 4 0 Référentiel « Formation » :
description du program me et du contenu des cours spécifiques .

0O L6©ge mini mum pour acc®der ~ | a format iléanseheébioni t e
de formation.
L6©ge mini mum pour | ' homologation par | d3AG Sport d'

néanmoins de 18 ans.

0 Pour avoir accés a une formation spécifique de Moniteur Sportif Initiateur GAF, il faut avoir
réussi au pr éalable les cours généraux ADEPS de Moniteur Sportif Initiateur (ou en avoir été
di spens® par | 6ADEPS via | e pr oces JRoamatbre 5MABH).i dat i on
Toutes les informations concernant les cours généraux ADEPS (inscription, cours, e xamens,
dispenses) sont disponibles sur le site  www.adeps.be

o Certaines dispenses partielles ou totales de s cours spécifiques peuvent étre obtenues suite a la
décision de la Commission Pédagogique Mixte.
Pour ce faire, | e candi dat doi t introduire un dossi er C
per mettant de | uger eitederhadde depdspensa (vairic Gapitte7 de ce cahier
des charges).

0 Le module de formation « Une pratique en toute sécurité : les lers soins en milieu sportif »

constitue un pr®requis ° la certification [/ " [ & h
I nitiateur par | 6AG Sport (brevet ° vocation p®dago
Concr tement, tout candidat ~ | 6homol oajmnpédagogiqie | a c
par | 86AG Sport de | a FWB pourra valider cette form

formation spécifique disciplinaire.
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3.5

ot O O

O Ldop®rateur de formation se r®serve | e droit de
candidats inscrits aux f or mati ons ° | 8ADEPS et i nverssefatnt .
dans le seul but de gérer une base de données commune pour la gestion des candidats a la
formation, et sans aucun but commercial . La politiq u e de confidentialit® d
formation est disponible sur son site et sur simple demande a mail au coordinateur de la Formation
des Cadres.

3.3 Durée théorique pour chagque niveau de qualification

0 Ladurée théorique de la formation est de 51 heures en présentiel (présences aux cours di spensés
par un formateur), réparties sur plusieurs jours définis au préalable (week -end ou semaine), de 40
heures de stages didactiques et pédagogiques (évaluation continue) et de 8 heures de stage
organisationnel.

0 Le nombueedddéexamentaelsheure®qui val en

o La charge théorique de travail en non présentiel est en moyenne (suivant les candidats) estimée a
60 heures.

o La charge théorique de travail totale, présentiel et non présentiel est esti mée a 150 heures.

o Dans le chapitre 4, le tableau synthese 6 6 c har g ®d et ht®roaepragid|edsdadifférents
éléments

3.4 Test préliminaire ou probatoire a la formation

o Léacc s ° | a formation ne n®cessite pas |l a r®ussite
Documents administratifs a fournir par le candidat

i ns orilapformation spécifique choisie se fait ensuite selon les modalités prévues sur le site

ternet de | op®r ateur de formati on.

inscription seavar:d®finitive apr s

o0 Renvoy® " | 6op®r ateur de f or-hoadansdesdélaiarefuische dodi nscr

o0 Renvoy® ° | op®r at eur de formation | a preuve de |
Sportif I nitiateur organi s®s par | 6 ADEPS (ou | a pi1
| ADEPS via | a HREroc®dure de VA

0 Satisfait au paiementdesdroi t s do6i nscriptions © |l a formation dans:¢
le jour de la séance préliminaire

0 Satisfait au paiement de la licence « Formation » éventuelle dans les délais requis et au plus tard

le jour de la séance préliminaire

Pour chaque for mation, une séance préliminaire est organisée durant laquelle toutes les modalités du

cursus complet sont explicitées aux candidats en formation.

Cette séance préliminaire a lieu en ouverture du premier module de cours prévu dans la formation.

Pour les éditions en internat, | ors de la séance préliminaire, les candidats doivent également signer un
document dans | equel i | s fKégkemegtadg konne conduite des foematioresr » (A e ¢
faire signer par les parents pour les candidats mineurs).  Ce document se trouve au c¢ hapitre 9 (Annexes)

de ce cahier des charges.

3.6 Modal it®s doéinscription (pr®al able et d®finitive).
0 Les dates, horaires, lieux et autres renseignements importants quant a la bonne information des
formati ons et sessi cmanmddiega®sensusordte site i nter |
formation.
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3.7

3.8

Les mont ant s et modal it ®s de pai ement des droits

communiqués surlesiteinternet de | dop®r at eur de for mati on.

Les proc®dures doi n®ersi ptuiron esent eex mltiecintet de | dor
Les demandes doéinscription sont trait®es par ordr
d & i rmdtian concernant les inscriptions  est envoyé au candidat.

L6inscription d®&finitionadi auxnh®emaui @as eeneint t ot al
ad hoc.

Les crit res ddédacc s aux ®valwuations sont | 6 ©ge,

| 6attestation de r®ussite des Cours G®n®raux &donit
individuelle) de 80% de présences aux cours spécifiques et la présence aux modules obligatoires.

Les candidats doi vent °tre en ordre de I|icence auj
inscription a une formation et durant toute la durée de celle -Ci (stages compris).
Si ce nodest pas | e <cas, i | sForthationvee na u pprr esn dd e ludhep @

formation qui les couvre en responsabilité civile et pour les accidents corporels durant toute la
durée de la formation (stages compris).

Droit de rétractation

Chaque candidat inscrit aprés un paiement a le droit de se rétracter de son inscription sans
donner de mot iafavedld detaséance méjminire .

Pour exercer le droit de rétractation, le candidat doit notifier celle -cial dop®r ateur de fc
La d®ci sion de r®tractation de | dinscriptiodénuéeoi t °
déambigupt ® (l ettre envoy®e par | a poste ou courri e

des cadres de | dnatipn® Laadatede fa paste et/buadu mail faisant foi.

En cas de r®tractation de [ d8inscription du <candid
remboursera les paiements recgus, hors frais de gestion et de dossier administratif en utilisant le

méme moyen de paiement que celui qui aura été utilisé pour la transaction initiale sauf si le
candidat convient express®ment do6éun moyen diff ®rent

Protection des données personnelles

Lors doune inscription audcours @ avalsatiossp-@¢ vodisisignifiezsque( VAF E
vous acceptez les conditions concernant la gestion et la communication potentielle de vos données
personnelles.

Vos données a caractére personnel sont stockées sur des serveurs g®r ®s par
formation.

Lors de | Geinnslcirginpet i(oonu par ddautres biais) diverses
sont sollicitées auprés du candidat : Nom, Prénom, date de naissance, adresse, téléphone, adresse

mai | , ni veau do®t udeés, di scipline sportive
LOop®rateur de f oe headroit den consmrinique®Isse moms et coordonnées des
candidats | aur®ats ° | 6AG Sport pour proc®der “ | dh
Cet ®change dodoinformation se fait dans | e seul but

gestion des c andidats a une formation spécifique, et sans aucun but commercial.

Chaque candidat peut refuser cette disposition en prenant contact de facon formelle avec

| op®r ateur de sa formation.

Chaque candidat a le droit de demander au responsable du traitement I' accés aux données a
caractéere personnel, la rectification ou l'effacement de celles -Ci, ou une limitation du traitement
relatif a la personne concernée, ou du droit de s'opposer au traitement et du droit a la portabilité

des données.

Vos données personnelles sont conserv®es de mani re illimit®
formation afin déavoir une tra-abilit® concernant v
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o Certaines données sont utilisées a des fins statistiques internes mais sont dés lors gérées de
facon totalem ent anonyme.

o Pour toute demande spécifique au RGPD (Révision Générale de Protection des Données) voici les
coordonn®es de | a personne de r ®f ®rence au sein de
Castiaux Clémentine
Coordinatrice Formation des Cadres
Clementine.Castiaux@FfGym.be

3.9 Modalités diverses

o0 Tous les documents et évaluations sont exclusivement réalisés en francais.

0 Tout candidat MSIn. doit avoir un niveau minimum de compétences langagieres en francais. Ce s
niveaux minima requis sont identifiés dans le Cadre Européen commun de référence pour les
langues.

o Compr ®h ens i o nconmpéténée@ininald de niveau B2?2
0o Compréhension a la lecture : compétence minimale de niveau B13
o Comp®t ence :compfé®mce mitimale de niveau B1*

0 Tout handicap ou difficultés particulieres doivent étre communiqués préalablement (lors de
| i nscri ption 80 joussuouviables savant Erid® sessi on dé®val uatio
| op®r at eur de foramart i ba puisati amal €ge d®I ai mi ni n
trouver une solution adaptée a ce handicap et/ou difficultés particulieres en vue du passage des
®preuves do®valuati on.

LOop®r ateur de formation ne pourr a nuk boktioeadaptée t r e
ne peut étre trouvée pour le candidat demandeur.

0 Lors des évaluations, aucune prise de photo ne peut étre réalisée (examinateurs, grilles réponses,
qguestionnaires, €) et ce sous peine de mealationadls po u
(des) candidat(s) en cause.

o Tout candidat qui ne respecterait pas les codes éthiques notamment repris au sein de la Charte du
mouvement sportif de la Fédération Wallonie -Bruxelles® et/ou de Fair -play au cours des
formations ou des évaluations pourr ai t °tre sanctionn®. Des me s L
|l dannul ation de | a formation ou | 6®valuation du (d
sans possibilité de recours ou de remboursement.

Lors des éditions en internat, | ors de la séance préliminaire, les candidats doivent également
signer un document dans | equ el Régldment de hamegandudendes r e
formations » (& faire signer par les parents pour les candidats mine  urs). Ce document se trouve au

chapitre 9 (Annexes) de ce cahier des charges.

Exemples non exhaustifs

2 Je peux comprendre des conférences et des discours assez longs e t méme suivre une argumentaton c omp | exe si l e sujet
relativement familier.

3 Je peux comprendre des textes rédigés essentiellement dans une langue courante ou relative a mon travail. Je peux comprendre la
description do®v nement s, | 6expression de sentiments et de souhaits
4 Je peux écrire un texte simple et cohérent sur des sujets familiers ou qui moé i nt @tpersosnellement.

® Voir « Charte 8 Vivons Sport » http://www.sport _-adeps.be/index.php?id=4667 .
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0 Non-respect des consignes des formateurs et des responsables de la formation et/ou des
évaluations
o Attitude et/ ou un | angage non correct(s) tant
forma teurs et/ou le personnel ADEPS.
o Détention et/ou consommation de boissons alcoolisées ou toutes autres substances nocives
ou illicites, lors des formations et/ ou des ®va
o Vol ou tentative de vol.
0 Non-respect de | 6despViioinsSgbe »1 a Charte ¢

o e
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4 REFERENTIEL «

FORMATION

» : DESCRIPTION DU PROGRAMME ET DU CONTENU DES

COURS SPECIFIQUES

Cett e

secti onrt B®p® F'ddu décrdt @u 3 mai 2019 , au point 4 (la description des
programmes et contenus de formation ).

Les modules de formati on au regard de chaque thématique de ce niveau de qualification sont inventoriés
sous forme de tablea ux synoptiques repris ci -dessous.

Tableau synoptique des Cours Généraux

Thématique 1

Cadre insti tutionnel et

Thématique 2
Didactique et

Thématique 3

Thématique 4

Thématique 5

Ma formation de cadre sportif

Apprentissage et
contenus en fonction
de l'age

Approche de déterminants
de gestion psycho -
émotionnelle

CG1.4.1(1,5 hrs)

Une pratique en toute
sécurité : la prévention

Facteurs déterminants de Aspects sécuritaires et Ethique et
|égislatif méthodologie l'activité et de la préventifs déontologie
performance
CG1.1.1(1 hr) CG1.2.1(4 hrs) CG1.3.1(3 hrs)

CG15.1(15hrs

Régles de bonnes
conduites d'un
cadre sportif

CG1.1.2(1 hr

Statut social et fiscal du
moniteur sportif

CG1.2.2.(3 hrs)

Mon action avant,
pendant et aprés "ma

CG1.3.2.(3 hrs

Un support al' activité
physique : la "machine

Le paysage sportif : du
pratiquant aux fédérations
communautaires et nationales

Le Multimédia au
service de
I'apprentissage sportif

séance” humaine "
CG1.1.3(1 hr) CG 1.2.3.(2 hrs) CG1.3.3.(1hr)

Déficiences et pratiques
sportives : organisation du
‘HandiSport'

CdCh_MSIni_Ff{G_GAF _V2.3

CG1.34.(1hr

Recommandations de base
pour une bonne pratique
physique

Prérequis a I'nomologation / a
la certification d u niveau
MSIn Formation externalisée

Une pratique en toute
sécurité : les lers soins en
milieu sportif
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Tableau synoptique des Cours Spécifiques

Thématique 1
Cadre institutionnel

Thématique 2
Didactique et méthodologie

Thématique 3
Facteurs déterminants de I'activité

Mise en place d'apprentissages adaptés
aux gestes techniques au saut

et [égislatif et de la performance
CS1.1.1. CS1.2.1. CS13.1.
Régles de base du code Préparation, construction et animation Les forces
de pointage en GAF d'une séance d'activités gymniques
acrobatiques
CS1.2.2. CS1.3.2.

Le renforcement musculaire

Thématique 4
Aspects sécuritaires et préventifs

La sécurité active et passive dans
une salle de gymnastique

Le montage et le démontage d'un
trampoline et toute sécurité

CS1.23.

Mise en place d'apprentissages adaptés
aux gestes techniques aux barres
asymeétriques

CS133.

Les actions musculaires principales
dans les activités gymniques
acrobatiques

CS1.24.

Mise en place d'apprentissages adaptés
aux gestes techniques a la poutre

CS13.4.

La souplesse dans les activités
gymniques acrobatiques

Mise en place d'apprentissages adaptés
aux gestes techniques au sol

Bases biomécaniques des éléments
gymniques en gymnastique artistique
et en parkour

Construire et animer une séance
d'ani mation au trampoline

Construire et animer une séance
d'initiation au trampoline

CS1.238.

séance de gymnastique

Utilisation du mini -trampoline lors d'une

Organisation et notion de planification

artistiqgue

et a la poutre

d'une saison gymnique en gymnastique

Travail de base en chorégraphie au sol

Cs1.2.11.

Mise en place d'une séance d'éveil
gymnique

Réalisation d'un stage didactique et
pédagogique

organisationnel et/ou évenementiel

Réalisation d'un stage dans le dom aine

CdCh_MSIni_FfG_GAF V2.3
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module CS

module CS de la formation
"Animateur en GAF -GAM-TRA"

Module CS avec présence
obligatoire

module CS de la formation
"Animateur en GAF -GAM-TRA"
avec présence obligatoire
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4.1 Place de la thématique dans le cursus du niveau de formation

Thématique 1 : Cadre institutionnel et législatif
A Objectifs généraux
Les objectifs généraux de cette thématique sont les connaissances et sav oirs théoriques de base en vue

de :

- Se situer dans le cadre i nstitutionnel régentant la gymnastique dans la Fédération Wallonie -
Bruxelles.

- Comprendre le profil du paysage gymnique belge.

- Se r®f ®rer aux r gles de base ddune activit® sport

- é

A Pondératio n de I'évaluation de la thématique 1 « Cadre institutionnel et législatif » dans le
cursus de formation : 5%

A Nombre de modules de cours de la thématique 1 « Cadre institutionnel et Iégislatif » 1
A Identification des modules de cours de la thématique 1 « Cadre institutionnel et Iégislatif »:

- CS111_ Connaitre les régles de base du code de pointage en gymnastique artistique féminine
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4.1.1 CS 111 Connaitre les régles de base du code de pointage en gymnastique artistigue féminine

4111 Résumé

L6 obj ect imdduledest decneitriser la terminologie de base (le jargon gymnique) et de connaitre les
régles de bases du code de pointage GAF (réglement pour les gymnastes, réglement pour les entraineurs,

connaitre les grands principes d'établissement d'une cotation).

4.1.1.2 Concepts / mots - clés

- Terminologie
- Code de pointage GAF

4.1.1.3 R®sultats ddAcqgui s dOApprenti ssage (RAA) /
terme des apprentissages
Descripteurs des résultats attendus au ter  me des apprentissages 2 3 4
Maitriser les reg les de base de la compétition en gymnastique artistique féminine Y
(GAF)
Utiliser de maniére efficiente les régles du code de pointage pour travailler les
fondamentaux t echni ques ddun geste gymnique
Acc®der aux infor mat i onlarégementatiod derlag@Af iers Y
Wallonie et au niveau mondial
4114 Liens entre modules de formation - forts [/ élevés (*) ou trés forts / tres élevés (**)
Code module Liens Code autre Liens
CG module CS
CG113 * CS122 o
CS123 *x
CS124 o
CS125 **
CS1210 i
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4.1.1.5

Volumes horaires, charge de travail et modules de formation

Temps total de présence en formation (hh:mm) 00:00
Temps total de présence en évaluation (hh:mm) : 00:05
Temps total en présentiel (hh:mm) 00:0 5
. - Assister / participer aux
Assister / participer aux .
g cours pratiques (sur le
cours théoriques (en . . - N
. . terrain, €& ap Participer a des
auditoires, . .
ADDrentissanes « pratiques », exercices séminaires, colloques,
, .pp g. iy 00:0 0 tactico -techniques, de 00:00 wor kshop, ocl 00:00
« théoriques », activités de ) .
démonstrations, de hh:mm
conceptual 8§s3g . .
di dactique, ¢
hh:mm . .
de (micro -) enseignement,
é )6 hh:mm
S6exercer dans Assister a des séances de Se soumettre aux
pratiques, dans des travaux 00:00 révisions / Observer des 00:00 examens théoriques & 00:05
dirigés, stages, € - hh:mm séances-types 0 hh:mm hh:mm
Autre : é ééééé Autre : é ééééé
Se soum_ettre aux examens 00-00 utre eéeéeeceéd 00:00 utre eéééééd 00:00
pratiques & hh:mm hh:mm 0 hh:mm
Temps total en non présentiel (hh:mm) 01:30
S6exercer dans , . .
. Se préparer aux Préparer des projets,
pratiques, dans des travaux examens, étudier de des dossiers en dehors
dirigés en dehors des 00:00 o 01:30 _ 00:00
o . . maniére indépendante et des activités en
activités en présentiel - 3 .
personnelle d hh:mm présentiel 8 hh:mm
hh:mm
Produire / finaliser tous
types travaux (préparation, 00:00 Autre eééecéad ¢ 00:00 Autre éééecéé 00:00
portfolio, &a hh:mm 0 hh:mm
hh:mm
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4.1.1.6 M®t hodol ogi e et supports de | dani mati on
o Meéthodologie :
. Interactif / interdépendant . .
Magistral . p O Classe inversée O
/ participatif
Mise en situation de
OQutils 60digi résolution de probleme O Ateliers (semi -) diri gés ; O
(étude de cas)
Micro -enseignement entre Mises en situation avec Séance de
. L @) . . \%
candidats public cible questions/réponses
Auto -formation, recherches . .
Documentation personnelle ; (@] Autre éé. . (@]
personnelles
0 Type de support de cours
PréAO : ppt, prezi, keynote, .
Syl |l abus 606c S y_. @) Cahier format® O
scenarii,
Notes personnelles du Livres, manuels, revues, .
. . V Dossiers, por O
candidat articles,
Vidéos, clips, podcasts, L ,,
Autre : ee. . Autre : eé. .
MOoOoC, ¢é e ©
0 Mode diffusi on:
Expos® 060t abl e Format électronique, digital,
p' Format 606pal O ,.q E V
€ sans supp numeérique
; . Pl atefor me t
Distribués / envoyés A télécharger V I \%
partage : Dr op Bo)
Autre é Autre : éé . . (@) Autre : éé . . O
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4.1.1.7 Modal it ®s do®valuation
AChamps dé®valuation
Savoirs/connaissances | V | SF Techniques O | SF Tactiques O | SF Tactico -techniques | O

SF Didactiques O | SF Méthodologiques O | SF Pédagogiques O | SE/ Attitudes O
ATyped6®vaI uati on
0 sommative
O critériée
AForme doé®vatuation
1 Contexte
Orale O | Ecrite \%
Pratique s/ terrain O |Autre : €éééeééeéé|o
i1 Mode :
. Etudes de cas / mise en
QCM V | Questions ouvertes . .
situation
1 . . ! Cahier de travail /
Démonstrations O | Dossier / portfolio ~ .
ddexercices
Autre : é é é&&é&é e é| O |Autre: éééééééé, Autre : ééééééecéé
ACrit res da&a®valuation
Le candidat doit obtenir minimum 50% au modul e et
4.1.1.8 Pondération et crédits
o0 Pondération de la thématique 1 dans le cursus de formation :5%
0 Poncération du module 1 dans la thématique : 100%
4.1.1.9 Nor mes dbéencadrement et de mat ®ri el
o Matériel :
A Matériel de cours : un ordinateur avec acces a la plateforme Moodle FfG
CdCh_MSIni_FfG_GAF V2.3 20220530 25/ 176
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4.1.1.10 Qualifications et/ou expériences utiles exigées pour les intervenants

Lors de tous | es cours théoriques, didactiques et pratiques, les intervenants doivent faire preuve au
mi ni mum déune des conmpitesnces sp®ci fiques

o Etre titulaire d'un brevet ADEPS spécifigue au minimum équivalent au niveau d'intervention et
étre reconnu comme expert.
o Etre détenteur d'un diplébme pédagogique en éducation physique (Bachelier ou Masters)
o Etre d®tenteur d'un dipl!me p®dagogi que dans | e cha
o Etre "expert" justifiant de connaissances particulierement pointues dans le domaine t echnique
pour donner ponctuellement cours au niveau d'intervention concerné.

Les chargés de cours choisis pour intervenir lors des formations sont avalisés par la Commission
Pédagogique Mixte. lls sont répertoriés sur la plateforme de gestion enlignedel 8 ADEPS.

La Commission Pédagogique Mixte peut toujours, sur proposition argumentée de la Direction Technique de

Il a Ff G, d®si gner dbdautres intervenants que ceux indiaqu
étre reconnus comme « experts » dans cert ai nes mati res di spens®es ou
expérience professionnelle probante.

4.1.1.11 Diplébmes, brevets, certifications 6 donnant droit & u ne dispense totale du module de
plein droit

(@]

Les dispenses concernant les Cours Spécifiques (CS) doivent étre demand®es aupr s de | op
formati on. Sans demande, aucune VAF ne peut étre accordée.

- Brevet ADEPS initiateur en gymnastique artistique

- Brevet ADEPS aide -moniteur en gymnastique artistique

- Brevet ADEPS moniteur en gymnastique artistique

- Brevet ADEP S Niveau 1 GAF

- Brevet ADEPS Niveau 2 GAF

- Brevet ADEPS Niveau 3 GAF

- Brevet de juge FfG GAF catégorie 1, 2 ou 3 en cours de validité

0Obl igation ddune certification / déune validit® par une autorit® pu
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4.2

Place de la thématique dans le cursus du niveau de formation

Thématique 2 : Didactique et méthodologie

A Objectifs génér aux :

Les objectifs généraux de cette thématique sont les connaissances et savoirs théoriques de base en vue

de:

Ma triser | es techni que sprédra,gérenetévallem doOune s®ance
Etre capable ddutiliser | es mairg @rewe de iméthodet pogru e s a
faciliter | 6acc s et | dapprentissage de | dactivit(
Etre capable ddadapter | es contenus de s®ances en
é

A Pondération de I'évaluation de la thématique 2 « Didactigue et méthodolog ie » dans le cursus

de formation : 70%

A Nombre de modules de cou rs de la thématique 2 « Didactique et méthodologie » : 13

A Identification des mod  ules de cours de la thématique 2 « Didactique et méthodologie  »:
CS121 Préparation, construction et animation ddune s®ance ddactivit®s gynm
CS122 Mise en place doéapprenti ssages adapt ®s aux
CS123 Mise en place doéapprenti ssages adapt ®Ss aux
CS124 Mi se en pl ace d &ptespuxgastesiteshmiqugssada pautte
CS125 Mi se en pl ace d &ptés pux gestesiteshaigugseas sola d
CS126 Construire et ani mer une s®ance ddani mati on
CS127 Construire et animer une s®ance dodinitiatior
CS128_Utilisatio ndumini-t r ampol i ne | ors ddune s®ance de gy mna
CS129 Organisation et planification dbéune saison ¢
CS1210_Travail de base en chorégraphie au sol et a la poutre
CS1211 Mise en place dOébune s®ance do®veil gy mni que
CS1212 R®al i sati on ddun stage didactiqgue et p®dagogi
CS1213 R®alisation ddéun stage dans | e domaine or g:
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421 CS 121 Pr ®paration, construction et ani mati on doun
acrobatigues

4211 Résumé

L6objecti foduldestdececomna  tre | es diff®rents proc®d®s dode
progression et |l es moyens ddintensification et de rem
mouvements et positions gymniques. Mais également de pouvoir préparer des séances sous différentes

formes de travail, ddavoir une approche des fondament a

aux agres et au trampoline et de pouvoir élaborer un échauffement gymnique.

4.2.1.2 Concepts / mots - clés

- Proc®d®s ddenseignement s
- Bases fondamentales des mouvements et positions gymniques
Formes de travail

42.1.3 R®sul tats ddAcqgui s ddApprenti ssage (RAA) / Cor
terme des apprentissages

Descripteurs des résultats attendus au terme des apprentissages 1 2 3 4
Prépar er et c o nst r uanimationuppue des é@tamscgei débident en Y
gymnastique
S®l ectionner [/ choisir des exercices st Y
tenant compte des capacités du public cible et de leur intérét
Elaborer un échauffement complet en tenant compte de la séance spécifique Vv
prévue ensuite
4214 Liens entre modules de formation - forts [/ élevés (*) ou trés forts / trés élevés (**)
Code module Liens Code autre Liens
CG module CS

CG121 i CS125 *

CG122 * CS128 *

CG134 * CS1211 *

CS141 **
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4.2.15 Volumes horaires, charge de travail et modules de formation
Temps total de présence en formation (hh:mm) 02:30
Temps total de présence en évaluation (hh:mm) : 00:10
Temps total en présentiel (hh:mm) 02:4 0
. - Assister / participer aux
Assister / participer aux .
. cours pratiques (sur le
cours théoriques (en . . - N
. . terrain, é ap Participer a des
auditoires, ) .
ADDrentissanes « pratiques », exercices séminaires, colloques,
. _pp g. . 00:00 tactico -techniques, de 02:30 wor kshop, &cl 00:00
« théoriques », activités de . .
démonstrations, de hh:mm
conceptual 8§ s34 . )
di dactique, ¢
hh:mm . K
de (micro -) enseignement,
é ) hh:mm
S6exercer dans Assister a des séances de Se soumettre aux
pratiques, dans des travaux 00:0 0 révisions / Observer des 00:00 examens théoriques & 00:10
dirigés, stage s , - h:mm séances-types 0 hh:mm hh:mm
Autre : é ééééé Autre : é ééééé
Se soum_ettre aux examens 01:00 utre eéeéeeceéd 00:00 utre eéééééd 00:00
pratiques & hh:mm hh:mm 0 hh:mm
Temps total en non présentiel (hh:mm) 02:00
S6exercer dans . . .
. Se préparer aux Préparer des projets,
pratiques, dans des travaux examens, étudier de des dossiers en dehors
dirigés en dehors des 00:00 o 02:00 o 00:00
o . . maniére indépendante et des activités en
activités en présentiel - 3 .
personnelle d hh:mm présentiel 8 hh:mm
hh:mm
Produire / finaliser tous
types travaux (préparation, 00:00 Autre é6éééééed 00:00 Autre ééeééeéeéd 00:00
portfolio, &a hh:mm 0 hh:mm
hh:mm
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4.2.1.6 Méthodol ogi e et supports de | dani mati on

o0 Meéthodologie :

Interactif / interdépendant

L V Classe inversée (@)
/ participatif

Magistral (@)

Mise en situation de
OQutils 606digi| V résolution de probléme O Ateliers (semi -) dirigés ; V
(étude de cas)

Micro-enseignement entre Mises en situation avec Séance de
candidats public cible questions/réponses

Auto -formation, recherches

personnelles O | Documentation personnelle ; (@) Autre @ é 6 . . 0

0 Type de support de cours

PréAO : ppt, prezi, keynote, .
Syllabus 66c| V S 18 s V | cahier format@ O
scenarii,
Notes personnelles du Livres, manuels, revues, .
. \Y . (@) Dossiers, porn O
candidat articles,
Vidéos, clips, podcasts, e .
Autre : e é . . Autre : ée. .
MOOC, e = =2 2
0 Mode diffusion
Expos® 00t abl eaud Format électronique, digital,
P ) (@) Format 606pal O ,.q E V
€ sans supp numeérique
. . Pl atefor me t
Distribués / envoyés @) A télécharger \% I \%
partage : Dr op Bo)
Autre : é O Autre : é é O Autre : é é O
CdCh_MSIni_FfG_GAF _V2.3 20220530 30/ 176

$0es



4.2.1.7 Modal i t ®stiod d ®v a |
AChamps dé®valuation
Savoirs/connaissances | V | SF Techniques O | SF Tactiques O | SF Tactico -techniques

SF Didactiques O | SF Méthodologiques O | SF Pédagogiques

O | SE/ Attitudes

ATyped6®vaI uati on

0O sommative
O critériée

AForme do®val uati on
1 Cortexte
Orale O | Ecrite V
Pratique s/ terrain O |Autre : €éééeééeéé|o
1 Mode :
: Etudes de cas / mise en
QCM V | Questions ouvertes O o
situation
. . . ! Cabhier de travail /
Démonstrations O | Dossier / portfolio @) ~ .
ddexercices
Autre : €ééécééeéédqoO |Autre: €éééééééé|O |Autre: ééeéécéecéég
ACrit res da&a®valuation
Le candidat doit obtenir minimum 50% au modul e et
42.1.8 Pondération et crédits
0 Pondération de la thématique 2 dans le cursus de formation : 15%
0 Pondération du module dans la thématique : 70%
4219 Nor mes dbéencadrement et de mat ®ri el
o Encadrement : 1 chargé de cours pour 5 0 candidats
o0 Matériel :
A Matériel de cours : un ordinateur avec un acces a la plateforme Moodle FfG
A Salle de gymnastique avec bande de tapis de sol et petit matériel gymnique
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4.2.1.10 Qualifications et/ou expériences utiles exigées pour les intervenants

Lors de tous les cours théoriques, didactiques et pratiques, les intervenants doivent faire preuve au
mi ni mum déune des conmpitesnces sp®ci fiques

o Etre ti tulaire d'un brevet ADEPS spécifigue au minimum équivalent au niveau d'intervention et
étre reconnu comme expert.
o Etre détenteur d'un diplébme pédagogique en éducation physique (Bachelier ou Masters)
o Etre d®tenteur d'un dipl ! me negatbgcorgérngue dans | e cha
o Etre "expert" justifiant de connaissances particulierement pointues dans le domaine technique
pour donner ponctuellement cours au niveau d'intervention concerné.

Les chargés de cours choisis pour intervenir lors des formations sont av  alisés par la Commission
Pédagogique Mixte. | | s sont r ®pertori®s sur | a plateforme de ges
La Commission Pédagogique Mixte peut toujours, sur proposition argumentée de la Direction Technique de

Il a Ff G, d®si gner d dueuwdux iedfués dansdercahmmdasnchasges. lls doivent dés lors

étre reconnus comme « experts é dans certaines mati res di spens®es
expérience professionnelle probante.

4.2.1.11 Diplomes, brevets, certifications ’ donnant droit & une d ispense totale du module de
plein droit

Les dispenses concernant les Cours Spécifiques (CS) doivent °t re demand®es aupr s de |
formati on. Sans demande, aucune VAF ne peut étre accordée.

- Brevet ADEPS initiateur en gymnastique artistique

- Brevet ADEPS aide-moniteur en gymnastique artistique

- Brevet ADEPS moniteur en gymnastique artistique

- Brevet ADEPS Niveau 1 GAF

- Brevet ADEPS Niveau 2 GAF

- Brevet ADEPS Niveau 3 GAF

- Brevet ADEPS Animateur en activités gymniques acrobatiques 0 édition 2013

-  Brevet ADEPSMS Animateur en GAF -GAM-TRA

“Obl i gat i oer tdidfuineati on / ddune validit® par une autorit® publique
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422 CS 122 Mise en place ddapprenti ssages adapt®s aux ¢

4221 Résumé

L6objectif de ceompautlree elsGamndel yse technique, |l es pr ®r
Il a mani pul at i & parades $pécifiqles dest élérheats suivants : la course, le pré -appel et la
fixation des bras, |l a capacit® ° rebondir sur | es piec
sur |l es mai ns en mai ntenant | 6al i gnlematm avant tendu ef leanc hi
renversement.

4.2.2.2 Concepts / mots - clés

- Analyse technique
- Prérequis
- Educatifs dbéapprentissage

4.2.2.3 R®sul tats ddAcqgui s dOApprenti ssage (RAA) / Cor
terme des apprentissages

Descripteurs des résultats atte  ndus au ter me des apprentissages 1 2 3 4
Pr®parer et construire une s®ance @ faatni Vv
de 7 ans qui débutent en gymnastique
Démontrer efficacement les fondamentaux techniques des gestes sportifs Vv
nommeés ci-dessus.
El abor er des exercices [/ des t ©ches dbo Y
d®t er mi nants de | 6activit® et/ ou de | a
Préparer une séance au saut en fixant des objectifs et proposer une adaptation Vv
des apprentissages en fonctio n du niveau des pratiquants
4224 Liens entre modules de formation - forts [/ élevés (*) ou trés forts / tres élevés (**)
Code module Liens Code autre Liens
CG module CS
CG121 * CS131 **
CG122 * CS132 o
CG131 * CS133 **
CG132 * CS134 **
CS135 *x
CS142 o
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4.2.2.5 Volumes horaires, charge de travail et modules de formation
Temps total de présence en formation (hh:mm) 03:00
Temps total de présence en évaluation (hh:mm) : 00:30
Temps total en présentiel (hh:mm) 03:30
. - Assister / participer aux
Assister / particip  er aux .
. cours pratiques (sur le
cours théoriques (en . . - N
. . terrain, é ap Participer a des
auditoires, ) .
ApDrentissanes « pratiques », exercices séminaires, colloques,
, _pp g. ., 00:00 tactico -techniques, de 03:00 wor kshop, ocl 00:00
« théoriques », activités de . .
démonstrations, de hh:mm
conceptual 8§ s34 . i
di dactique, ¢
hh:mm . K
de (micro -) enseignement,
é ) hh:mm
S6exercer dans Assister a des séances de Se soumettre aux
pratiques, dans des travaux 00:00 révisions / Observer des 00:00 examens théoriques & 00:30 *
diri g®s, -ahtnmang ¢ séances-types 0 hh:mm hh:mm
Autte - 66666 &
Se soum_ettre aux examens 00-00 Se soumettre aux 00:3 0% utre eéééééd 00:00
pratiques & hh:mm examens oraux & hh:mm 0 hh:mm
* En fonction de | 6agr s tir® au sort
Temps total en non présentiel (hh:mm) 02:30
S6exercer dans . . .
. Se préparer aux Préparer des projets,
pratiques, dans des travaux examens, étudier de des dossiers en dehors
dirigés en dehors des 00:00 o 02:30 o 00:00
o . . maniére indépendante et des activités en
activités en présentiel - 3 .
personnelle d hh:mm présentiel 8 hh:mm
hh:mm
Produire / finaliser tous
types travaux (préparation, 00:00 Autre eééecéad ¢ 00:00 Autre eééecéééd 00:00
portfolio, &a hh:mm 0 hh:mm
hh:mm
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4.2.2.6

Méthodologie et supports de |l dani mati on

o0 Meéthodologie :

$0es

. Interactif / interdépendant . .
Magistral . p Classe inversée O
/ participatif
Mise en situation de
OQutils 60digi résolution de probleme Ateli ers (semi-) dirigés ; V
(étude de cas)
Micro -enseignement entre Mises en situation avec Séance de v
candidats public cible questions/réponses
Auto -formation, recherches . .
Documentation personnelle ; Autre : é é. O
personnelles
0 Type de support de cours
PréAO : ppt, prezi, keynote, .
Syllabus 66cl as PPL P y” Cahier format@ O
scenarii,
Notes personnelles du Livres, manuels, revues, .
. . Dossiers, poif O
candidat articles,
Vidéos, clips, podcasts, Vidéos prises lors de la L,
. . Autre : eeé.
MOOC, ¢é for mation ©
0 Mode diffusion
Expos® 060t abl e Format électronique, digital,
p' For mat o00pa ,.q E O
€ sans supp numeérique
; . Pl atefor me t
Distribués / envoyés A télécharger i o
partage : Dr op Bo)
Abonnement a la plateforme Ligne technique fédérale
.p, e q Autre : é é. O
FfGym-Vidéo recue
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4.2.2.7 Modal it ®s do®valuation
AChamps dé®valuation
Savoirs/connaissances | V | SF Techniques O | SF Tactiques O | SF Tactico -techniques | O
SF Didactiques O | SF Méthodologiques O | SF Pédagogiques O | SE/ Attitudes O

ATyped6®vaI uati on

0O sommative
O critériée

AFor me dodo®val uati on
 Contexte
Orale V | Ecrite \%
Pratique s/ terrain Autre : é€éééeééeeéeé|o
T Mode :
. Etudes de cas / mise en
QCM V | Questions ouvertes \% o
situation
1 . . i Cabhier de travail /
Démonstrations O | Dossier / portfolio @) ~ .
ddexercices
Autre : ééééeéeééé¢go| Autre : ééééééeéé|0 |Autre : éééééeéeeéé
ACrit res da&®valuati on
Le candi dat doi t obtenir mini mum 50% au modul e et
4.2.2.8 Pondération et crédits
o Pondération de la thématique 2 dans le cursus de formation : 5%
o0 Pondération du module dans la thématique : 70%
4.2.2.9 Nor mes doéencadr ement et de mat ®ri el

o Encadrement : 1 chargé de cours pour 30 candidats

o Matériel :

A Salle de gymnastique avec table de saut homologuée FIG et matériel pédagogique

pour le saut.

CdCh_MSIni_FfG_GAF V2.3 20220530
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4.2.2.10 Qualifications et/ou expériences utiles exigées pour les intervenants

Lors de tous les cours théoriques, didactiques et pratiques, les intervenants doivent faire preuve au
mi ni mum d 6 mpétencab specifigues suivantes :

o Etre titulaire d'un brevet ADEPS spécifigue au minimum équivalent au niveau d'intervention et
étre reconnu comme expert.
o Etre détenteur d'un diplébme pédagogique en éducation physique (Bachelier ou Masters)
o Etredétenteur d' un di pl * me p®dagogi que dans | e champ dodi nt
o Etre "expert" justifiant de connaissances particulierement pointues dans le domaine technique
pour donner ponctuellement cours au niveau d'intervention concerné.

Les chargés de cours choisis p our intervenir lors des formations sont avalisés par la Commission

Pédagogique Mixte. | | s sont r ®pertori®s sur | a plateforme de ges
La Commission Pédagogique Mixte peut toujours, sur proposition argumentée de la Direction Technique de

Il a Ff G, d®si gner dbdautres intervenants que ceux indiaqu
étre reconnus comme « experts é dans certaines mati res di spens®es

expérience professionnelle probante.

42211 Diplébmes, brev ets, certifications © donnant droit & une dispense totale du module de
plein droit

Les dispenses concernant les Cours Spécifiques (CS) doivent °t re demand®es aupr s de |
formati on. Sans demande, aucune VAF ne peut étre accordée.

- Brevet ADEPS i nitiateur en gymnastique artistique

- Brevet ADEPS aide -moniteur en gymnastique artistique

- Brevet ADEPS moniteur en gymnastique artistique

- Brevet ADEPS Niveau 1 GAF

- Brevet ADEPS Niveau 2 GAF

- Brevet ADEPS Niveau 3 GAF

50bl i gation ddune certification / déune validit® par une autorit® pu
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423 CS 123 Mi s e en pl ace d 6 adapiés eanxt pestssa pahrsiques aux barres
asymétriques

4231 Résumé

L6objectif destdeceeo mpautiree | danal yse technique, |l es pr ®r
Il a manipul ati on, | 6ai de et |l es par:dedwss cp®Ep dii quess dles
libres, les élans équi et placement de dos, les oscillations de Stalder, les oscillations de pieds -mains, les
descentes de | 6ATR | u-snqinsflés bdsdulesneylesdhasculdseplanches ehshainées, les

balancés arriere, les balancés demi-tour et soleil, les balancés avant et tour avant, notion de laché de
barre vers | 6®chappe.

4.2.3.2 Concepts / mots - clés

- Analyse technique
- Prérequis
- Educatifs dbébapprentissage

4.2.3.3 R®sul tats ddAcqgui s ddApprenti ssage (ttBnluky au / Cor
terme des apprentissages

Descripteurs des résultats attend us au terme des apprentissages 1 2 3 4
Pr®parer et const ranimatioa auy lmages asgneémiques pbdr des Y
enfants a partir de 7 ans qui débutent en gymnastique
Démortrer efficacement les fondamentaux techniques des gestes sportifs Vv
nommeés ci-dessus.
El abor er des exercices [/ des t ©ches dbo Vv
d ®t er mi n aadtivité et/duedu déieloppement sportif
Préparer une séance aux barres asymétriques en fixant des objectifs et proposer Vv
une adaptation des apprentissages en fonction du niveau des pratiquants
4.2.3.4 Liens entre modules de formation - forts [/ élevés (*) ou trés forts / tres élevés (**)
Code module Liens Code autre Liens
CG module CS
CG121 * CS131 **
CG122 * CS132 **
CG131 * CS133 **
CG132 * CS134 **
CS135 *x
CS142 g
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4.2.3.5 Volumes horaires, charge de travail et modules de formation
Temps total de présence en formation (hh:mm) 07.00
Temps total de pr ésence en évaluation (hh:mm) : 00:30
Temps total en présentiel (hh:mm) 07:30
. - Assister / participer au X
Assister / participer aux .
. cours pratiques (sur le
cours théoriques (en . . - N
. . terrain, é ap Participer a des
auditoires, ) .
ApDrentissanes « pratiques », exercices séminaires, colloques,
, _pp g. ., 00:00 tactico -techniques, de 07:00 wor kshop, ocl 00:00
« théoriques », activités de . .
démonstrations, de hh:mm
conceptual 8§ s34 . i
di dactique, ¢
hh:mm . K
de (micro -) enseignement,
é ) hh:mm
S6exercer dans Assister a des séances de Se soumettre aux
pratiques, dans des travaux 00:00 révisions / Observer des 00:00 examens théoriques & 00:30 *
diri g®s, -ahtnmang ¢ séances-types 0 hh:mm hh:mm
Autte - 66666 &
Se soum_ettre aux examens 00-00 Se soumettre aux 00:3 0% utre eéééééd 00:00
pratigues & hh:mm examens oraux & hh:mm 0 hh:mm
* En fonction de | 6agr s tir® au sort
Temps total en non présentiel (hh:mm) 05:30
S6exercer dans . . .
. Se préparer aux Préparer des projets,
pratiques, dans des travaux examens, étudier de des dossiers en dehors
dirigés en deh ors des 00:00 o 05:30 _ 00:0 0
o . . maniére indépendante et des activités en
activités en présentiel - 3 .
personnelle d hh:mm présentiel 8 hh:mm
hh:mm
Produire / finaliser tous
types trav aux (préparation, 00:00 Autre eééecéad ¢ 00:00 Autre éééecéé 00:00
portfolio, &a hh:mm 0 hh:mm
hh:mm
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4.2.3.6 M®t hodol ogi e et supports de | dani mati on

o0 Meéthodologie :

Interactif / interdépendant

L V Classe inversée (@)
/ participatif

Magistral (@)

Mise en situation de
Outils 606digi| O résolution de probléme O Ateliers (semi -) dirigés ; V
(étude de cas)

Micro -enseignement entre Mises en situation avec Séance de
candidats public cible questions/réponses

Auto -formation, recher ches

personnelles O | Documentation personnelle ; (@) Autre @ 6 é 0

0 Type de support de cours

PréAO : ppt, prezi, keynote,

Syl |l abus 6d6c| O O Cahier format@ O

scenarii,
Notes personnelles du Livres, manuels, revues, .
. \ . . V Dossiers, pol O
candidat articl es , é

Vidéos, clips, podcasts, Vidéos prises lors de la

. Autre : éé. .
MOOC, é o formation i ©
0 Mode diffusion
Expos® 60tabl e Format électronique, digital
oY O For mat 66pa| O IR RIS (0]
é sans supp numérique
, L Pl atefor me t
Distribués / envoyés (@) A télécharger @) I O
partage : Dr op Bo)
Abonnement a la plateforme Ligne technique fédérale
-p X \Y 9 q V Autre : éé . . O
FfGym-Vidéo recue
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4.2.3.7 Modal it ®s do®valuation
AChamps dé®valuation
Savoirs/connaissances | V | SF Techniques O | SF Tactiques O | SF Tactico -techniques

SF Didactiques O | SF Méthodologiques O | SF Pédagogiques

O | SE/ Attitudes

ATyped6®vaI uati on

0O sommative
O critériée

AFor me dodo®val uati on
 Contexte
Orale V | Ecrite \%
Pratique s/ terrain Autre :é ééeééeéeqgO
T Mode :
. Etudes de cas / mise en
QCM V | Questions ouvertes \% o
situation
1 . . i Cabhier de travail /
Démonstrations O | Dossier / portfolio @) ~ .
ddexercices
Autre : ééééeéeééé¢go| Autre : ééééééeéé|0 |Autre : éééééeéeeéé
ACrit res da&®valuati on
Le candi dat doi t obtenir mini mum 50% au modul e et
4.2.3.8 Pondération et crédits
o Pondération de la thématique 2 dans le cursus de formation : 5%
o0 Pondération du module dans la thématique : 70%
4.2.3.9 Nor mes doéencadr ement et de mat ®ri el

o Encadrement : 1 chargé de cours pour 30 candidats

o Matériel :

A Salle de gymnastique avec au minimum une paire de barres asymétriques cablée et

une barre fixe (pédagogique ou non).
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4.2.3.10 Qualifications et/ou expériences utiles exigées pour les intervenants

Lors de tous les cours théoriques, didactiques et pratiques, les intervenants doivent faire preuve au
mi ni mum déune des conmpitesnces sp®ci fiques

o Etre titulaire d'un brevet ADEPS spécifigue au minimum équivalent au niveau d'intervention et
étre reconnu comme expert.
o Etre détenteur d'un diplébme pédagogique en éducation physique (Bachelier ou Masters)
o Etre d®tenteur d'un dipl!me p®dagogi que dans | e cha
o Etre "expert" justifiant de connaissances particulierement pointues dan s le domaine technique
pour donner ponctuellement cours au niveau d'intervention concerné.

Les chargés de cours choisis pour intervenir lors des formations sont avalisés par la Commission
Pédagogique Mixte. lls sont répertoriés sur la plateforme de gestio n en |igne. de | 6ADEPS

La Commission Pédagogique Mixte peut toujours, sur proposition argumentée de la Direction Technique de

Il a Ff G, d®si gner dbdautres intervenants que ceux indiaqu
étre reconnus comme « experts é dans certaines mati res di spens®es
expérience professionnelle probante.

4.2.3.11 Diplomes, brevets, certifications 9 donnant droit & une dispense totale du module de
plein droit

Les dispenses concernant les Cours Spécifiques (CS) doivent °t re demand®es aupr s de |
formati on. Sans demande, aucune VAF ne peut étre accordée.

- Brevet ADEPS initiateur en gymnastique artistique

- Brevet ADEPS aide -moniteur en gymnastique artistique

- Brevet ADEPS moniteur en gymnastique artistiq ue

- Brevet ADEPS Niveau 1 GAF

- Brevet ADEPS Niveau 2 GAF

- Brevet ADEPS Niveau 3 GAF

Obl i gation ddune certification / déune validit® par une autorit® pu
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424 CS 124 Mi se en place dbéapprenti ssages adapt ®s aux gest

4241 Résumé
L6objectif de ceompautlree els@Gamndeel yse techobfués Hdéappr &nt
Il a manipul ati on, | 6ai de et | es p ar a AER rodage®avant, rogeu e s d

souplesse arriere, souplesse avant, flip décalé, saut de mains jambes décalées.

4.2.4.2 Concepts / mots - clés

- Analyse technique
- Prérequis
- Educatifs dbéapprenti ssages

4.2.4.3 R®sul tats ddAcqgui s dOApprenti ssage (RAA) / Cor
terme des apprentissages

Descripteurs des résultats attend us au terme des apprentissages 1 2 3 4
Pr ®parer et construire Uapoutres ®ardeseenfamtd aan Vv
partir de 7 ans qui débutent en gymnastique
Démontrer efficacement les fond amentaux techniques des gestes techniques Y
nommes ci-dessus
El abor er des exercices [/ des t©ches db Vv
déter mi n a ndctvitéetéou du développement sportif
Préparer une séance a la poutre en fixant des objectifs et proposer une Vv
adaptation des apprentissages en fonction du niveau des pratiquant s
4.2.4.4 Liens entre modules de formation - forts /élev és (*) ou tres forts / trés élevés (**)
Code module Liens Code autre Liens
CG module CS
CG121 * CS131 **
CG122 i CS132 b
CG131 * CS133 o
CG132 * CS134 i
CS135 i
CS142 o
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4.2.4.5 Volumes horaires, charge de travail et modules de formation

$0es

Temps total de présence en formation (hh:mm) 04:00
Temps total de présence en évaluation (hh:mm) : 00:30
Temps total en présentiel (hh:mm) 04:30
. - Assister / participer aux
Assister / participer aux )
. cours pratiques (sur le
cours théoriques (en . . - N
. . terrain, é ap Participer a des
auditoires, ) .
ApDrentissanes « pratiques », exercices séminaires, colloques,
; _pp g_ -, 00:00 tactico -techniques, de 04:00 wor kshop, ocl 00:00
« théoriques », activités de , :
démonstrations, de hh:mm
conceptual 8§ s34 . i
di dactique, ¢
hh:mm . K
de (micro -) enseignement,
é ) hh:mm
S6exercer dans Assister a des séances de Se soumettre aux
pratiques, dans des travaux 00:00 révisions / Observer des 00:00 examens théoriques & 00:30 *
diri g®s, -ahtnmang ¢ séances-types 0 hh:mm hh:mm
Se soumettre aux examens S5 SOlEHDETg Autre : éééeéeééé
. 00:00 examens pratiques o 00: 30* i 00:00
pratiques & hh:mm 0 hh:mm
hh:mm
* En fonction de | 6agr s tir® au sort
Temps total en non présentiel (hh:mm) 03:00
S6exercer dans . . .
. Se préparer aux Préparer des projets,
R s 1o sldes ravaux examens, étudier de des dossiers en dehors
dirigés en dehors des 00:00 N 03:00 L 00:00
o , . maniére indépendante et des activités en
activités en présentiel - ) .
personnelle d hh:mm présentiel 8 hh:mm
hh:mm
Produire / finaliser tous
S i Al . éééeéeé A . éééeéeé
types travaux (prgparatlon, 00:00 utre eéééeée 00:00 utre eéeéeeée 00:00
portfolio, &a hh:mm 0 hh:mm
hh:mm
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4.2.4.6 M®t hodol ogi e et supports de | dani mati on
o Meéthodologie :
. Interactif / interdépendant . .
Magistral . p V Classe inversée O
/ participatif
Mise en situation de
OQutils 60digi résolution de probleme O Ateliers (semi -) dirigés ; V
(étude de cas)
Micro -enseignement entre Mises en situat ion avec Vv Séance de v
candidats public cible questions/réponses
Auto -formation, recherches . .
Documentation personnelle ; @] Autre : é é O
personnelles
0 Type de support de cours
PréAO : ppt, prezi, keynote, . .
Syl |l abus 66c . y” O Cahier formatéed d e x er c[ O
scenarii,
Notes personnelles du Livres, manuels, revues, .
. . V Dossiers, por O
candidat articles,
Vidéos, clips, podcasts, Vidéos prises lors de la L,
. Autre : é é
MOOC, ¢é formation i ©
0 Mode diffusion
Expos® 060t abl e Format électronique, digital,
p' For mat 6dpal O ,.q g O
€ ssaupport numeérique
. s Pl atefor me t
Distribués / envoyés A télécharger O I O
partage : Dr op Bo)
Abonnement a la plate forme Ligne technique fédérale
-p, e . \Y Autre : é é O
FfGym-Vidéo recue
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4.2.4.7 Modal it ®s do®valuation
AChamps dé®valuation
Savoirs/connaissances | V | SF Techniques O | SF Tactiques O | SF Tactico -techniques | O
SF Didactiques O | SF Méthodologiques O | SF Pédagogiques O | SE/ Attitudes O
ATyped6®vaI uati on
0 sommative
O critériée
A F or mevaldafioB :
1 Contexte
Orale V | Ecrite \%
Pratique s/ terrain Autre : é€éééeééeeéeé|o
i1 Mode :
. Etudes de cas / mise en
QCM O | Questions ouvertes \% o
situation
1 . . ! Cahier de travail /
Démonstrations O | Dossier / portfolio @) ~ .
ddexercices
Autre : é6éééééééégo | Autre : ééeééeeéeééeéi|o | Autre : éeééeéeéecéé
ACrit res da&®valuation
Le candidat doit obtenir minimum 50% au modul e et
4.2.4.8 Pondération et crédits
Pondération de la thématique 2 dans le cursus de formation : 5%

CdCh_MSIni_Ff{G_GAF _V2.3

Pondérati on du module dans la thématique : 70%

Nor mes doéencadr ement et de mat ®ri el

Encadrement : 1 chargé de cours pour 30 candidats
Mateériel :

A Salle de gymnastique avec au minimum une poutre homologuée FIG et une poutre
pédagogique en mousse

20220530
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4.2.4.10 Qualifications et/ou expériences utiles exigées pour les intervenants

Lors de tous les cours théoriques, didactiques et pratiques, les intervenants doivent faire preuve au
mi ni mum déune des conmpitesnces sp®ci fiques

o Etre titulaire d'un brevet ADEPS spécifigu e au minimum équivalent au niveau d'intervention et
étre reconnu comme expert.
o Etre détenteur d'un diplébme pédagogique en éducation physique (Bachelier ou Masters)
o Etre d®tenteur d'un dipl!me p®dagogi que dans | e cha
o Etre "expert" justifiant de connaissances particulierement pointues dans le domaine technique
pour donner ponctuellement cours au niveau d'intervention concerné.

Les chargés de cours choisis pour intervenir lors des formations sont avalisés par la Commission
Pédagogiqe Mixte. | | s sont r ®pertori ®s sur | a plateforme de ges
La Commission Pédagogique Mixte peut toujours, sur proposition argumentée de la Direction Technique de

Il a Ff G, d®signer ddautres inter ven asdtharges UIsaloivenedeslors ndi qu
étre reconnus comme « experts é dans certaines mati res di spens®es
expérience professionnelle probante.

4.2.4.11 Diplomes, brevets, certifications 10 donnant droit & une dispense totale du module de
plein d roit

Les dispenses concernant les Cours Spécifiques (CS) doivent °t re demand®es aupr s de |
formati on. Sans demande, aucune VAF ne peut étre accordée.

- Brevet ADEPS initiateur en gymnastique artistique

- Brevet ADEPS aide -moniteur en gymnastique artistique

- Brevet ADEPS moniteur en gymnastique artistique

- Brevet ADEPS Niveau 1 GAF

- Brevet ADEPS Niveau 2 GAF

- Brevet ADEPS Niveau 3 GAF

©YObligation doéune cer tepafuncaatoritépubliqgje ddune validi

CdCh_MSIni_FfG_GAF _V2.3 20220530 47 | 176

$0es



425 CS 125 Mise en place ddapprenti ssages adapt ®s

4251 Résumé

L6objectif de ceompautlree elsGamndel yse technique, es
l a mani pul ati on, | 6ai de et |l es paradesals pg®einfeind uy e sc hdaend
fente avant, ATR, pont avant , s 0 u R teleords mont arriéeensouplesseu r s a u t
arri re, flip ° Il darr°t, roue, rondade, salto arri
4252 Concepts / mots - clés
- Analyse technique
- Prérequis
- Educatifs dbéapprentissage
4.2.5.3 R®sultats ddAcqgui s dO6 Appr entes desndngles atfedded Jau /
terme des apprentissages
Descripteurs des résultats attend us au terme des apprentissages 1 2 3 4
Pr®parer et construire une s®ance apatiade i Vv
7 ans qui débutent en gymnastique
Démontr er efficacement les fon damentaux techniques des g estes sportif s Vv
nommeés ci-dessus
El abor er des exercices [/ des t ©ches dbo Y
d®t er mi nant s etdoeduldévelopgementisporif
Préparer une séance au sol en fixant des objectifs et proposer une adaptation Vv
des apprentissages en fonction du niveau des pratiquant s
4254 Liens entre modules de formation - forts [/ élevés (*) ou trés forts / tres élevés (**)
Code module Liens Code autre Liens
CG module CS
CG121 * CS131 **
CG122 * CS132 o
CG131 * CS133 **
CG132 * CS134 o
CS135 *x
CS142 o
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4.2.5.5

Volumes horaires, charge de travail et modules de formation

Temps total de présence en formation (hh:mm) 07:00
Temps total de présence en évaluation (hh:mm) : 00:30
Temps total en présentiel (hh:mm) 07:30
. - Assister / participer aux
Assister / participer aux )
. cours pratiques (s ur le
cours théoriques (en . . - N
. . terrain, é ap Participer a des
auditoires, ) .
ApDrentissanes « pratiques », exercices séminaires, colloques,
, _pp g. ., 00:00 tactico -techniques, de 07:00 wor kshop, ocl 00:00
« théoriques », activités de . :
démonstrations, de hh:mm
conceptual 8§ s34 . i
di dactique, ¢
hh:mm . K
de (micro -) enseignement,
é ) hh:mm
S 0 e x e raosales travaux Assister a des séances de Se soumettre aux
pratiques, dans des travaux 00:00 révisions / Observer des 00:00 examens théoriques & 00:30 *
diri g®s, -ahtnmang ¢ séances-types 0 hh:mm hh:mm
Autte - 66666 &
Se soum_ettre aux examens 00-00 Se soumettre aux 00:3 0% utre eéééééd 00:00
pratiques & hh:mm examens oraux & hh:mm 0 hh:mm
* En fonction de | 6agr s tir® au sort
Temps total en non présentiel (hh:mm) 05:00
S6exercer dans . . .
. Se préparer aux Préparer des projets,
pratiques, dans des travaux examens, étudier de des dossiers en dehors
dirigés en dehors des 00:00 o 05:00 _ 00:0 0
o , . maniére indépendante et des activités en
activités en présentiel - 3 .
personnelle d hh:mm présentiel 8 hh:mm
hh:mm
Produire / finaliser tous
types travaux (préparation, 00:00 Autre eééecéad ¢ 00:00 Autre éééecéé 00:00
port foli o, réa p hh:mm 0 hh:mm
hh:mm
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4.2.5.6

M®t hodol

oqgi

e

et supports

o0 Meéthodologie :

de

| 6ani mati on

Interactif / interdépendant

Magistral o Classe inversée
g / participatif Y
Mise en situation de
Outil sl édediagin résolution de probleme O Ateliers (semi -) dirigés ;
(étude de cas)
Micro -enseignement entre Mises en situation avec Vv Séance de
candidats public cible questions/réponses
Auto -formation, recherches . .
Documentation personnelle ; @] Autre : é é
personnelles
0 Type de support de cours
PréAO : ppt, prezi, keynote, .
Syl |l abus 606c . y” (@) Cahier formate
scenarii,
Notes personnelles du Livres, manuels, revues, . .
. . V Dossiers, por t f ol i
candidat articles,
Vidéos, clips, podcasts, Vidéos prises lors de la L,
) Autre : é é
MOOC, ¢é formation i
0 Mode diffusion
Expos® 060t abl e Format électronique, digital,
p' Format 606pal O ,.q 4
€ sans supp numérique
. s Pl atefor me t
Distribués / envoyés A télécharger O Ul
partage : Dr op Bo)
Abonnement a la plateforme Ligne technique fédérale
-p , e . V Autre : € é.
FfGym-Vidéo recue
20220530 50 / 176
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4.25.7 Modal it ®s do®val uati on

AChamps dé®valuation

Savoirs/connaissances | V | SF Techniques O | SF Tacti ques O | SF Tactico -techniques | O

SF Didactiques O | SF Méthodologiques O | SF Pédagogiques O | SE/ Attitudes O

ATyped6®vaI uati on

0O sommative
O critériée

AFor me dodo®val uati on

1 Contexte
Orale V | Ecrite V
Pratique s/ terrain O |Autre : €éééeééeéé|o
i1 Mode :
. Etudes de cas / mise en
QCM O | Questions ouvertes \% L \
situation
1 . . ! Cahier de travail /
Démonstrations O | Dossier / portfolio (@) . . 0]
ddexercices
Autre : €ééceééeééeqO |Autre: €éééeééeéeée|O |Autre: éééeéeéeeégo

ACrit res da®valuation

Le candidat doit obten i r mini mum 50% au modul e et 60% ° | ensembl e

4.2.5.8 Pondération et crédits

o Pondération de la thématique 2 dans le cursus de formation : 5%
o0 Pondération du module dans la thématique : 70%

4259 Nor mes doédencadr ement et de mat ®ri el

o Encadrement : 1 chargé de cours pour 30 candidats
o0 Matériel :

A Salle de Gymnastique avec au minimum 3 bandes de tapis de sol non rebondissantes
et 1 bande rebondissante, divers tapis de réception, mini  -trampoline (s) et plinthes
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4.2.5.10 Qualifications et/ou expériences utiles exigé es pour les intervenants

Lors de tous les cours théoriques, didactiques et pratiques, les intervenants doivent faire preuve au
mi ni mum déune des conmpitesnces sp®ci fiques

o Etre titulaire d'un brevet ADEPS spécifigue au minimum équivalent au nive  au d'intervention et
étre reconnu comme expert.
o Etre détenteur d'un diplébme pédagogique en éducation physique (Bachelier ou Masters)
o Etre d®tenteur d'un dipl!me p®dagogi que dans | e cha
o Etre "expert" justifiant de connaissances par ticulierement pointues dans le domaine technique
pour donner ponctuellement cours au niveau d'intervention concerné.

Les chargés de cours choisis pour intervenir lors des formations sont avalisés par la Commission

Pédagogique Mixte. lls sont répertoriess ur | a pl ateforme de gestion en | ign
La Commission Pédagogique Mixte peut toujours, sur proposition argumentée de la Direction Technique de

Il a Ff G, d®si gner dbdautres intervenants que ceux isndiqu
étre reconnus comme « experts é dans certaines mati res di spens®es

expérience professionnelle probante.

4.2.5.11 Diplomes, brevets, certifications 11 donnant droit & une dispense totale du module de
plein droit

Les dispenses concernant les Cours Spécifiques (CS) doivent °t re demand®es aupr s de |
formati on. Sans demande, aucune VAF ne peut étre accordée.

- Brevet ADEPS initiateur en gymnastique artistique

- Brevet ADEPS aide -moniteur en gymnastique artistique

- Brevet ADEPS monite ur en gymnastique artistique

- Brevet ADEPS Niveau 1 GAF

- Brevet ADEPS Niveau 2 GAF

- Brevet ADEPS Niveau 3 GAF

“0Obligation déune certification / doéune validit® par une autorit® pu
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426 CS 126 Construireetanimer une s®ance ddani mation au trampoline

4.2.6.1 Résumé

L6objectif de c e semfardiliadiser avecs tet edgin et de maitr iser les éducatifs
ddapprenti ssage, l a mani pul ati on, | 6ai de e thardale saptar ad e
groupé, saut demi -tour, tomber assis, tomber plat dos, tomber dos, tomber quatre pattes, tomber ventre,

dos-ventre, ventre -dos, pull-over.

4.2.6.2 Concepts / mots - clés

- Familiariser
- Educatifs dbéapprentissage

4.2.6.3 R®sul tats ddAcqgui s dOApprenti ssage (RAA) / Cor
terme des apprentissages

Descripteurs des résultats attendus au terme des apprentissages 1 2 3 4
Pr®epar er et construire une s®ance dbéanial Vv
partir de 7 ans qui débutent en gymnastique
Démontrer efficacement | es fondamentaux techniques des gestes sportif s Y
nommes ci-dessus
Préparer une séance en fixant des o bjectifs et proposer une adaptation des Vv
apprentissages en fonction du niveau des pratiquant s
4.2.6.4 Liens entre modules de formation - forts [/ élevés (*) ou trés forts / tres élevés (**)
Code module Liens Code autre Liens
CG module CS
CG121 ** CS122 o
CG122 * Cs123 **
CG132 * CS124 **
CG134 s CS125 b
CG141 * CS127 **
CSs128 *x
CS13 i
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4.2.6.5 Volumes horaires, charge de travail et modules de formation
Temps total de présence en formation (hh:mm) 04:30
Temps total de présence en évaluat ion (hh:mm): 00:10
Temps total en présentiel (hh:mm) 04:4 0
. - Assister / participer aux
Assister / participer aux .
. cours pratiques (sur le
cours théoriques (en . . - N
. . terrain, €& ap Participer a des
auditoires, ) .
ApDrentissanes « pratiques », exercices séminaires, colloques,
, _pp g. ., 00:00 tactico -techniques, de 04:30 wor kshop, ocl 00:00
« théoriques », activités de . .
démonstrations, de hh:mm
conceptual 8§ s34 . i
di dactique, ¢
hh:mm . K
de (micro -) enseignement,
é ) hh:mm
S 0 e x edanmseles travaux Assister a des séances de Se soumettre aux
pratiques, dans des travaux 00:00 révisions / Observer des 00:00 examens théoriques & 00:10
diri g®s, -ahtnmang ¢ séances-types 0 hh:mm hh:mm
Autre : é ééééé Autre : é ééééé
Se soum_ettre aux examens 0000 utre eéeéeeceéd 00:00 utre eéééééd 00:00
pratiques & hh:mm hh:mm 0 hh:mm
Temps total en non présentiel (hh:mm) 02:00
S6exercer dans , . .
. Se préparer aux Préparer des projets,
pratiques, dans des travaux examens, étudier de des dossiers en dehors
dirigés en dehors des 00:00 o 02:00 o 00:00
o . . maniére indépendante et des activités en
activités en présentiel - 3 .
personnelle d hh:mm présentiel 8 hh:mm
hh:mm
Produire / finaliser tous
types travaux (préparation, 00:00 Autre € eéeéé é &, 00:00 Autre éééecéé 00:00
portfolio, &a hh:mm 0 hh:mm
hh:mm
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4.2.6.6 M®t hodol ogi e et supports de | dani mati on

o0 Meéthodologie :

Interactif / interdépendant

L V Classe inversée (@)
/ participatif

Magistral (@)

Mise en situation de
Outils 606digi| O résolution d e probléme O Ateliers (semi -) dirigés ; O
(étude de cas)

Micro -enseignement entre Mises en situation avec Séance de
candidats public cible questions/réponses

Auto -formation, recherches

personnelles O | Documentation personnelle ; (@) Autre @ é 6 . . 0

0 Type de support de cours

PréAO : ppt, prezi, keynote, .
Syllabus 66c| V . e O|cahier format@ O
scenarii,
Notes personnelles du Livres, manuels, revues, .
. \Y . (@) Dossiers, porn O
candidat articles,
Vidéos, clips, podcasts, _ .
Autre : eé. . Autre : eé. .
MOOC, é © 9 ©
0 Mode diffusion
Expos® 060t abl e Format électronique, digital,
p' @) For mat o6dpal V ,.q E \%
€ sans supp numeérique
. " Pl atefor me t
Distribués / envoyés \Y A télécharger \% I \%
partage : Dr op Bo)
Autr e é O Autre : é é O Autre : é é . . O
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4.2.6.7 Modal it ®s do®valuation
AChamps dé®valuation
Savoirs/connaissances | V | SF Techniques O | SF Tactiques O | SF Tactico -techniques
SF Didactiques O | SF Méthodologiques O | SF Pédagogiques O | SE/ Attitudes
AType d évaluation :
0 sommative
O critériée
AForme do®val uati on
1 Contexte
Orale O | Ecrite V
Pratique s/ terrain O |Autre : €éééeééeéé|o
1 Mode :
: Etudes de cas / mise en
QCM V | Questions ouvertes \% o
situation
. . . ! Cabhier de travail /
Démonstrations O | Dossier / portfolio @) ~ .
ddexercices
Autre : €ééééeééeqoO |Autre: ééééeéeéél|O |Autre: ééeéécéeéég
ACrit res da&a®valuation
Le candidat doit obtenir minimum 50% au modul e et
4.2.6.8 Pondération et crédits
Pondération de la thématiqu e 2 dans le cursus de formation : 5%
Pondération du module dans la thématique : 70%
4.2.6.9 Nor mes dbéencadrement et de mat ®ri el
o Encadrement : 1 chargé de cours pour 24 candidats
12 candidats par trampoline
o Matériel :
A Trampoline (s) + tapis de parade
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4.2.6.10 Qualifi cations et/ou expériences utiles exigées pour les intervenants

Lors de tous les cours théoriques, didactiques et pratiques, les intervenants doivent faire preuve au
mi ni mum déune des conmpitesnces sp®ci fiques

o Etre titulaire d'un brevet ADEPS sp écifiqgue au minimum équivalent au niveau d'intervention et
étre reconnu comme expert.
o Etre détenteur d'un diplébme pédagogique en éducation physique (Bachelier ou Masters)
o Etre d®tenteur d'un dipl!me p®dagogi que dans | e cha
o Etre "e xpert" justifiant de connaissances particulierement pointues dans le domaine technique
pour donner ponctuellement cours au niveau d'intervention concerné.

Les chargés de cours choisis pour intervenir lors des formations sont avalisés par la Commission
Pédagogique Mixte. | | s sont r ®pertori ®s sur | a plateforme de ges
La Commission Pédagogique Mixte peut toujours, sur proposition argumentée de la Direction Technique de

Il a Ff G, d®signer ddautres i nt er aheendesnchasgesqlis doivenedésxlorsi ndi qu
étre reconnus comme « experts é dans certaines mati res di spens®es
expérience professionnelle probante.

4.2.6.11 Diplomes, brevets, certifications 12 donnant droit & une dispense totale du module de
plein droit

Les dispenses concernant les Cours Spécifiques (CS) doivent °t re demand®es aupr s de |
formati on. Sans demande, aucune VAF ne peut étre accordée.

- Brevet ADEPS initiateur en gymnastique artistique

- Brevet ADEPS aide -moniteur en gymn astique artistique

- Brevet ADEPS moniteur en gymnastique artistique

- Brevet ADEPS Niveau 1 GAF

- Brevet ADEPS Niveau 2 GAF

- Brevet ADEPS Niveau 3 GAF

- Brevet ADEPS MS Animateur en activités gymniques acrobatiques & édition 2013

- Brevet ADEPS MS Animateur en GAF -GAM-TRA

- Brevet ADEPS MSIn TRA

- Brevet ADEPS Niveau 1 TR

- Brevet ADEPS Niveau 2 TR

20bligation déune certification / déune validit® par une autorit® pu
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427 CS 127 Construire et ani mer une s®ance doinitiation

4271 Résumé

L6objectif de cemahmddulser edtesd@®ducatifs dbéapprenldsi ssagdg
parades spécifiques des éléments suivants : salto avant, salto arriere, kaboom avant et kaboom arriére

4.2.7.2 Concepts / mots - clés

- Educatifs dbéapprentissage

4.2.7.3 R®sul tats ddAcqgui s dOApprenti ssage (RAA) / Cor
terme des apprentis _sages

Descripteurs des résultats attendus au terme des apprentissages 1 2 3 4
Pr®parer et construire une s®ance doi a Vv
partir de 7 ans qui débutent en gymnastique
Démontrer efficacement les fondamentaux techn iques des gestes sportif s Vv
nommeés ci-dessus
Préparer une séance en fixant des objectifs et proposer une adaptation des
apprentissages en fonction de groupe de niveau de pratiquant / de chaque \%
pratiquant
4.2.7.4 Liens entre modules de formation - forts [/ élevés (*) ou trés forts / tres élevés (**)
Code module Liens Code autre Liens
CG module CS
CG121 ** CS122 o
CG122 ** Cs123 **
CG132 * CS124 *x
CG134 * CS125 o
CG141 * CS126 **
CS128 b
CS13 **
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4.2.7.5 Volumes horaires, charge de travail et modules de formation
Temps total de présence en formation (hh:mm) 02:30
Temps total de présence en évaluation (hh:mm) : 00:05
Temps total en présentiel (hh:mm) 02:35
. - Assister / participer aux
Assister / participer aux .
. cours pratiques (sur le
cours théoriques (en . . - N
. . terrain, é ap Participer a des
auditoires, ) .
apprent issages « pratiques », exercices séminaires, colloques,
, _pp g L, 00:00 tactico -techniques, de 02:30 wor kshop, ocl 00:00
« théoriques », activités de . .
démonstrations, de hh:mm
conceptual 8§ s34 . i
di dactique, ¢
hh:mm . h
de (micro -) enseignement,
é ) hh:mm
S6exercer dans Assister a des séances de Se soumettre aux
pratiques, dans des travaux 00:00 révisions / Observer des 00:00 examens théoriques & 00: 05
diri g®s, -ahtnmang ¢ séances-ty pes 0 hh:mm hh:mm
Autre : é ééééé Autre : é ééééé
Se soum_ettre aux examens 00-00 utre eéeéeeceéd 00:00 utre eéééééd 00:00
pratiques & hh:mm hh:mm 0 hh:mm
Temps total en non présentiel (hh:mm) 03:00
S6exercer dwauxs . . .
. Se préparer aux Préparer des projets,
pratiques, dans des travaux examens, étudier de des dossiers en dehors
dirigés en dehors des 00:00 o 03:00 o 00:00
o . . maniére indépendante et des activités en
activités en présentiel - 3 .
personnelle d hh:mm présentiel d hh:mm
hh:mm
Produire / finaliser tous
types travaux (préparation, 00:00 Autre eééecéad ¢ 00:00 Autre éééecéé 00:00
portfolio, &a hh:mm 0 hh:mm
hh:mm
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4.2.7.6 M®t hodol ogi e et supports de | dani mati on
o0 Meéthodologie :
. Interactif /i  nterdépendant . .
Magistral - P V Classe inversée O
/ participatif
Mise en situation de
OQutils 60digi résolution de probleme O Ateliers (semi -) dirigés ; O
(étude de cas)
Micro -enseignement entre Mises en situation avec 0 Séance de v
candidats public cible questions/réponses
Auto -formation, recherches . .
Documentation personnelle ; @] Autre : éé. . O
personnelles
0 Type de support de cours
PréAO : ppt, prezi, keynote, .
Syl |l abus 606c . y” @) Cahier format® O
scenarii,
Notes personnel les du Livres, manuels, revues, .
. . (@] Dossiers, por O
candidat articles,
Vidéos, clips, podcasts, e .
Autre : eé. . Autre : eé. .
MooC, ¢é 9 ©
0 Mode diffusion
Expos® 060t abl e Format électroniqu e, digital,
p' For mat o6dpal V ,.q ! \%
€ sans supp numeérique
. s Pl atefor me t
Distribués / envoyés A télécharger V I \%
partage : Dr op Bo)
Autr e é Autre : é é . O Autre : é é . . O
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4.2.7.7 Modal it ®s do®val uati on

AChamps dé®valuation

Savoirs/connaissances | V | SF Techniques O | SF Tacti ques O | SF Tactico -techniques | O

SF Didactiques O | SF Méthodologiques O | SF Pédagogiques O | SE/ Attitudes O

ATyped6®vaI uati on

0O sommative
O critériée

AFor me dodo®val uati on

1 Contexte
Orale O | Ecrite V
Pratique s/ terrain O |Autre : €éééeééeéé|o
i1 Mode :
. Etudes de cas / mise en
QCM V | Questions ouvertes \% L 0]
situation
1 . . ! Cahier de travail /
Démonstrations O | Dossier / portfolio (@) . . 0]
ddexercices
Autre : €ééceééeééeqO |Autre: €éééeééeéeée|O |Autre: éééeéeéeeégo

ACrit res da®valuation

Le candidat doit obten i r mini mum 50% au modul e et 60% ° | 6ensembl

4.2.7.8 Pondération et crédits

o Pondération de la thématique 2 dans le cursus de formation : 5%
o0 Pondération du module dans la thématique : 70%

4279 Nor mes doédencadr ement et de mat ®ri el

o Encadrement : 1 chargé de cours pour 24 candidats
12 candidats par trampoline

0 Matériel :
A Trampoline(s) + tapis de parade
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4.2.7.10 Qualifications et/ou expériences utiles exigées pour les intervenants

Lors de tous les cours théoriques, didactiques et pratiques, les intervenants d oivent faire preuve au
mi ni mum déune des conmpitesnces sp®ci fiques

o Etre titulaire d'un brevet ADEPS spécifigue au minimum équivalent au niveau d'intervention et
étre reconnu comme expert.
o Etre détenteur d'un dipléme pédagogique en éducation phys ique (Bachelier ou Masters)
o Etre d®tenteur d'un dipl!me p®dagogi que dans | e cha
o Etre "expert" justifiant de connaissances particulierement pointues dans le domaine technique
pour donner ponctuellement cours au niveau d'interventio  n concerné.

Les chargés de cours choisis pour intervenir lors des formations sont avalisés par la Commission

Pédagogique Mixte. | | s sont r ®pertori®s sur | a plateforme de ges
La Commission Pédagogique Mixte peut toujours, sur propo sition argumentée de la Direction Technique de

Il a Ff G, d®si gner dbdautres intervenants que ceux indiaqu
étre reconnus comme « experts é dans certaines mati res di spens®es

expérienc e professionnelle probante.

4.2.7.11 Diplomes, brevets, certifications 13 donnant droit & une dispense totale du module de
plein droit

Les dispenses concernant les Cours Spécifiques (CS) doivent °t re demand®es aupr s de |
formati on. Sans demande, aucure VAF ne peut étre accordée.
- Brevet ADEPS initiateur en gymnastique artistique
- Brevet ADEPS aide -moniteur en gymnastique artistique
- Brevet ADEPS moniteur en gymnastique artistique
- Brevet ADEPS Niveau 1 GAF
- Brevet ADEPS Niveau 2 GAF
- Brevet ADEPS Niveau 3 GA F
- Brevet ADEPS MSIn TRA
- Brevet ADEPS Niveau 1 TR
- Brevet ADEPS Niveau 2 TR

¥0Obligation déune certification / déune validit® par une autorit® pu
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428 CS 128 Utilisationdumini -t r ampol i ne | or s gy@nasice s®ance de

4.2.8.1 Résumé

L6objectif d e dcee sneo dfud mei leisatr i ser avec cet engi ibiltésd 6 e n
ddapprenti ssage et de ma triser | es ®ducatifs ddappren
de base.

4.2.8.2 Concepts / mots - clés

- Familiariser
- Utilité
- Educatifs dbéapprentissage

4.2.8.3 R®sul tats ddAcqgui s dOApprent i s s migades dttEhduds) au / Cor
terme des apprentissages

Descripteurs des résultats attend us au terme des apprentissages 1 2 3 4
Exploiter le mini -t r ampol i ne dans une s®ance ( Vv
artistique

El aborer des exerci ces shkagedea fonctio®deb fadeursl 6

d ®t er mi n aadtvité et/duedu déieloppement sportif M
Préparer une séance en fixant des objectifs et proposer une adaptation de s Vv
apprentissages en fonction du niveau des pratiquant s
Utiliser rationnellement et de f a-on pertinente | desp Vv
| 6entra”  nement
4.2.8.4 Liens entre modules de formation - forts [/ élevés (*) ou trés forts / trés élevés (**)
Code module Liens Code autre Liens
CG module CS
CG121 * CS122 **
CG122 i CS123 b
CG132 * CS124 o
CG134 * CS125 i
CS126 il
CS127 LS
CS13 **
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4.2.8.5 Volumes horaires, charge de travail et modules de formation
Temps total de présence en formation (hh:mm) 01:30
Temps total de présence en évaluation (hh:mm) : 00:0 0
Temps tota | en présentiel (hh:mm) 01:30
. - Assister / participer aux
Assister / participer aux .
. cours pratiques (sur le
cours théoriques (en . . - N
. . terrain, é gesp Participer a des
auditoires, ) .
apprentissages « pratiques », exercices séminaires, colloques,
, _pp . 00:00 tactico -techniques, de 01:30 wor kshop, ocl 00:00
« théoriques », activités de . .
démonstrations, de hh:mm
conceptual 8§ s34 . i
di dactique, ¢
hh:mm . K
de (micro -) enseignement,
é ) hh:mm
S6exercer dans Assister a des séances de Se soumettre aux
pratiques, d ans des travaux 00:00 révisions / Observer des 00:00 examens théoriques & 00:00
diri g®s, -ahtnmang ¢ séances-types 0 hh:mm hh:mm
Autre : é ééééé Autre : é ééééé
Se soum_ettre aux examens 00-00 utre eéeéeeceéd 00:00 utre eéééééd 00:00
pratiques & hh:mm hh:mm 0 hh:mm
Temps total en non présentiel (hh:mm) 00:00
S6exercer dans . . .
. Se préparer aux Préparer des projets,
pratiques, dans des travaux examens, étudier de des dossiers en dehors
dirigés en dehors des 00:00 o 00:00 o 00:00
o . . maniére indépendante et des activités en
activités en présentiel - 3 .
personnelle d hh:mm présentiel 8 hh:mm
hh:mm
Produire / finaliser tous
types travaux (préparation, 00:00 Autre eééecéad ¢ 00:00 Autre eeeéée 00:00
portfolio, &a hh:mm 0 hh:mm
hh:mm
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4.2.8.6 M®t hodol ogi e et supports de | dani mati on
o0 Meéthodologie :
. Interactif / interdépendant . .
Magistral . p V Classe inversée O
/ participatif
Mise en situation de
OQutils 60digi résolution de probleme O Ate liers (semi -) dirigés ; V
(étude de cas)
Micro -enseignement entre Mises en situation avec
g. e V Autre : é é. (0]
candidats public cible
Auto -formation, recherches . .
Documentation personnelle ; @] Autre : é é. O
personnelles
0 Type de support de cours
PréAO : ppt, prezi, keynote, .
Syl |l abus ®® c . y” @) Cahier format® O
scenarii,
Notes personnelles du Livres, manuels, revues, .
. . (@] Dossiers, por O
candidat articles,
Vidéos, clips, podcasts, Vidéos prises lors de la L,
. Autre : eeé.
MOOC, ¢é formation i o
0 Mode diffusion
Expos® 060t abl e Format électronique, digital,
p' For mat o6dpal V ,.q g \%
é sans supp numérique
. s Pl atefor me t
Distribués / envoyés A télécharger V I \%
partage : Dr op Bo)
Abonnement a la platef orme Ligne technique fédérale
-p X e q \Y Autre : é é . O
FfGym-Vidéo recue
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4.2.8.7 Modal it ®s do®val uati on

AChamps dé®valuation

Savoirs/connaissances | O | SF Techniques O | SF Tactiques O | SF Tactico -techniques | O

SF Didactiques O | SF Méthodologiques O | SF Pédagogiques O | SE/ Attitudes O

ATyped6®vaI uati on

0 diagnostique / formative dcontinue & permanente / sommative / certificative
O normative ou critériée

AFor me dodo®val uati on

1 Contexte
Orale O | Ecrite (0]
Pratique s/ terrain O |Autre : €éééeééeéé|o
i1 Mode :
. Etudes de cas / mise en
QCM O | Questions ouvertes o L 0]
situation
1 . . ! Cahier de travail /
Démonstrations O | Dossier / portfolio (@) . . 0]
ddexercices
Autre : €ééceééeééeqO |Autre: €éééeééeéeée|O |Autre: éééeéeéeeégo

ACrit res da®valuation

Pas do®val uati on

4.2.8.8 Pondération et cr _édits

o Pondération de la thématique 2 dans le cursus de formation : 0%
o0 Pondération du module dans la thématique : 70%

4.2.8.9 Nor mes doédencadr ement et de mat ®ri el

o0 Encadrement : 1 chargé de cours pour 30 candidats

0 Matériel :
A Salle de gymnastique avec au minimum 2 mini-trampolines et tapis de réception
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4.2.8.10 Qualifications et/ou expériences utiles exigées pour les intervenants

Lors de tous les cours théoriques, didactiques et pratiques, les intervenants doivent faire preuve au
mi ni mum déune des cuessui®nhtesnces sp®ci figq

o Etre titulaire d'un brevet ADEPS spécifigue au minimum équivalent au niveau d'intervention et
étre reconnu comme expert.
o Etre détenteur d'un diplébme pédagogique en éducation physique (Bachelier ou Masters)
o0 Etre détenteur d'undiplébmepédag ogi que dans | e champ ddéinterventior
o Etre "expert" justifiant de connaissances particulierement pointues dans le domaine technique
pour donner ponctuellement cours au niveau d'intervention concerné.

Les chargés de cours choisis pour intervenir lor s des formations sont avalisés par la Commission

Pédagogique Mixte. | | s sont r ®pertori®s sur | a plateforme de ges
La Commission Pédagogique Mixte peut toujours, sur proposition argumentée de la Direction Technique de

la Ff{G, désigner ddautres intervenants que ceux indiqu®s dans
étre reconnus comme « experts é dans certaines mati res di spens®es

expérience professionnelle probante.

4.2.8.11 Diplomes, brevets, certificatio ns** donnant droit & une dispense totale du module de
plein droit

Les dispenses concernant les Cours Spécifiques (CS) doivent °t re demand®es aupr s de |
formati on. Sans demande, aucune VAF ne peut étre accordée.

- Brevet ADEPS initiateur en gymn astique artistique

- Brevet ADEPS aide -moniteur en gymnastique artistique

- Brevet ADEPS moniteur en gymnastique artistique

- Brevet ADEPS Niveau 1 GAF

- Brevet ADEPS Niveau 2 GAF

- Brevet ADEPS Niveau 3 GAF

- Brevet ADEPS MS Animateur en activités gymniques acrobatiq ues & édition 2013

- Brevet ADEPS MS Animateur en GAF-GAM-TRA

“0Obligation déune certification / déune validit® par une autorit® pu
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429 CS 129 Organisation et notion de pl ani fi cati on ddune sai son gy m
artistique

4.29.1 Résumé

L6objectif de ce modul e est ddéd°tre capabl e dequdeni re
fonction de la progression des gymnastes et des objectifs fixés.

4.29.2 Concepts / mots - clés

- Faire évoluer
- Progression
- Obijectifs

4.2.9.3 R®sul tats ddAcqgui s dOApprenti ssage (RAA) / Cor
terme des apprentissages

Descripteurs de s résultats attendus au ter me des apprentissages 1 2 3 4
Pr ®parer et construire une s®ance doda Vv
gymnique, a des enfants qui débutent en gymnastique
Préparer une séance ou un groupe de séances en fixant des objecti fs et proposer Y
une adaptation des apprentissages en fonction du niveau des pratiquant s
4294 Liens entre modules de formation - forts [/ élevés (*) ou trés forts / tres élevés (**)
Code module Liens Code autre Liens
CG module CS
CG121 * Csi121 o
CG122 ** CS122 *
Cs123 *
CS124 *
CS125 *
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4.2.95 Volumes horaires, charge de travail et modules de formation
Temps total de présence en formation (hh:mm) 02:00
Temps total de présence en évaluation (hh:mm) : 00:05
Temps total en présentiel (hh:mm) 02:05
. - Assister / participer aux
Assister / participer aux .
. cours pratiques (sur le
cours théoriques (en . . - N
. . terrain, €& ap Participer a des
auditoires, ) .
ApDrentissanes « pratiques », exer cices séminaires, colloques,
, _pp g. ., 02:00 tactico -techniques, de 00:00 wor kshop, ocl 00:00
« théoriques », activités de . .
démonstrations, de hh:mm
conceptual 8§ s34 . i
di dactique, ¢
hh:mm . K
de (micro -) enseignement,
é ) hh:mm
S6exercer dans Assister a des séances de Se soumettre aux
pratiques, dans des travaux 00:00 révisions / Observer des 00:00 examens théoriques & 00:05
dirigés, st a g lhanm séances-types 0 hh:mm hh:mm
Autre : é ééééé Autre : é ééééé
Se soum_ettre aux examens 00-00 utre eéeéeeceéd 00:00 utre eéééééd 00:00
pratiques & hh:mm hh:mm 0 hh:mm
Temps total en non présentiel (hh:mm) 01:30
S6exercer dans , . .
. Se préparer aux Préparer des projets,
pratiques, dans des travaux examens, étudier de des dossiers en dehors
dirigés en dehors des 00:00 o 01:30 _ 00:0 0
o . . maniére indépendante et des activités en
activités en présentiel - 3 .
personnelle 8 hh:mm présentiel 8 hh:mm
hh:mm
Produire / finaliser tous
types travaux (préparation, 00:00 Autre eééecéad ¢ 00:00 Autre éééecéé 00:00
portfolio, &a hh:mm 0 hh:mm
hh:mm
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4.2.9.6 M®t hodol ogi e et supports de | dani mati on
o0 Meéthodologie :
. Interactif / interdépendant . .
Magistral . p V Classe inversée O
/ participatif
Mise en situation de
OQutils 60digi résolution de probleme O Ateliers (semi -) dirigés ; O
(étude de cas)
Micro -enseignement entre Mises en situation avec 0 Séance de v
candidats public cible questions/réponses
Auto -formation, recherches . .
Documentation personnelle ; @] Autre : é é. O
personnelles
0 Type de support de cours
PréAO : ppt, prezi, keynote, .
Syl |l abus 606c . y” \% Cahier format® O
scenarii,
Notes personnelles du Livres, manuels, revues, .
. . (@] Dossiers, poif O
candidat articles,
Vidéos, clips, podcasts, e .
Autre : eé. . Autre : e é.
MooC, ¢é 9 ©
0 Mode diffusion
Expos® 060t abl e Format électronique, digital,
p' For mat o6dpal V ,.q g \%
€ sans supp numeérique
. s Pl atefor me t
Distribués / envoyés A télécharger V I \%
partage : Dr op Bo)
Autr e é Autre : é é . O Autre : é é. O
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4.2.9.7 Modalit®s ddé®val uati on

AChamps dé®valuation

Savoirs/connaissances | V | SF Techniques O | SF Tactiques O | SF Tactico -techniques

SF Didactiques O | SF Méthodologiques O | SF Pédagogiques O | SE/ Attitudes

ATyped6®vaI uati on

0O sommative
O critériée

AForme doé@&wvial uati o

1 Contexte
Orale O | Ecrite V
Pratique s/ terrain O |Autre : €éééeééeéé|o
i1 Mode :
. Etudes de cas / mise en
QCM V | Questions ouvertes O o
situation
1 . . ! Cahier de travail /
Démonstrations O | Dossier / portfolio @) ~ .
ddexercices
Autre : €ééééeéédqoO |Autre: ééééeéeéeél|O |Autre: ééeéécéeéég

ACrit res da®valuation
Le candi dat doi t obtenir mini mum 50% au

4.2.9.8 Pondération et crédits

o Pondération de la thématique 2 dans le cursus de formation : 5%
0 Pondération du module dans la thématique : 70%

4299 Nor mes doédencadr ement et de mat ®r i

o Encadrement : 1 chargé de cours pour 5 0 candidats
o0 Matériel :

A Local de cours suffisamment spacieux pour assurer la théorie
A Matériel de cours : tableau, projecteur, écran

CdCh_MSIni_FfG_GAF V2.3 20220530
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4.2.9.10 Qualificatio ns et/ou expériences utiles exigées pour les intervenants

Lors de tous les cours théoriques, didactiques et pratiques, les intervenants doivent faire preuve au
mi ni mum déune des conmpitesnces sp®ci fiques

o Etre titulaire d'un brevet ADEPS spécifi  que au minimum équivalent au niveau d'intervention et
étre reconnu comme expert.
o Etre détenteur d'un diplébme pédagogique en éducation physique (Bachelier ou Masters)
o Etre d®tenteur d'un dipl!me p®dagogi que dans | e cha
o Etre "expert " justifiant de connaissances particulierement pointues dans le domaine technique
pour donner ponctuellement cours au niveau d'intervention concerné.

Les chargés de cours choisis pour intervenir lors des formations sont avalisés par la Commission
Pédagoggue Mixte. | | s sont r ®pertori®s sur | a plateforme de ges
La Commission Pédagogique Mixte peut toujours, sur proposition argumentée de la Direction Technique de

Il a Ff G, d®signer ddautres i nter vendesndthagey lsaoivenédeslors ndi qu
étre reconnus comme « experts é dans certaines mati res di spens®es
expérience professionnelle probante.

4.29.11 Diplomes, brevets, certifications 1% donnant droit & une dispense totale du module de
plein_droit

Les dispenses concernant les Cours Spécifiques (CS) doivent °t re demand®es aupr s de |
formati on. Sans demande, aucune VAF ne peut étre accordée.

- Brevet ADEPS initiateur en gymnastique artistique

- Brevet ADEPS aide -moniteur en gymnastiq ue artistique

- Brevet ADEPS moniteur en gymnastique artistique

- Brevet ADEPS Niveau 1 GAF

- Brevet ADEPS Niveau 2 GAF

- Brevet ADEPS Niveau 3 GAF

0Obligation déune certification / déune validit® par une autorit® pu

CdCh_MSIni_FfG_GAF _V2.3 20220530 72/ 176

$0es



4.2.10 CS 1210 Travail de base en chorégraphie au sol et a la poutre

4.2.10.1 Résumé

L6objectif de ce modutdécompsserled mouvemantp dedase chaégraphiques au sol
et a la poutre, et de pouvoir proposer les éducatifs et les correctifs nécessaires a leur apprentissage . Le
travail a la barre de danse et barre a terre seront abordés ainsi que les éducatifs des p irouettes et des
sauts gymniques de base (saut extension, saut extension tour, saut groupé, saut sissone, saut cosaque, les
sauts ®carts, grand jet®, é)

4.2.10.2 Concepts/ mots - clés

- Mouvements de base chorégraphiques
Pirouettes
- Sauts gymniques de base

4.2.10.3 Résultats dd Acqui s d6Apprenti ssage (RAA) / Comp ®t en
terme des apprentissages

Descripteurs des résultats attendus au terme des apprentissages 1 2 3 4
Pr ®parer et construire une s®ance dobaa Vv
partir de 7 ans qui débutent en gymnastique
Démontrer efficacement | es fondamentaux techniques des gestes sportif s Vv
nommes ci-dessus
El aborer des exercices |/ des t©ches doa
facteurs d®ter mithetlout du dévedopperdeatcspoitifv,iy compris un \%
eéchauffement chorégraphié
Préparer une séance chorégraphique en fixant des objectifs et proposer une Vv
adaptation des apprentissages en fonction du niveau des pratiquants
4.2.10.4 Liens entre modules de formation - forts [/ élevés (*) ou trés forts / tres élevés (**)
Code module Liens Code autre Liens
CG module CS
CG121 * CSsi121 o
CG122 * CS124 o
CG132 * CS125 **
CG134 * CS132 **
CS134 *x
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4.2.10.5 Volumes horaires, charge de travail et modules de formatio

n

Temps total de présence en formation (hh:mm) 03:45
Temps total de présence en évaluation (hh:mm) : 00:20
Temps total en présentiel (hh:mm) 04:05
. - Assister / participer aux
Assister / participer aux .
. cours pratiques (sur le
cours théoriques (en . . - N
. . terrain, é ap Participer a des
auditoires, ) .
ApDrentissanes « pratiques », exercices séminaires, colloques,
; _pp g_ -, 00:00 tactico -techniques, de 03:45 wor kshop, ocl 00:00
« théoriques », activités de . .
démonstrations, de hh:mm
conceptual 8§ s34 . i
di dactique, ¢
hh:mm . K
de (micro -) enseignement,
é ) hh:mm
S6exercer dans Assister a des séances de Se soumettre aux
pratiques, dans des travaux 00:00 révisions / Observer des 00:00 examens théoriques & 00: 05
diri g®s, -ahtnmang ¢ séances-types 0 hh:mm hh:mm
Autre : éééééé Autre : éééééé
Se soum_ettre aux examens 00:15 utre eéeéeeceéd 00:00 utre eéééééd 00:00
pratiques & hh:mm hh:mm 0 hh:mm
Temps total en non présentiel (hh:mm) 01:00
S6exercer dans . . .
. Se préparer aux Préparer des projets,
pratiques, dans de s travaux examens, étudier de des dossiers en dehors
dirigés en dehors des 00:00 o 01:00 _ 00:0 0
o . . maniére indépendante et des activités en
activités en présentiel - 3 .
personnelle d hh:mm présentiel 8 hh:mm
hh:mm
Produire / f inaliser tous
types travaux (préparation, 00:00 Autre eééecéad ¢ 00:00 Autre éééecéé 00:00
portfolio, &a hh:mm 0 hh:mm
hh:mm
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4.2.10.6

M®t hodol ogi e et supports de | dani mati on
o0 Meéthodologie :
. Interactif / interdépendant . .
Magistral . P . V Classe inversée O
/ partici patif
Mise en situation de
OQutils 60digi résolution de probleme O Ateliers (semi -) dirigés ; V
(étude de cas)
Micro -enseignement entre Mises en situation avec
© g. e V Autre : é é. (0]
candidats public cible
Auto -formation, recherches . .
Documentation personnelle ; @] Autre : é é. O
personnelles
0 Type de support de cours
PréAO : ppt, prezi, keynote, .
Syl |l abus 606c . y” @) Cahier format® O
scenarii,
Notes personnelles du Livres, manuels, rev ues, .
. . (@] Dossiers, por O
candidat articles,
Vidéos, clips, podcasts, Vidéos prises lors de la L,
. Autre : eeé.
MOOC, ¢é formation i o
0 Mode diffusion
Expos® 060t abl e Format électronique, digital,
p' For mat o6dpal V ,_q g \%
é sans supp numérique
, s Pl atefor me t
Distribués / envoyés A télécharger V I \%
partage : Dr op Bo)
Abonnement a la plateforme Ligne technique fédérale
-p X g q \Y Autre : é é . O
FfGym-Vidéo recue
20220530 75/ 176
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42107 Modal i t ®s

ddo®val uati on

AChamps dé®valuation
Savoirs/connaissances | V | SF Techniques O | SF Tactiques O | SF Tactico -techniques
SF Didactiques V | SF Méthodologiques O | SF Pédagogiques O | SE/ Attitudes

ATyped6®vaI uati on

0O sommative
O critériée

AForme do6é®wval uati on
 Contexte
Orale Ecrite \%
Pratique V [Autre : ééééeééeeé|O
1 Mode :
. Etudes de cas / mise en
QCM Questions ouvertes . .
situation
1 . . ) Cahier de travail /
Démonstrations Dossier / portfolio

ddexercices

Elaboration et
démonstration en groupe

musique

doun ®chauffen

Autre : eeeeeeee,|

Autre : eeeeeeeeec

ACrit res

Le candi dat

4.2.10.8 Pondération et crédits

doi t

dad®val uati on

obtenir mini mum 50% au modul e et

0 Pondération de la cote dans le module : 50% pour la partie pratique et 50% pour la partie

théorique

0 Pondération de la thématique 2 dans le cursus de formation

0 Pondération du module dans la thématique : 70%

42109 Nor mes

ddencadr ement et de

o Encadrement : 1 chargé de cours pour 30 candidats

o Matériel :

: 5%

mat ®r i el

A Salle de gymnastique avec praticable et espa ce barre (s) de danse avec miroirs
A Poste audio et musiques spécifiques
A Matériel de cours : tableau, projecteur, écran

CdCh_MSIni_Ff{G_GAF _V2.3
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4.2.10.10 Qualifications et/ou expériences utiles exigées pour les intervenants

Lors de tous les cours théoriques, didactiques et pratiques, les i  ntervenants doivent faire preuve au
mi ni mum déune des conmpitesnces sp®ci fiques

o Etre titulaire d'un brevet ADEPS spécifigue au minimum équivalent au niveau d'intervention et
étre reconnu comme expert.
o Etre détenteur d'un dipléme pédagogique en é ducation physique (Bachelier ou Masters)
o Etre d®tenteur d'un dipl!me p®dagogi que dans | e cha
o Etre "expert" justifiant de connaissances particulierement pointues dans le domaine technique
pour donner ponctuellement cours au niveau d'intervention concerné.

Les chargés de cours choisis pour intervenir lors des formations sont avalisés par la Commission

Pédagogique Mixte. | | s sont r ®pertori®s sur | a plateforme de ges
La Commission Pédagogique Mixte peut toujou rs, sur proposition argumentée de la Direction Technique de

Il a Ff G, d®si gner dbdautres intervenants que ceux indiaqu
étre reconnus comme « experts é dans certaines mati res di spenes ®e s

expérience professionnelle probante.

4.2.10.11 Diplébmes, brevets, certifications 16 donnant droit & une dispense totale du module de
plein droit

Les dispenses concernant les Cours Spécifiques (CS) doivent °t re demand®es aupr s de |
formati on. Sans demande, aucune VAF ne peut étre accordée.

- Brevet ADEPS initiateur en gymnastique artistique

- Brevet ADEPS aide -moniteur en gymnastique artistique

- Brevet ADEPS moniteur en gymnastique artistique

- Brevet ADEPS Niveau 1 GAF

- Brevet ADEPS Niveau 2 GAF

- Brevet ADEP S Niveau 3 GAF

®0Obligation déune certification / déune validit® par une autorit® pu
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4211 CS 1211 Mise en place dbébune s®ance doé®veil gymnique

4.2.11.1 Résumeé
L6objectif dedéapmodndeeest g® r er un groupe ddédenfants d
base, déadapter son comportement ett Illeesure xdarveiames epgr ape

structurer une séance gymnique pour ce public en fonction de leurs capacités motrices et cognitives.

4.2.11.2 Concepts/ mots - clés

- Enfants de 2 a 6 ans
- Adapter

42113 R®sul tats ddAcqgui s dOApprenti ss agees dttéhdulds au / Cor
terme des apprentissages

Descripteurs des résultats attendus au terme des apprentissages 1 2 3 4
Pr ®parer et construire une s®ance do®ve Y
qui découvrent la gymnastique
Elaborer des exercices / des t ©ches dobapprentissag Vv
d®t er mi nant s ggmiquedacti vit®
Préparer une séance d 6 ®v e i | anyixam des abjectifs et proposer une Y
adaptation des apprentissages en fonction du niveau des pratiquant s
Adopter une m®t hodol ogi e de communicati on Y
efficacité ; vérifier les effets attendus vs les effets produits
Tenir compte des capacités motrices et cognitives des pratiquants dans Vv
| ® aboration et | a gestion ddéune s®anc
4.2.11.4 Liens entre modules de formation - forts [/ élevés (*) ou trés forts / trés élevés (**)
Code module Liens Code autre Liens
CG module CS

CG121 b CSsi121 *

CG122 ** CS133 *

CG131 ** CS142 i
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4.2.11.5 Volumes horaires, charge de travail et modules de form

ation

Temps total de présence en formation (hh:mm) 01:00
Temps total de présence en évaluation (hh:mm) : 00:10
Temps total en présentiel (hh:mm) 01:10
. - Assister / participer aux
Assister / participer aux .
. cours pratiques (sur le
cours théoriques (en . . - N
. . terrain, é ap Participer a des
auditoires, ) .
ApDrentissanes « pratiques », exercices séminaires, colloques,
, _pp g. ., 00:00 tactico -techniques, de 01:00 wor kshop, ocl 00:00
« théorique s », activités de . .
démonstrations, de hh:mm
conceptual 8§ s34 . i
di dactique, ¢
hh:mm . K
de (micro -) enseignement,
é )d hh:mm
S6exercer dans Assister a des séances de Se soumettre aux
pratiques, dans des travaux 00:00 révisions / Observer des 01:00 examens théoriques & 00:10
diri g®s, -ahtnmang ¢ séances-types 0 hh:mm hh:mm
Autre : éééééé Autre : éééééé
Se soum_ettre aux examens 00-00 utre eéeéeeceéd 00:00 utre eéééééd 00:00
pratiques & hh:mm hh:mm 0 hh:mm
Temps total en non présentiel (hh:mm) 04:00
S6exercer dans . . .
. Se préparer aux Préparer des projets,
pratiques, dan s des travaux examens, étudier de des dossiers en dehors
dirigés en dehors des 00:00 o 04:00 _ 00:0 0
o . . maniére indépendante et des activités en
activités en présentiel - 3 .
personnelle d hh:mm présentiel 8 hh:mm
hh:mm
Produire / finaliser tous
types travaux (préparation, 00:00 Autre eééecéad ¢ 00:00 Autre éééecéé 00:00
portfolio, &a hh:mm 0 hh:mm
hh:mm
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42116 M®t hodol ogi e et supports de | dani mati on
o0 Meéthodologie :
. Interactif / interdépendant . .
Magistral . p_ V Classe inversée O
/ participatif
Mise en situation de
OQutils 60digi résolution de probleme O Ateliers (semi -) dirigés ; O
(étude de cas)
Micro -enseignement entre Mises en situation avec 0 Séance de v
candidats public cible questions/répons es
Auto -formation, recherches . .
Documentation personnelle ; @] Autre : é é. O
personnelles
0 Type de support de cours
PréAO : ppt, prezi, keynote, .
Syl |l abus 606c . y” @) Cahier format® O
scenarii,
Notes personnelles du Livres, manuels, revues, .
. . (@] Dossiers, por O
candidat articles,
Vidéos, clips, podcasts, e L,
Autre : ee. . Autre : e é.
MooC, ¢é 9 ©
0 Mode diffusion
Expos® 060t abl e Format électronique, digital,
p' For mat 6dpal O ,.q g \%
€ sans supp numeérique
. s Pl atefor me t
Distribués / envoyés A télécharger V I \%
partage : Dr op Bo)
Autr e é Autre : é é . O Autre : é é. O
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42117 Modal it ®s do®valuati on

AChamps dé®valuation

Savoirs/connaissances | V | SF Techniques O | SF Tactiques O | SF Tactico -techniques | O

SF Didactiques O | SF Méthodologiques O | SF Pédagogiques O | SE/ Attitudes O

ATyped6®vaI uati on

0O sommative
O critériée

AFor me dodo®val uati on

1 Contexte
Orale O | Ecrite V
Pratique s/ terrain O |Autre : €éééeééeéé|o
i1 Mode :
. Etudes de cas / mise en
QCM V | Questions ouvertes \% L 0]
situation
1 . . ! Cahier de travail /
Démonstrations O | Dossier / portfolio (@) . . 0]
ddexercices
Autre : €ééceééeééeqO |Autre: €éééeééeéeée|O |Autre: éééeéeéeeégo

ACrit res da®valuation
Le candidat doit obtenir minimum 50% au modul e et 60% ° | 6ensembl e des t h®m

4.2.11.8 Pondération et crédits

0 Pondération de la thématique 2 dans le cursus de formation : 70%
o0 Pondération du module dans la thématique : 5%

42119 Normes doéencadr ement et de mat ®ri el

o Encadrement : 1 chargé de cours pour 50 candidats

0 Matériel :
A Local de cours suffisamment spaci eux pour assurer | dexerci
gymnase;
A Matériel de cours : feuilles A2, marqueurs , un ordinateur avec un acces a la
plateforme Moodle FfG
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4.2.11.10 CQualifications et/ou expériences util es exigées pour les intervenants

Lors de tous les cours théoriques, didactiques et pratiques, les intervenants doivent faire preuve au
mi ni mum déune des conmpitesnces sp®ci fiques

o Etre titulaire d'un brevet ADEPS spécifigue au minimum équivalent au niveau d'intervention et
étre reconnu comme expert.
o Etre détenteur d'un diplébme pédagogique en éducation physique (Bachelier ou Masters)
o Etre d®tenteur d'un dipl!me p®dagogi que dans | e cha
o Etre "expert" justifiant de connaissa  nces particulierement pointues dans le domaine technique
pour donner ponctuellement cours au niveau d'intervention concerné.

Les chargés de cours choisis pour intervenir lors des formations sont avalisés par la Commission

Pédagogique Mixte. llssontréper t or i ®s sur | a plateforme de gestion en
La Commission Pédagogique Mixte peut toujours, sur proposition argumentée de la Direction Technique de

Il a Ff G, d®signer ddautres intervenants que ceuwgslorsndi qu
étre reconnus comme « experts é dans certaines mati res di spens®es

expérience professionnelle probante.

4.2.11.11 Diplébmes, brevets, certifications 17 donnant droit & une dispense totale du module de
plein droit

Les dispenses concernant les Cours Spécifiqgues (CS)doivent °t re demand®es aupr s de |
formati on. Sans demande, aucune VAF ne peut étre accordée.

- Brevet ADEPS initiateur en gymnastique artistique

- Brevet ADEPS aide -moniteur en gymnastique artistique

- Brevet ADEP S moniteur en gymnastique artistique

- Brevet ADEPS Niveau 1 GAF

- Brevet ADEPS Niveau 2 GAF

- Brevet ADEPS Niveau 3 GAF

- Brevet ADEPS Moniteur Sportif Animateur Mini gym

- Dipl®*tme doéinstituteur pr®scol aire

"Obligation aé@urme derdtdiufniec val i dit® par une autorit® publique
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4212 CS 1212 R®al i sati on ddédun stage didactique

4.2.12.1 Résumé

et

L6 obj e« deinfodule est la mise en situation pratique de tous les apprentissages didactiques et
pédagogiques acquis durant la formation. Le candidat sera suivi et guidé par son maitre de stage durant
cette p®riode de f or enbreiéwalnatiod doatipye seearrdalisée par (g maitre de stage

afin de permettre au candidat une remise en question perpétuelle de sa méthodologie.

4.2.12.2 Concepts/ mots - clés

- Mise en situation pratique

- Apprentissages didactiques et pédagogiques
- For mat ipprentisshgea

- Evaluation continue

42123 R®sul tat s ddAcqgui s d6Apprentissage (RAA) /
terme des apprentissages
Descripteurs des résultats attendus au terme des apprentissages 2 3 4
Pr ®parer et constr uir eon, pancuells @& asurcuee adnéea
gymnique, utilisant plusieurs activités gymniques acrobatiques (gymnique GAF et \%
trampoline) a des enfants de tous ages qui débutent en gymnastique
Démontrer efficacement | es fondamentaux techniques des gestes sportif s vus au Vv
cours de la formation
Exploiter les feedback de maniére efficiente et efficace ; sBassur e Vv
impact sur le pratiquant
Adopter une m®t hodol ogi e de communi cat. Vv
efficacité ; vérifier les effets att  endus vs les effets produits
Préparer et intervenir sur des séances gymniques compléte s en fixant des
objectifs et proposer une adaptation des apprentissages en fonction du niveau \
des pratiquant s
Appliquer les éléments / les facteurs permettan  t de créer un climat motivationnel Y
positif dans une séance
Utiliser rationnell ement et de fa-on p Y
| entra”  nement
Se positionner dans | despace dont | dai \%
4.2.12.4 Liens entre modules de formation - forts [/ élevés (*) ou trés forts / tres élevés (**)
Code module Liens Code autre Liens
CG module CS

CG121 * CS12. **

CG122 i CS13. **

CG131 ok CS14. o

CG132 i

CG134 %

CG141 3
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4.2.12.5 Volumes horaire s, charge de travail et modules de formation

Temps total de présence en formation (hh:mm) 00:00
Temps total de présence en évaluation (hh:mm) : 40:00
Temps total en présentiel (hh:mm) 40:0 0
. - Assister / participer aux
Assister / participer aux .
. cours pratiques (sur le
cours théoriques (en . . - N
. terrain, €& ap Participer a des
auditoires, c | as s € ) . .
apprentissages « pratiques », exercices séminaires, colloques,
, _pp . 00:00 tactico -techniques, de 00:00 wor kshop, ocl 00:00
« théoriques », activités de . .
démonstrations, de hh:mm
conceptual 8§ s34 . i .
di dact i qutenRs,
hh:mm . K
de (micro -) enseignement,
é ) hh:mm
S6exercer dans Assister a des séances de Se soumettre aux
pratiques, dans des travaux 00:00 révisions / Obs erver des 00:00 examens théoriques & 00:00
diri g®s, -ahtnmang ¢ séances-types 0 hh:mm hh:mm
Autre : éééééé Autre : éééééé
Se soum_ettre aux examens 40-00 utre eéeéeeceéd 00:00 utre eéééééd 00:00
pratiques & hh:mm hh:mm 0 hh:mm
Temps total en non présentiel (hh:mm) 20:00
S éxercer dans des travaux . . .
. Se préparer aux Préparer des projets,
pratiques, dans des travaux examens, étudier de des dossiers en dehors
dirigés en dehors des 00:00 o 00:00 o 00:00
o . . maniére indépendante et des activité s en
activités en présentiel - 3 .
personnelle d hh:mm présentiel 8 hh:mm
hh:mm
Produire / finaliser tous
types travaux (préparation, 20:00 Autre eééecéad ¢ 00:00 Autre éééecéé 00:00
portfolio, &a hh:mm 0 hh:mm
hh:mm
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42126 M®t hodol ogi e et supports de | &dani mati on
o0 Meéthodologie :
. Interactif / interdépendant ) ,
Magist ral . p O Classe inversée O
/ participatif
Mise en situation de
OQutils 60digi résolution de probleme O Ateliers (semi -) dirigés ; O
(étude de cas)
Micro -enseignement entre Mises en situation avec
g. g V Autre : éé. . (0]
candidats public cible
Auto -formation, recherches ) ..
Documentation personnelle ; @] Autre : éé. . O
personnelles
0 Type de support de cours
PréAO : ppt, prezi, keynote, .
Syl |l abus 606c . y” @) Cahier format® O
scenarii,
Notes perso nnelles du Livres, manuels, revues, .
P . . (@] Dossiers, poi V
candidat articles,
Vidéos, clips, podcasts, e .
Autre : eeé. . Autre ee. .
MOOC, ¢é o ©
0 Mode diffusion
Expos® 060t abl e Format électro nique, digital,
p' For mat 6dpal O ,.q < \%
é sans supp numérique
, L Pl atefor me t
Distribués / envoyés A télécharger V I O
partage : Dr op Bo)
Autr e é Autre : é é. O Autre : éé. . (@]
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42127 Modalit®s do®valuation
AChamps dé®valuation
Savoirs/connaissances | O | SF Techniques O | SF Tactiques O | SF Tactico -techniques | O
SF Didactiques V | SF Méthodologiques V | SF Pédagogiques V | SE/ Attitudes V
ATyped6®vaI uati on
O formative dcontinue 6 permanente et certificative
O critériée
AForme do®val uati on
1 Contexte
Orale O | Ecrite (0]
] . Remise du rapport de
Pratique s/ terrain \% PP \%
stage
1 Mode :
. Etudes de cas / mise en
QCM O | Questions ouvertes @) . . \Y
situation
A . . . Cabhier de travail /
Démonstrations O | Dossier / portfolio \% - . 0]
ddexercices
Autre : é€éééeééeédqoO |Autre: éééeéeéée|O |Autre: €éééeéeéeééego
ACrit res da&a®valuation
Le candidat doit obtenir minimum 6 0% au module.
Une ®valuation continue est r®alis®e par | e ma'tre de
de stage au candidat et au maitre de stage.
Le rapport de stage completd oit °tre remis au coordinateur de | dop®tr
gui suivent | dannonce de | dacc s au stage didactique.
4.2.12.8 Pondération et crédits
0 Pondération de la thématique 2 dans le cursus de formation : 40%
0 Pondération du module dans la théma tique : 70%
42129 Nor mes ddéencadrement et de mat ®ri el
o0 Encadrement : 1 seul maitre de stage pour les 40 heures de stage
o Matériel :
A Salle de gymnastique équipée
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4.2.12.10 Qualifications et/ou expériences utiles exigées pour les intervenants

Lors de tous les cours th éoriques, didactiques et pratiques, les intervenants doivent faire preuve au
mi ni mum déune des conmpitesnces sp®ci fiques

o Etre titulaire d'un brevet ADEPS spécifigue au minimum équivalent au niveau d'intervention et
étre reconnu comme expert.
o Etr e détenteur d'un diplébme pédagogique en éducation physique (Bachelier ou Masters) et étre
reconnu comme expert.
o Etre d®tenteur d'un dipl!*!me p®dJdagogi que dans | e cha
o Etre "expert" justifiant de connaissances particulierement pointue s dans le domaine technique
pour donner ponctuellement cours au niveau d'intervention concerné.

Les Ma " tres de stage doivent °tre wvalid®s par | op®r
déaffiliation aupr s de |l a FfG.

4.2.12.11 Diplébmes, brevets, certificat ions*® donnant droit & une dispense totale du module de
plein droit

Les dispenses concernant les Cours Spécifiques (CS) doivent °t re demand®es aupr s de |
formati on. Sans demande, aucune VAF ne peut étre accordée.

- Brevet ADEPS initiateur en gy mnastique artistique

- Brevet ADEPS aide -moniteur en gymnastique artistique

- Brevet ADEPS moniteur en gymnastique artistique

- Brevet ADEPS Niveau 1 GAF

- Brevet ADEPS Niveau 2 GAF

- Brevet ADEPS Niveau 3 GAF

¥0bligation déune certification / déune validit® par une autorit® pu
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4213 CS 1213 R®alisation ddéun st aafoaneldi#on é&enkmentid o ma i
4.2.13.1 Résumé
Léobjectif de dee sodapll é geeer acti vement dans
fédéral
4.2.13.2 Concepts / mots - clés

- Organisation
- Evenement fédéral

ne orga

| organi sa

42133 R®sul tat s ddAcqgui s dd Ap pr etentes sesmingles atieriRldes pu  / Cor
terme des apprentissages
Descripteurs des résultats attendus au terme des apprentissages 1 3 4
Sdengager dans une ou plusi eur s activ Vv
celle(s) -ci au sein de la fédération
Accéder aux informations s ugrl elnmbeortgaa niosna tdi
fédéral
Situer son implication « club » au niveau fédéral \%
4.2.13.4 Liens entre modules de formation - forts [/ élevés (*) ou trés forts / tres élevés (**)
Code module Liens Code autre Liens
CG module CS
CG113 *x Csi121 *
CS142 *
88/ 176
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4.2.13.5 Volumes horaires, charge de travail et modules de formation

Temps total de présence en formation (hh:mm) 08:00
Temps total de présence en évaluation (hh:mm) : 00:0 0
Temps total en présentie | (hh:mm) 08:00
. - Assister / participer aux
Assister / participer aux )
. cours pratiques (sur le
cours théoriques (en . . - N
. . terrain, é ap Participer a des
auditoires, ) .
ApDrentissanes « pratique s », exercices séminaires, colloques,
, _pp g. ., 00:00 tactico -techniques, de 00:00 wor kshop, ocl 00:00
« théoriques », activités de . :
démonstrations, de hh:mm
conceptual 8§ s34 . i
di dactique, ¢
hh:mm . K
de (micro -) enseignement,
é ) hh:mm
S6exercer dans Assister a des séances de Se soumettre aux
pratiques, dans des travau x 08:00 révisions / Observer des 00:00 examens théoriques & 00:00
diri g®s, -ahtnmang ¢ séances-types 0 hh:mm hh:mm
Autre : éééééé A Be e éééeé
Se soum_ettre aux examens 00-00 utre eéeéeeceéd 00:00 utre e ééeéé 00:00
pratiques & hh:mm hh:mm 0 hh:mm
Temps total en non présentiel (hh:mm) 00:00
S6exercer dans . . .
. Se préparer aux Préparer des projets,
pratiques, dans des travaux examens, étudier de des dossiers en dehors
dirigés en dehors des 00:00 o 00:00 o 00:00
o . . maniére indépendante et des activités en
activités en présentiel - 3 .
personnelle d hh:mm présentiel 8 hh:mm
hh:mm
Produire / finaliser tous
types travaux (préparation, 00:00 Autre eééecéad ¢ 00:00 Autre éééecéé 00:00
portfolio, &a hh:mm 0 hh:mm
hh:mm
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4.2.13.6

M®t hodol ogi e et supports de | dani mati on
o0 Meéthodologie :
. Interactif / interdépendant . .
Magistral . p O Classe inversée O
/ participatif
Mise en situation de
OQutils 60digi résolution de probleme O Ateliers (semi -) dirigés ; O
(étude de cas)
Micro -enseignement entre Mises en situation avec .
g. e V Autre : é é. (0]
candidats public cible
Auto -formation, recherches . .
Documentation personnelle ; @] Autre : é é. O
personnelles
0 Type de support de cours
PréAO : ppt, prezi, keynote, .
Syl |l abus 606c S 18 y” @) Cahier format® O
scenarii,
Notes personnelles du Livres, manuels, revues, .
. . (@] Dossiers, poi V
candidat articles,
Vidéos, clips, podcasts, e L,
Autre : ee. . Autre : eeé.
MooC, ¢é 9 ©
0 Mode diffusion
Exposé6 6t abl eaudd Format électronique, digital,
P ) For mat 6dpal O ,.q g \%
€ sans supp numérique
. s Pl atefor me t
Distribués / envoyés A télécharger V I O
partage : Dr op Bo)
Autr e é Autre : é é. (@] Autre : é é . O
20220530 90 / 176
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42137 Modal i t @usmtiod 0 ®v

AChamps dé®valuation

Savoirs/connaissances | O | SF Techniques O | SF Tactiques O | SF Tactico -techniques O

SF Didactiques O | SF Méthodologiques | V | SF Pédagogiques V | SE/ Attitudes V

ATyped6®vaI uati on

O certificative
O critériée

AFor me dodo®val uati on

1 Contexte
Orale O | Ecrite (0]
Pratique s/ terrain V |Autre : éééeéeééelo
i1 Mode :
. Etudes de cas / mise en
QCM O | Questions ouvertes o L \
situation
1 . . ! Cahier de travail /
Démonstrations O | Dossier / portfolio \Y . . 0]
ddexercices
Autre : €ééeééeééeqO |Autre :éé6ééeééeeééen |Autre: éééeééeeégo

ACrit res da®valuation

Le candidat doit réaliser ce stage organisationnel et/ou événementiel et rendre son rapport de stage dans
les 24 mois aprés le début de la formation

4.2.13.8 Pondération et crédits

o0 Pondération de la thématique 2 dans le cursus de formation : 0%
o0 Pondération du module dans la thématique : 70%

42139 Normes doéencadr ement et de mat ®ri el

0o Encadrement:1 mai tre de stage pour | e ou |l es candi
o Matériel :
A Di ff®rent \tédhasie | dact i
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4.2.13.10 Qualifications et/ou expériences utiles exigées pour les intervenants

Lors de tous les cours théoriques, didactiques et pratiques, les intervenants doivent faire preuve au
mi ni mum déune des conmpitesnces sp®ci fiques

o Etre titulair e d'un brevet ADEPS spécifigue au minimum équivalent au niveau d'intervention et
étre reconnu comme expert.
o Etre détenteur d'un dipléme pédagogique en éducation physique (Bachelier ou Masters)
o Etre d®tenteur d'un dipl?!me p®dtogoogcergdue dans | e cha
o Etre "expert" justifiant de connaissances particulierement pointues dans le domaine technique
pour donner ponctuellement cours au niveau d'intervention concerné.

Les Ma " tres de stage doivent °tre val i deBtsétrepea rordrd 6 0o p ®r
déaffiliation aupr s de |l a FfG.

4.2.13.11 Diplémes, brevets, certifications 1° donnant droit & une dispense totale du module de
plein droit

Les dispenses concernant les Cours Spécifiques (CS) doivent °t re demand®es aupr s de |
formati on. Sans demande, aucune VAF ne peut étre accordée.

- Brevet ADEPS initiateur en gymnastique artistique

- Brevet ADEPS aide -moniteur en gymnastique artistique

- Brevet ADEPS moniteur en gymnastique artistique

- Brevet ADEPS Niveau 1 GAF

- Brevet ADEPS Niveau 2 GAF

- Brevet ADEPS Niveau 3 GAF

Y0Obligation déune certification / déune validit® par une autorit® pu
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4.3 Place de la thématique dans le cursus du niveau de formation

Thématique 3 : Facteurs d®terminants de | dactivit® et de | a |
A Objectifs généraux

Les objectifs généraux de cette thématique sont les connaissances et savoirs théoriques de base en vue
de:

- Etre capable de comprendre et de se référer aux principaux facteurs de base déterminants de
| 6acti vi t ® angtommn biognécanique, physiologie, forces, renforcement musculaire,
souplesse, actions musculaire s , é

- Etre capable ddanalyser et d®composer | es mouvemert
2 « Didactique et méthodologie » en utilisant les actions musculaires gymniques principales

- Pouvaoir utiliser les bases biomécaniques n ®c e s s ai r e s es mouvénentadymngees d

- é

A Pondération de I'évaluation de la thématique 3 « Facteurs d®terminants de |
performance » dans le cursus de formation : 15%
A Nombre de modules de cours de la thématique 3« Facteurs d®terminantds de

la performance » : 5

A Identification des modules de cours de la thématique 3« Facteurs d®terminants
et de la performance  » :

- CS131_Les forces

- CS132_Le renforcement musculaire

- CS133_Les actions musculaires principales dans les activités g ymniques acrobatiques

- CS134_La souplesse dans les activités gymniques acrobatiques

- CS135_Bases hiomécaniques des éléments gymniques en gymnastique artistique et parkour

CdCh_MSIni_FfG_GAF V2.3 20220530 93 / 176

$0es



43.1 CS 131 Les forces

43.1.1 Résumé

L6objectif d e c¢ econmaitral led netions slé ba deedes actions que les objets et le corps

subi ssent dans | 6environnement et | es forces qui sdexe
ainsi que |l es cons®quences qudelles entrainent.
4.3.1.2 Concepts / mots - clés
- actions
- environnement
- mouvement gymnique
- conséquences
4.3.1.3 R®sultats ddAcqgui s dOApprenti ssage (RAA) / Cor
terme des apprentissages
Descripteurs des résultats attendus au terme des apprentissages 2 3
Connaitre les notions de base physiques en lien avec laré al i sati on Vv
gymniques
Préparer une séance gymnique qui tient compte des bases physiques des Vv
mouvements gymnigues en lien avec le niveau des pratiquants
El abor er des exercices |/ des t ©ches db Y
détermi nants de | 6activit® et/ ou de |l a pe
4314 Liens entre modules de formation - forts [/ élevés (*) ou trés forts / tres élevés (**)
Code module Liens Code autre Liens
CG module CS
CG121 * CS122 **
CG123 * CS123 **
CS124 b
CS125 o
CS126 **
CSs127 S
CSs128 o
CS1210 o
CS132 **
CS133 **
CS134 "
CS135 **
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4.3.15 Volumes horaires, charge de travail et modules de formation
Temps total de présence en formation (hh:mm) 00:00
Temps total de présence e n évaluation (hh:mm): 00:05
Temps total en présentiel (hh:mm) 00:05
. - Assister / participer aux
Assister / participer aux .
. cours pratiques (sur le
cours théoriques (en . . - N
. . terrain, é ap Participer a des
auditoires, ) .
ApDrentissanes « pratiques », exercices séminaires, colloques,
, _pp g. ., 00:00 tactico -techniques, de 00:00 wor kshop, ocl 00:00
« théoriques », activités de . .
démonstrations, de hh:mm
conceptual 8§ s34 . i
di dactique, ¢
hh:mm . K
de (micro -) enseignement,
é ) hh:mm
S6exercer dans Assister a des séances de Se soumettre aux
pratiques, dans des travaux 00:00 révisions / Observer des 00:00 examens théoriques & 00:05
diri g®s, -ahtnmang ¢ séances-types 0 hh:mm hh:mm
Autre : é ééééé Autre : é ééééé
Se soum_ettre aux examens 00-00 utre eéeéeeceéd 00:00 utre eéééééd 00:00
pratiques & hh:mm hh:mm 0 hh:mm
Temps total en non présentiel (hh:mm) 00:30
S6exercer dans . . .
. Se préparer a ux Préparer des projets,
pratiques, dans des travaux examens, étudier de des dossiers en dehors
dirigés en dehors des 00:00 o 00:30 o 00:00
o . . maniére indépendante et des activités en
activités en présentiel - 3 .
personnelle d hh:mm présentiel 8 hh:mm
hh:mm
Produire / finaliser tous
types travaux (préparation, 00:00 Autre : éééééée | 00:00 Autre éééecéé 00:00
portfolio, &a hh:mm 0 hh:mm
hh:mm
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4.3.1.6 M®t hodol ogi e et supports de | dani mati on

o0 Meéthodologie :

Interactif / interdépendant

L (@] Classe inversée (@)
/ participatif

Magistral (@)

Mise en situation de
OQutils 606digi| V résolution de probleme O Ateliers (semi -) dirigés ; O
(étude de cas)

Micro -enseignement entre Mises en situation avec .
g. (@) N (@) Autre : éé . . (e)
candidats public cible

Auto -formation, recherches

personnelles O | Documentation personnelle ; (@) Autre @ é 6 . . 0

0 Type de support de cours :

PréAO : ppt, prezi, keynote, .
Syllabus 66c| V . e O|cahier format@ O
scenarii,
Notes personnelles du Livres, manuels, revues, .
. @) . (@) Dossiers, porn O
candidat articles,
Vidéos, clips, podcasts, _ .
Autre : eé. . Autre : eé. .
MOOC, e = =2 2
0 Mode diffusion
Expos® 060t abl e Format électronique, digital,
p' @) For mat 6dpal O ,.q E \%
€ sans supp numeérique
. " Pl atefor me t
Distribués / envoyés (@) A télécharger \% I \%
partage : Dr op Bo)
Autr e é (@) Autre : é é O Autre : é é . . O
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4.3.1.7 Modal it ®s do®valuation
AChamps dé®valuation
Savoirs/connaissances | V | SF Techniques O | SF Tactiques O | SF Tactico -techniques

SF Didactiques (@]

SF Méthodologiques | O

SF Pédagogiques

O | SE/ Attitudes

AType ddo®v ahuat

0O sommative
O critériée

AFor me dodo®val uati on
 Contexte
Orale O | Ecrite \%
Pratique s/ terrain O |Autre : €éééeééeéé|o
T Mode :
. Etudes de cas / mise en
QCM Questions ouvertes . .
situation
1 . . i Cahier de trava il /
Démonstrations Dossier / portfolio ~ .
ddexercices
Autre : ééééeeéééé Autre : éééééééé| Autre : éééééeéeeéé
ACrit res da&®valuati on
Le candi dat doi t obtenir mini mum 50% au modul e et
4.3.1.8 Pondération et crédits
0 Pondération de la thématique 3 dans le cursus de formation : 10%

0 Pondération du module dans la thématique : 15%

4.3.1.9

Nor mes

ddencadr ement et de

o Matériel :

mat ®r i el

A Matériel d e cours : un ordinateur avec un acces a la plateforme Moodle FfG
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4.3.1.10 Qualifications et/ou expériences utiles exigées po ur les intervenants

Lors de tous les cours théoriques, didactiques et pratiques, les intervenants doivent faire preuve au
mi ni mum déune des conmpitesnces sp®ci fiques

o Etre titulaire d'un brevet ADEPS spécifigue au minimum équivalent au niveau d' intervention et
étre reconnu comme expert.
o Etre détenteur d'un diplébme pédagogique en éducation physique (Bachelier ou Masters)
o Etre d®tenteur d'un dipl!me p®dagogi que dans | e cha
o Etre "expert" justifiant de connaissances particul ierement pointues dans le domaine technique
pour donner ponctuellement cours au niveau d'intervention concerné.

Les chargés de cours choisis pour intervenir lors des formations sont avalisés par la Commission

Pédagogique Mixte. lls sont répertoriéssurla pl at ef or me de gestion en | igne de
La Commission Pédagogique Mixte peut toujours, sur proposition argumentée de la Direction Technique de

Il a Ff G, d®si gner dbdautres intervenants que ceux indiaqu
étr e reconnus comme « experts é dans certaines mati res di spens®es

expérience professionnelle probante.

4.3.1.11 Diplomes, brevets, certifications 20 donnant droit & une dispense totale du module de
plein droit

Les dispenses concernant les C ours Spécifiqgues (CS) doivent °t re demand®es aupr s de |
formati on. Sans demande, aucune VAF ne peut étre accordée.

- Brevet ADEPS initiateur en gymnastique artistique

- Brevet ADEPS aide -moniteur en gymnastique artistique

- Brevet ADEPS moniteur en gymnastique artistique

- Brevet ADEPS Niveau 1 GAF

- Brevet ADEPS Niveau 2 GAF

- Brevet ADEPS Niveau 3 GAF

- Bachelier/régendat ou master /licence en Education Physique

- Master/licence en kinésithérapie

20Obligation déune certifineautoitépnbligie ddune validit® par u
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4.3.2 CS 132 Le renforcement musculaire

43.2.1 Résumé

L6objecei model e est ddo°tre capable de di

différents types de travail de renforcement musculaire.

4.3.2.2 Concepts / mots - clés

- Contractions musculaires
- Travail de renforcement musculaire

ff®renci er

4.3.2.3 R®sul tats d 6 A aitessages (RAA)G/ACQompétences terminales attendues au

terme des apprentissages

Descripteurs des résultats attendus au terme des apprentissages 2 3 4
Connaitre les notions de base anatomiques et physiologiques en lien avec la Vv
r®al i sati on digued ®ment s gy mn
Préparer une séance gymnique qui tient compte des bases anatomiques et Vv
physiologiques des mouvements gymniques en lien avec le niveau des pratiquants
Elaborer des exercices / des t©ches ddapprentissag Vv
déterminant s  dastivité &t/ou du développement sportif
Préparer sa séance pour faire réaliser efficacement et en toute sécurité des
exercices de renfor cement musculaire spécifique s aux mouvements gymnigues vus \Y,
a la thématique 2 « Didactique et m éthodolo gie »
4324 Liens entre modules de formation - forts [/ élevés (*) ou trés forts / trés élevés (**)
Code module Liens Code autre Liens
CG module CS
CG121 * CS122 o
CG132 * CS123 **
CG134 s CS124 b
CG141 * CS125 **
CSs128 **
CS1210 i
CS131 o
CS133 **
CS134 **
CS135 **
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4.3.2.5 Volumes horaires, charge de travail et modules de formation
Temps total de présence en formation (hh:mm) 01:30
Temps total de présence en évaluation (hh:mm) : 00:10
Temps total en présentiel (hh:mm) 01:40
. - Assister / participer aux
Assister / participer aux .
. cours pratiques (sur le
cours théoriques (en . . - N
. . terrain, é ap Participer a des
auditoires, ) .
S — « pratiques », exercice s séminaires, colloques,
. _pp o 01:30 tactico -techniques, de 00:00 wor kshop, &cl 00:00
« théoriques », activités de . .
démonstrations, de hh:mm
conceptual 8§ s34 . )
di dactique, ¢
hh:mm . K
de (micro -) enseignement,
é ) hh:mm
S6exercer dans Assister a des séances de Se soumettre aux
pratiques, dans des travaux 00:00 révisions / Observer des 00:00 examens théoriques & 00:10
dirigés, st a g e s-,hh:rdm séances-types 0 hh:mm hh:mm
Autre : é ééééé Autre : é ééééé
Se soum_ettre aux examens 00-00 utre eéeéeeceéd 00:00 utre eéééééd 00:00
pratiques & hh:mm hh:mm 0 hh:mm
Temps total en non présentiel (hh:mm) 01.00
S6exercer dans . . .
. Se préparer aux Préparer des projets,
pratiques, dans des travaux examens, étudier de des dossiers en dehors
dirigés en dehors des 00:00 o 01:00 _ 00:0 0
o . . maniére indépendante et des activités en
activités en présentiel - 3 .
personnelle d hh:mm présentiel 8 hh:mm
hh:mm
Produire / finaliser tous
types travaux (préparation, 00:00 Autre é6éééééed 00:00 Autre ééeééeéeéd 00:00
portfolio, &a hh:mm 0 hh:mm
hh:mm
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4.3.2.6 M®t hodol ogi e et supports de | dani mati on
o0 Meéthodologie :
. Interactif / interdépendant . .
Magistral . p V Classe inversée O
/ participatif
Mise en situation de
OQutils 60digi résolution de probleme O Ateliers (semi -) dirigés ; O
(étude de cas)
Micro -enseignement entre Mises en situation avec
g. . (@] Autre : é é. (@]
candidats public cible
Auto -formation, recherches . .
Documentation personnelle ; @] Autre : é é. O
personnelles
0 Type de support de cours
PréAO : ppt, prezi, ke ynote, .
Syl |l abus 606c . y \% Cahier format® O
scenarii,
Notes personnelles du Livres, manuels, revues, .
. . (@] Dossiers, por O
candidat articles,
Vidéos, clips, podcasts, e L,
Autre : ee. . Autre : eeé.
MooC, ¢é 9 ©
0 Mode diffusion
Expos ® 0 dtojackdn,e o Format électronique, digital,
p' o) For mat o6dpal V ,.q g \%
€ sans supp numérique
. s Pl atefor me t
Distribués / envoyés A télécharger V I \%
partage : Dr op Bo)
Autr e é Autre : é é. (@] Autre : é é . O
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4.3.2.7 Modal it ®s do®valuation
AChamps dd®valuation
Savoirs/connaissances | V | SF Techniques O | SF Tactiques O | SF Tactico -techniques

SF Didactiques O | SF Méthodologiques O | SF Pédagogiques

O | SE/ Attitudes

ATyped6®vaI uati on

0O sommative
O critériée

AFor me

do®val uati on
1 Contexte
Orale O | Ecrite V
Pratique s/ terrain O |Autre : €éééeééeéé|o
1 Mode :
: Etudes de cas / mise en
QCM V | Questions ouvertes \% o
situation
. . . ! Cabhier de travail /
Démonstrations O | Dossier / portfolio @) ~ .
ddexercices
Autre : €éééeééeééedqoO |Autre: éééeéeéél|O |Autre: ééeééecéceéé
ACrit res da&a®valuation
Le candidat doit obtenir minimum 50% au modul e et
4.3.2.8 Pondération et crédits
0 Pondération de la thématique 3 dans le cursus de formation : 20%
0 Pondération du module dans la thémat ique : 15%
4.3.2.9 Nor mes dbéencadrement et de mat ®ri el
o Encadrement : 1 chargé de cours pour 5 0 candidats
o0 Matériel :
A Local de cours suffisamment spacieux pour assurer la théorie  ;
A Matériel de cours : tableau, projecteur, écran
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4.3.2.10 Qualifications et/ou expérienc  es utiles exigées pour les intervenants

Lors de tous les cours théoriques, didactiques et pratiques, les intervenants doivent faire preuve au
mi ni mum déune des conmpitesnces sp®ci fiques

o Etre titulaire d'un brevet ADEPS spécifique au minimum équ ivalent au niveau d'intervention et
étre reconnu comme expert.
o Etre détenteur d'un diplébme pédagogique en éducation physique (Bachelier ou Masters)
o Etre d®tenteur d'un dipl!me p®dagogi que dans | e cha
o Etre "expert" justifiant de co  nnaissances particulierement pointues dans le domaine technique
pour donner ponctuellement cours au niveau d'intervention concerné.

Les chargés de cours choisis pour intervenir lors des formations sont avalisés par la Commission

Pédagogique Mixte. llissont r ®pert ori ®s sur | a plateforme de gestion
La Commission Pédagogique Mixte peut toujours, sur proposition argumentée de la Direction Technique de

Il a Ff G, d®signer ddautres intervenants quedoiecentuésloisndi qu
étre reconnus comme « experts é dans certaines mati res di spens®es

expérience professionnelle probante.

4.3.2.11 Diplomes, brevets, certifications 2L donnant droit & une dispense totale du module de
plein droit

Les dispenses concernant les Cours Spécifiques (CS) doivent °t re demand®es aupr s de |
formati on. Sans demande, aucune VAF ne peut étre accordée.

- Brevet ADEPS initiateur en gymnastique artistique

- Brevet ADEPS aide -moniteur en gymnastique artistique

- Brevet ADEPS moniteur en gymnastique artistique

- Brevet ADEPS Niveau 1 GAF

- Brevet ADEPS Niveau 2 GAF

- Brevet ADEPS Niveau 3 GAF

- Bachelier/régendat ou master /licence en Education Physique

- Master/licence en kinésithérapie

22Obl i gation déune certification / ddune validit® par une autorit® pu
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4.3.3 CS 133 Les actions musculaires princi  pales dans les activités gymniques acrobatiques

4331 Résumé
Léobjectif de c eonnaiteedes Hiftérerdes Actiodsemusculaires et les groupes musculaires
qui y sont associés, de savoir situer les muscles principaux dans le corps humain, de reconnait re les actions

musculaires dans les éléments gymniques et connaitre leur action (réle) dans le mouvement gymnique.

4.3.3.2 Concepts / mots - clés

- Actions musculaires
- Groupes musculaires

4.3.3.3 R®sul tats ddAcqgui s doOApprenti ssage (RAA) au Cor
terme des apprentissages

Descripteurs des résultats attendus au terme des apprentissages 1 2 3 4
Conna“ tre |l es notions de base anatomigqg Vv
gymniques
Préparer une séance gymnique qui tient en compte les acti ons musculaires Vv
principales des mouvements gymniques en lien avec le niveau des pratiquants
El abor er des exercices |/ des t©ches dbo Y
déterminant s de | 6activit® et/ ou du d®velo
Démontrer efficac ement les fondamentaux techniques des gestes sportif s vu Y
dans la thématique 2 « Didactique et méthodologie »
4.3.3.4 Liens entre modules de formation - forts [/ élevés (*) ou trés forts / trés élevés (**)
Code module Liens Code autre Liens
CG module CS
CGl21 * CS122 o
CG122 * CS123 **
CG132 s CS124 b
CS125 **
CS126 *x
CSs127 i
Cs128 o
CS1210 *x
CS131 **
CS132 **
CS134 g
CS135 *x
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4.3.3.5 Volumes horaires, charge de travail et modules de formation
Temps total de prés ence en formation (hh:mm) 00:00
Temps total de présence en évaluation (hh:mm) : 00:15
Temps total en présentiel (hh:mm) 00:15
. - Assister / participer aux
Assister / participer aux .
. cours pratiques (sur le
cours théoriques (en . . - N
. . terrain, €& ap Participer a des
auditoires, ) .
ApDrentissanes « pratiques », exercices séminaires, colloques,
, _pp g. ., 00:00 tactico -techniques, de 00:00 wor kshop, ocl 00:00
« théoriques », activités de . .
. . démonstrations, de hh:mm
conceptual i s at idon . i
di dactique, ¢
hh:mm . K
de (micro -) enseignement,
é ) hh:mm
S6exercer dans Assister a des séances de Se soumettre aux
pratiques, dans des travaux 00:00 révisions / Observer des 00:00 examens thé oriques & 00:15
diri g®s, -ahtnmang ¢ séances-types 0 hh:mm hh:mm
Autre : é ééééé Autre : é ééééé
Se soum_ettre aux examens 00-00 utre eéeéeeceéd 00:00 utre eéééééd 00:00
pratiques & hh:mm hh:mm 0 hh:mm
Temps total en non présentiel (hh:mm) 01:30
S6exercer dans , . .
. Se préparer aux Préparer des projets,
pratiques, dans des travaux examens, étudier de des dossiers en dehors
dirigés en de hors des 00:00 o 01:30 _ 00:00
o . . maniére indépendante et des activités en
activités en présentiel - 3 .
personnelle d hh:mm présentiel 8 hh:mm
hh:mm
Produire / finaliser tous
types tra vaux (préparation, 00:00 Autre eééecéad ¢ 00:00 Autre éééecéé 00:00
portfolio, &a hh:mm 0 hh:mm
hh:mm
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4.3.3.6 M®t hodol ogi e et supports de | dani mati on
o0 Meéthodologie :
. Interactif / interdépendant . ,
Magistral . p O Classe inversée O
/ participatif
Mise en situation de
OQutils 60digi résolution de probleme O Ateliers (semi -) dirigés ; O
(étude de cas)
Micro -enseignement entre Mises en situation avec 0 Séance de v
candidats public cible questions/réponses
Auto -formation, reche rches . .
Documentation personnelle ; @] Autre : é é. O
personnelles
0 Type de support de cours
PréAO : ppt, prezi, keynote, .
Syl |l abus 606c . y” @) Cahier format® O
scenarii,
Notes personnelles du Livres, manuels, revues, .
. . (@] Dossiers, poif O
candidat aticles, [
Vidéos, clips, podcasts, e .
Autre : eé. . Autre : e é.
MooC, ¢é 9 ©
0 Mode diffusion
Expos® 060t abl e Format électronique, digital,
p' Format 606pal O ,.q E V
€ sans supp numeérique
, . Pl atefor me t
Distribués / envoy és A télécharger V I \%
partage : Dr op Bo)
Autr e é Autre : é é . . (@] Autre : é é. O
CdCh_MSIni_FfG_GAF _V2.3 20220530 106 / 176




4.3.3.7 Modal it ®s do®val uati on

AChamps dé®valuation

Savoirs/connaissances | V | SF Techniques O | SF Tactiques

O | SF Tactico -techniques

SF Didactiqu es O | SF Méthodologiques O | SF Pédagogiques

O | SE/ Attitudes

ATyped6®vaI uati on

0O sommative
O critériée

AForme dé®val uati on
1 Contexte
Orale O | Ecrite V
Pratique s/ terrain O |Autre : €éééeééeéé|o
i1 Mode :
. Etudes de cas / mise en
QCM V | Questions ouvertes . .
situation
1 . . ! Cahier de travail /
Démonstrations O | Dossier / portfolio

ddexercices

éeeeeéeeego

Autre : eeéeecéeeeé|

Autre :

Autre : éeéeeeéeee

ACrit res da®valuation

Le candi dat doi t obtenir

4.3.3.8 Pondération et crédits

o0 Pondération de la thématique 3 dans le cursus de formation

0 Pondération du module dans la thématique : 15%

4.3.3.9 Nor mes

o Matériel :

A Un ordinateur avec un acceés a la plateforme Moodle
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mi ni mum dedtBémaiquesmodul e et

: 30%

mat ®r i el
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4.3.3.10 Qualifications et/ou expériences utiles exigées pour les intervenants

Lors de tous les cours théoriques, didactiques et pratiques, les intervenants doivent faire preuve au
mi ni mum déune des conmpitesnces sp®ci fiques

o Etre titulaire d'un br evet ADEPS spécifique au minimum équivalent au niveau d'intervention et
étre reconnu comme expert.
o Etre détenteur d'un diplébme pédagogique en éducation physique (Bachelier ou Masters)
o Etre d®tenteur d'un dipl!me p®dagogdergftue dans | e cha
o Etre "expert" justifiant de connaissances particulierement pointues dans le domaine technique
pour donner ponctuellement cours au niveau d'intervention concerné.

Les chargés de cours choisis pour intervenir lors des formations sont avalisés par la C ommission
Pédagogique Mixte. | | s sont r ®pertori®s sur | a plateforme de ges
La Commission Pédagogique Mixte peut toujours, sur proposition argumentée de la Direction Technique de

Il a Ff G, d®signer dodaut r es ués dahsde caheemdesichasgesqlis doiveniedésxlorsi nd i q
étre reconnus comme « experts é dans certaines mati res di spens®es
expérience professionnelle probante.

4.3.3.11 Diplomes, brevets, certifications 22 donnant droit & une dispense totale du module de
plein droit

Les dispenses concernant les Cours Spécifiques (CS) doivent °t re demand®es aupr s de |
formati on. Sans demande, aucune VAF ne peut étre accordée.

- Brevet ADEPS initiateur en gymnastique artistique

- Brevet ADEPS aide -moniteur en gymnastique artistique

- Brevet ADEPS moniteur en gymnastique artistique

- Brevet ADEPS Niveau 1 GAF

- Brevet ADEPS Niveau 2 GAF

- Brevet ADEPS Niveau 3 GAF

- Brevet ADEPS MS Animateur en activités gymniques acrobatiques & édition 2013

- Brevet ADEPS MS Anima teur en GAF-GAM-TRA

20bligation déune certification / ddune validit® par une autorit® pu
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4.3.4 CS 134 La souplesse dans les activités gymniques acrobatiques

4341 Résumé

L6objectif de cecommadllte eedtesdai ff ®r ent eest

existantes et pouvoir distinguer les deux méthodes.

4.3.4.2 Concepts / _mots- clés

Etirement
- Assouplissement

nil@tahsosdoeusp | d & ¢

4.3.4.3 R®sultats ddAcqgui s dOApprenti ssage (RAA) /
terme des apprentissages
Descripteurs des résultats attendus au terme des apprentissages 2 3 4
Connaitre les notions de base bioméca niques, anatomiques et physiologiques en Vv
|l ien avec | a r®alisation do® ®ment s gym
Préparer une séance gymnique qui tient compte des bases biomécaniques,
anatomiques et physiologiques des mouvements gymniques en lien avec le niveau \
des pratiquan ts
El abor er des exercices [/ des t©ches dbo Y
d ®t er mi n aadtvité et/duedu déieloppement sportif
Pouvoir wutiliser divers moyens do®tiren Y
et du moment de séance
Démontrer les fondamentaux des étirements et assouplissements des grands Vv
groupes musculaires
Préparer sa séance pour faire réaliser efficacement et en toute sécurité des Vv
exercices do®tir e me n tenferictiorddd aiveasuaes prhtiq Luants m
4.34.4 Liens entre modules de formation - forts [/ élevés (*) ou trés forts / tres élevés (**)
Code module Liens Code autre Liens
CG module CS
CG121 * CS122 **
CGL32 ** CS123 **
CG134 ** CS124 o
CS125 o
CS126 o
CS127 **
CS128 i
CS1210 **
CS131 i
CS132 o
CS133 **
CS135 e
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4.3.4.5 Volumes horaires, charge de travail et modules de formation
Temps total de présence en formation (hh:mm) 00:00
Temps total de présence en évaluation (hh:mm) : 00:05
Temps total en présentiel (hh:mm) 00:0 5
. - Assister / participer aux
Assister / participer aux .
. cours pratiques (sur le
cours théoriques (en . . - N
. . terrain, €& esp Participer a des
auditoires, ) .
ApDrentissanes « pratiques », exercices séminaires, colloques,
, _pp g. ., 00:00 tactico -techniques, de 00:00 wor kshop, ocl 00:00
« théoriques », activités de . .
démonstrations, de hh:mm
conceptual 8§ s34 . i
di dactique, ¢
hh:mm . K
de (micro -) enseignement,
é ) hh:mm
S6exercer dans Assister a des séances de Se soumettre aux
pratiques, da ns des travaux 00:00 révisions / Observer des 00:00 examens théoriques & 00: 05
diri g®s, -ahtnmang ¢ séances-types 0 hh:mm hh:mm
Autre : é ééééé Autre : é ééééé
Se soum_ettre aux examens 00-00 utre eéeéeeceéd 00-00 utre eéééééd 00:00
pratiques & hh:mm hh:mm 0 hh:mm
Temps total en non présentiel (hh:mm) 01:00
S6exercer dans , . .
. Se préparer aux Préparer des projets,
pratiques, dans des travaux examens, étudier de des dossiers en dehors
dirigés en dehors des 00:00 o 01:00 _ 00:0 0
o . . maniére indépendante et des activités en
activités en présentiel - 3 .
personnelle d hh:mm présentiel 8 hh:mm
hh:mm
Produire / finaliser tous
types travaux (préparation, 00:00 Autre eééecéad ¢ 00:00 Autre eééecéééd 00:00
portfolio, &a hh:mm 0 hh:mm
hh:mm
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4.3.4.6

M®t hodol ogi e et supports de | dani mati on
o0 Meéthodologie :
. Interactif / interdépendant . .
Magistral (@) - p O Classe inversée O
/ participatif
Mise en situation de
OQutils 606digi| V résolution de probléme O Atel iers (semi -) dirigés ; O
(étude de cas)
Micro -enseignement entre Mises en situation avec Séance de
. @) — @) . . \%
candidats public cible questions/réponses
Auto -formation, recherches . .
O | Documentation personnelle ; O Autre : éé . . O
personnelles
0 Type de support de cours
PréAQO : ppt, prezi, keynote .
Sylabus 66cl as V PPL prezl, Keynote, | o | cahier format@ O
scenarii,
Notes personnelles du Livres, manuels, revues, .
. . O . (@] Dossiers, pol O
candidat articles,
Vidéos, clips, podcasts, e .
Autre : ee. . Autre : ee. .
MooC, ¢é © 9 ©
0 Mode diffusion
Expos® 0606t abl e Format électronique, digital
oY O For mat 66pa| O IR RIS Y,
€ sans supp numérique
. s Pl atefor me t
Distribués / envoyés (@) A télécharger \% I \%
partage : Dr op Bo)
Autr e é (@) Autre : é é (@] Autre : é é O
20220530 111/ 176
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4.3.4.7 Modal it ®s do®valuation
AChamps dé®valuation
Savoirs/connaissances | V | SF Techniques O | SF Tactiques O | SF Tactico -techniques | O
SF Didactiques O | SF Méthodologiques O | SF Pédagogiques O | SE/ Attitudes O
ATyped6®vaI uati on
0 sommative
O critériée
AForme dé®val uati on
1 Contexte
Orale O | Ecrite \%
Pratique s/ terrain O |Autre : €éééeééeéé|o
i1 Mode :
. Etudes de cas / mise en
QCM O | Questions ouvertes . .
situation
1 . . ! Cahier de travail /
Démonstrations O | Dossier / portfolio ~ .
ddexercices
Autre : é@@ééééééé (O |Autre: éééééeeécéé, Autre : ééééééeéeégo
ACrit res da&a®valuation
Le candidat doit obtenir minimum 50% au modul e et
4.3.4.8 Pondération et crédits
0 Pondération de la thématique 3 dans le cursus de formation :20%
0 Pondération du module dans la thématique : 15%
4.3.4.9 Nor mes dbéencadrement et de mat ®ri el
o Matériel :
A Un ordinateur avec un acces a la plateforme Moodle FfG
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4.3.4.10 Qualifications et/ou expériences utiles exigées pour les intervenants

Lors de tous les cours théori ques, didactiques et pratiques, les intervenants doivent faire preuve au
mi ni mum déune des conmpitesnces sp®ci fiques

o Etre titulaire d'un brevet ADEPS spécifigue au minimum équivalent au niveau d'intervention et
étre reconnu comme expert.
o Etre dé tenteur d'un dipldme pédagogique en éducation physique (Bachelier ou Masters)
o Etre d®tenteur d'un dipl!me p®dagogi que dans | e cha
o Etre "expert" justifiant de connaissances particulierement pointues dans le domaine technique
pour donner ponctuellement cours au niveau d'intervention concerné.

Les chargés de cours choisis pour intervenir lors des formations sont avalisés par la Commission

Pédagogique Mixte. | | s sont r ®pertori ®s sur | a plateforme de ges
La Commission Pédagogique Mixte peut toujours, sur proposition argumentée de la Direction Technique de
Il a Ff G, d®si gner dbdautres intervenants que ceux indiaqu

étre reconnus comme « experts » dans certaines matier e s di spens®es ou pouvant
expérience professionnelle probante.

4.3.4.11 Diplomes, brevets, certifications 2 donnant droit & une dispense totale du module de
plein droit

Les dispenses concernant les Cours Spécifiques (CS) doivent étre demandéesauprés de | 6op®r at eur
formati on. Sans demande, aucune VAF ne peut étre accordée.

- Brevet ADEPS initiateur en gymnastique artistique

- Brevet ADEPS aide -moniteur en gymnastique artistique

- Brevet ADEPS moniteur en gymnastique artistique

- Brevet ADEPS Niveau 1 GAF

- Brevet ADEPS Niveau 2 GAF

- Brevet ADEPS Niveau 3 GAF

- Brevet ADEPS MS Animateur en activités gymniques acrobatiques & édition 2013

- Brevet ADEPS MS Animateur en GAF-GAM-TRA

- Bachelier/régendat ou master /licence en Education Physique

- Master/licence en kinésith érapie

#20bligation déune certification / ddune validit® par une autorit® pu
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4.3.5 CS 135 Bases biomécaniques des éléments gymniques en gymnastique artistigue et parkour

435.1 Résumé

L6objectif de ceompduteeebéesdbases biom®caniques n®ce:
gymniques

4.35.2 Concepts / mots - clés

Bases biomécaniques
- Analyse

4.3.5.3 R®sul tats ddAcqgui s dOApprenti ssage (RAA) / Cor
terme des apprentissages

Descripteurs des résultats attendus au terme des apprentissages 1 2 3 4
Connaitre les notions de bases anatomiques et biomécaniques e n lien avec la Vv
r®al i sati on do® ®ment gymniqgues
Préparer une séance gymnique qui tient compte des bases biomécaniques des Vv
mouvements gymniques en lien avec le niveau des pratiquants
El abor er des exercices |/ des t ©ddsdasteud 0 Vv
d ®t er mi n aadtvité et/duedu déieloppement sportif
4354 Liens entre modules de formation - forts [/ élevés (*) ou trés forts / tres élevés (**)
Code module Liens Code autre Liens
CG module CS
CG121 * CS122 o
CG132 * CS123 **
CS124 o
CS125 o
CS126 **
CS127 b
CS128 **
CS1210 **
CS131 i
CS132 **
CS133 **
CS134 **
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4355 Volumes horaires, charge de travail et modules de formation
Temps total de présence en formation (hh:mm) 02:30
Temps t otal de présence en évaluation  (hh:mm) : 00:10
Temps total en présentiel (hh:mm) 02:4 0
. - Assister / par ticiper aux
Assister / participer aux .
. cours pratiques (sur le
cours théoriques (en . . - N
. . terrain, €& ap Participer a des
auditoires, ) .
ApDrentissanes « pratiques », exercices séminaires, colloques,
, _pp g. ., 02:30 tactico -techniques, de 00:00 workshop, clinics, é 0 00:00
« théoriques », activités de . .
démonstrations, de hh:mm
conceptual 8§ s34 . i
di dactique, ¢
hh:mm . K
de (micro -) enseignement,
é ) hh:mm
S6exercer dans Assister a des séances de Se soumettre aux
pratiques, dans des travaux 00:00 révisions / Observer des 00:00 examens théoriques & 00:10
diri g®s, -ahtnmang ¢ séances-types 0 hh:mm hh:mm
Autre : é ééééé Autre : é ééééé
Se soum_ettre aux ex amens 00-00 utre eéeéeeceéd 00:00 utre eéééééd 00:00
pratiques & hh:mm hh:mm 0 hh:mm
Temps total en non présentiel (hh:mm) 01:30
S6exercer dans , . .
. Se préparer aux Préparer des projets,
pratiques, dans des travaux examens, étudier de des dossiers en dehors
dirigés en dehors des 00:00 o 01:30 _ 00:0 0
o . . maniére indépendante et des activités en
activités en présentiel - 3 .
personnelle d hh:mm présentiel 8 hh:mm
hh:mm
Produire / finaliser tous
types travaux (préparation, 00:00 Autre eééecéad ¢ 00:00 Autre éééecéé 00:00
portfolio, &a hh:mm 0 hh:mm
hh:mm
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4.3.5.6 M®t hodol ogi e et supports de | dani mati on
o0 Meéthodologie :
. Interactif / interdépendant . .
Magistral . p V Classe inversée
/ participatif
Mise en situation de
OQutils 60digi résolution de probleme O Ateliers (semi -) dirigés ;
(étude de cas)
Micro -enseignement entre Mises en situation avec 0 Séance de
candidats public cible questions/réponses
Auto -formation, recherches . .
Documentation personn elle ; @] Autre : é é.
personnelles
0 Type de support de cours
PréAO : ppt, prezi, keynote, .
Syl |l abus 606c . y” \ Cahier formate
scenarii,
Notes personnelles du Livres, manuels, revues, .
. . O Dossiers, pol
candidat articles,
Vidéos, clips, podcasts, e .
. Autre : eé. . Autre : eeé.
MOOC, ¢é 9
0 Mode diffusion
Expos® 060t abl e Format électronique, digital,
p' Format 606pa| V ,.q 4
€ sans supp numeérique
NP . s Pl atefor me 6&t,
Distribués / envoyés A télécharger V Ul
partage : Dr op Bo)
Autr e é Autre : é é. O Autre : € é.
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4.3.5.7 Modal it ®s do®valuation
AChamps dé®valuation
Savoirs/connaissances | V | SF Techniques O | SF Tactiques O | SF Tactico -techniques

SF Didactiques O | SF Méthodologiques O | SF Pédagogiques

O | SE/ Attitudes

ATyped6®vaI uati on

0O sommative
O critériée

AFor me

do®val uati on
1 Contexte
Orale O | Ecrite V
Pratique s/ terrain O |Autre : €éééeééeéé|o
1 Mode :
: Etudes de cas / mise en
QCM V | Questions ouvertes \% o
situation
. . . : Cabhier de travail /
Démonstrations O | Dossier / portfolio @) ~ .
ddexercices
Autre : €ééééeééeqoO |Autre: ééééeéeéél|O |Autre: ééeéécéeéég
ACrit res da&a®valuation
Le candidat doit obtenir minimum 50% au modul e et
4.3.5.8 Pondération et crédits
0 Pondération de la thématique 3 dans le cursus de formation : 20%
0 Pondération du module dans la thématique : 15%
4.35.9 Nor mes dbéencadrement et de mat ®ri el
o Encadrement : 1 chargé de cours pour 5 0 candidats
o0 Matériel :
A Local de cours suffisamment spacieux pour assurer la théorie ;
A Matériel de cours : tableau, projecteur, écran
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4.3.5.10 Qualifications et/ou expériences utiles exigées pour les intervenants

Lors de tous les cours théoriques, didactiques et pratiques, les intervenants doivent faire preuve au
mi n i mu mded édomp#tences spécifiques suivantes :

o Etre titulaire d'un brevet ADEPS spécifigue au minimum équivalent au niveau d'intervention et
étre reconnu comme expert.
o Etre détenteur d'un diplébme pédagogique en éducation physique (Bachelier ou Masters)
o Etredétent eur d'un dipl!*!me p®dagogi que dans | e champ d
o Etre "expert" justifiant de connaissances particulierement pointues dans le domaine technique
pour donner ponctuellement cours au niveau d'intervention concerné.

Les chargés de cours ch oisis pour intervenir lors des formations sont avalisés par la Commission

Pédagogique Mixte. | | s sont r ®pertori®s sur | a plateforme de ges
La Commission Pédagogique Mixte peut toujours, sur proposition argumentée de la Direction Te  chnique de

Il a Ff G, d®si gner dbdautres intervenants que ceux indiaqu
étre reconnus comme « experts é dans certaines mati res di spens®es

expérience professionnelle probante.

4.3.5.11 Diplomes, brevets, certifications 2 donnant droit & une dispense totale du module de
plein droit

Les dispenses concernant les Cours Spécifiques (CS) doivent °t re demand®es aupr s de |
formati on. Sans demande, aucune VAF ne peut étre accordée.

- Brevet ADEPS initiateur en gymnastique artistique

- Brevet ADEPS aide -moniteur en gymnastique artistique

- Brevet ADEPS moniteur en gymnastique artistique

- Brevet ADEPS Niveau 1 GAF

- Brevet ADEPS Niveau 2 GAF

- Brevet ADEPS Niveau 3 GAF

- Bachelier/régendat ou master /licen ce en Education Physique

- Master/licence en kinésithérapie

2% Obligati on déune certification / ddune validit® par une autorit® publ
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4.4 Place de la thématique dans le cursus du niveau de formation

Thématique 4 : Aspects sécuritaires et préventifs
A Objectifs généraux

Les objectifs généraux de cette thématique sont les connai ssances et savoirs théoriques de base en vue
de:

- Etre capablede pr ®venir, déanticiper des incidents et de
de gymnastique

- Connaitre les manipulations pour le montage et démontage du matériel gymnique

- Pouvoirgérerungr oupe de pratiquants en toute s®curit® | c

- é

A Pondération de I'év aluation de la thématique 4 « Aspects sécuritaires et préventifs » dans le
cursus de formation : 10%

A Nombre de modules de cours de la thématique 4 « Aspects sécurita ires et préventifs  » : 2

A Identification des modules de cours de la thématique 4 « Aspects sécuritaires et
préventifs » :

- CS141_La sécurité active et passive dans une salle de gymnastique
- CS142 Le montage et d®montage ddun trampoline en t
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441 CS 141 La sécurité active et passive dans une salle de gymnastigue

4411 Résumé

L6objectif de ce module est doé°tre capable ddédassurer | ;
de | a gestion ddun groupe gymni gque aeade dudniagrelsgymnigue ed e mo

toute sécurité

4.4.1.2 Concepts / mots - clés

- Sécurité
- Gestion de groupe
Montage et maintenance du matériel

4.4.1.3 R®sul tats ddAcqgui s dOApprenti ssage (RAA) / Cor
terme des apprentissages

Descripteurs des r ésultats attendus au ter me des apprentissages 1 2 3 4
Etre capable ddassurer |l a s®curit® dang Vv
gestion du groupe ainsi que du matériel (disposition et maintenance)
Se positionner dans toespaocerdpnt®viedar \%
4414 Liens entre modules de formation - forts [/ élevés (*) ou trés forts / tres élevés (**)
Code module Liens Code autre Liens
CG module CS
CG122 * CSs121 o
CG141 ** CS122 **
CS123 **
CS124 o
CS125 o
CS126 **
CS127 b
CS128 **
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4415 Volumes horaires, charge de travail et modules de formation
Temps total de présence en formation (hh:mm) 00:.00
Temps total de présence en évaluation (hh:mm) : 00:10
Temps total en présentiel (hh:mm) 00:10
. - Assister / participer aux
Assister / participer aux .
. cours pratiques (sur le
cours théoriques (en . . - N
. . terrain, é ap Participer a des
auditoires, ) .
ADDrentissanes « pratiques », exercice s séminaires, colloques,
. _pp g. . 00:00 tactico -techniques, de 00:00 wor kshop, &cl 00:00
« théoriques », activités de . .
démonstrations, de hh:mm
conceptual 8§ s34 . i
di dactique, ¢
hh:mm . K
de (micro -) enseignement,
é ) hh:mm
S6exercer dans Assister a des séances de Se soumettre aux
pratiques, dans des travaux 00:00 révisions / Observer des 00:00 examens théoriques & 00:10
dirigés, st a g e s-,hh:rdm séances-types 0 hh:mm hh:mm
Autre : é ééééé Autre : é ééééé
Se soum_ettre aux examens 00-00 utre eéeéeeceéd 00:00 utre eéééééd 00:00
pratiques & hh:mm hh:mm 0 hh:mm
Temps total en non présentiel (hh:mm) 02:00
S6exercer dans . . .
. Se préparer aux Préparer des projets,
pratiques, dans des travaux examens, étudier de des dossiers en dehors
dirigés en dehors des 00:00 o 02:00 o 00:00
o . . maniére indépendante et des activités en
activités en présentiel - 3 .
personnelle d hh:mm présentiel 8 hh:mm
hh:mm
Produire / finaliser tous
types travaux (préparation, 00:00 Autre é6éééééed 00:00 Autre ééeééeéeéd 00:00
portfolio, &a hh:mm 0 hh:mm
hh:mm
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4.4.1.6 M®t hodol ogi e et supports de | dani mati on
o0 Meéthodologie :
. Interactif / interdépendant . .
Magistral . p O Classe inversée
/ participatif
Mise en situation de
OQutils 60digi résolution de probleme O Ateliers (semi -) dirigés ;
(étude de cas)
Micro -enseignement entre Mises en situation avec 0 Séance de
candidats public cible questions/réponses
Auto -formation, recherches . .
Documentation personnelle ; @] Autre : é é.
personnelles
0 Type de support de cours
PréAO : ppt, prezi, keynote, .
Syl |l abus 606c . y” (@) Cahier formate
scenarii,
Notes personnelles du Livres, manuels, revues, .
. . O Dossiers, pol
candidat articles,
. . Vidéos prises lors de la
Vidéos, clips, podcasts, _p ~ .
, formation sur ddéaul O Autre : eeé.
MOOC, ¢é
modules
0 Mode diffusion
Expos® 066tabl e o Format électronique, digital,
p' Format 606pal O ,.q .
€ sans supp numeérique
p g Pl atefor me t
Distribués / envoyés A télécharger \% 7l
partage : Dr op Bo)
Abonnement a la plateforme . .
g Autre : ee. . Autre : e e .
FfGym-Vidéo O
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4.4.1.7 Modal it ®s do®valuation
AChamps dé®valuation
Savoirs/connaissances | V | SF Techniques O | SF Tactiques O | SF Tactico -techniques | O
SF Didactiques O | SF Méthodologiques O | SF Pédagogiques O | SE/ Attitu des O
ATyped6®vaI uati on
0 sommative
O critériée
AForme do®val uati on
1 Contexte
Orale O | Ecrite V
Pratique s/ terrain O |Autre : €éééeééeéé|o
1 Mode :
: Etudes de cas / mise en
QCM V | Questions ouvertes . . @)
situation
. . . . Cabhier de travail /
Démonstrations O | Dossier / portf olio . . 0]
ddexercices
Autre : €éééeééeééedqoO |Autre: €ééécéééeél Autre : ééééeéeéeégo
ACrit res da&a®valuation
Le candidat doit obtenir minimum 50% au modul e et
44.1.8 Pondération et crédits
o0 Pondération de la thématique 4 dans le cursus de format ion : 10%
o0 Pondération du module dans la thématique : 50%
4.4.1.9 Nor mes dbéencadrement et de mat ®ri el
o Matériel :
A Matériel de cours : un ordinateur avec un acces a la plateforme Moodle FfG
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4.4.1.10 Qualifications et/ou expérie nces utiles exigées pour les intervenants

Lors de tous les cours théoriques, didactiques et pratiques, les intervenants doivent faire preuve au
mi ni mum déune des conmpitesnces sp®ci fiques

o Etre titulaire d'un brevet ADEPS spécifigue au minimum é quivalent au niveau d'intervention et
étre reconnu comme expert.
o Etre détenteur d'un diplébme pédagogique en éducation physique (Bachelier ou Masters)
o Etre d®tenteur d'un dipl!me p®dagogi que dans | e cha
o Etre "expert" justifiant de connaissances particulierement pointues dans le domaine technique
pour donner ponctuellement cours au niveau d'intervention concerné.

Les chargés de cours choisis pour intervenir lors des formations sont avalisés par la Commission
Pédagogique Mixte. lssont r ®pertori ®s sur | a plateforme de gestio
La Commission Pédagogique Mixte peut toujours, sur proposition argumentée de la Direction Technique de

Il a Ff G, d®signer ddautres intervenants quledoieertdesloisndi qu
étre reconnus comme « experts é dans certaines mati res di spens®es
expérience professionnelle probante.

4.4.1.11 Diplomes, brevets, certifications 25 donnant droit & une dispense totale du module de
plein droit

Les dispenses concernant les Cours Spécifiques (CS) doivent °t re demand®es aupr s de |
formati on. Sans demande, aucune VAF ne peut étre accordée.

- Brevet ADEPS aide -moniteur en gymnastique artistique

- Brevet ADEPS moniteur en gymnastique artistique

- Brevet ADEPS Niveau 2 GAF

- Brevet ADEPS Niveau 3 GAF

- Brevet ADEPS MS Animateur en activités gymnique acrobatiques 9 édition 2013

- Brevet ADEPS MS Animateur en GAF-GAM-TRA

®0Obligation déune certification / ddune validit® par une autorit® pu
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442 CS 142 |l e montage et d®mont age doun

trampoline en

4421 Résumé

L 6 o b j eecceé mddulecest de pouvoir monter et démonter un trampoline sans mettre les participants en
ddassur el

tout

Comp ®t enc €

danger et en respectant | e mat®riel ainsi que
4422 Concepts / mots - clés
- Monter et démonter un trampoline
- Respedant le matériel
4.4.2.3 R®sul tatqui d 6 AIDApprenti ssage (RAA) /
terme des apprentissages
Descripteurs des résultats attendus au ter me des apprentissages 1 2 3 4
Etre capabl e ddédassurer | a s®iqueri t® dans \%
Etre capable de monter et démonter tout type de trampoline en toute sécurité et Vv
en respectant le matériel
Positionner le matériel dont j6ai | a gestion pour pr V
Utiliser avec précaution et de fagon pertinent e le matériel mis a disposition pour Y
|l 6entra”  nement
4424 Liens entre modules de formation - forts [/ élevés (*) ou trés forts / tres élevés (**)
Code module Liens Code autre Liens
CG module CS
CG122 * Csi121 *
CG141 ** CS128 **
CS141 i
125/ 176
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4.4.2.5

Volumes horaires, charge de travail et modules de formation

Temps total de présence en formation (hh:mm) 00:00
Temps total de présence en évaluation (hh:mm) : 00:10
Temps total en présentiel (hh:mm) 00:10
. - Assister / participer aux
Assister / participer aux .
. cours pratiques (sur le
cours théoriques (en . . - N
. . terrain, é ap Participer a des
audi toires, c ) .
apprentissages « pratiques », exercices séminaires, colloques,
, _pp . 00:00 tactico -techniques, de 00:00 wor kshop, ocl 00:00
« théoriques », activités de . .
démonstrations, de hh:mm
conceptual 8§ s34 . . ~ .
didactique, ddani n
hh:mm ; i
de (micro -) enseignement,
é ) hh:mm
S6exercer dans Assister a des séances de Se soumettre aux
pratiques, dans des travaux 00:00 révisi ons / Observer des 00:00 examens théoriques & 00:10
diri g®s, -ahtnmang ¢ séances-types 0 hh:mm hh:mm
Autre : éééééé Autre : éééééé
Se soum_ettre aux examens 00-00 utre eéeéeeceéd 00:00 utre eéééééd 00:00
pratiques & hh:mm hh:mm 0 hh:mm
Temps total en non présentiel (hh:mm) 01:30
S6exercer dans . . .
. Se préparer aux Préparer des projets,
pratiques, dans des travaux examens, étudier de des dossiers en dehors
dirigés en dehors des 00:00 o 01:30 o 00:0 0
o . . maniére indépendante et des activités en
activités en présentiel - 3 .
personnelle d hh:mm présentiel 8 hh:mm
hh:mm
Produire / finaliser tous
types travaux (préparation, 00:00 Autre eééecéad ¢ 00:00 Autre éééecéé 00:00
portfolio, &a hh:mm 0 hh:mm
hh:mm
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4.4.2.6 M®t hodol ogi e et supports de | dani mati on
o0 Meéthodologie :
. Interactif / interdépendant . .
Magistral . p O Classe inversée O
/ participatif
Mise en situation de
OQutils 60digi résolution de probleme O Ateliers (semi -) dirigés ; O
(étude de cas)
Micro -enseignement entre Mises en situatio n avec 0 Séance de v
candidats public cible questions/réponses
Auto -formation, recherches . .
Documentation personnelle ; @] Autre : é é. O
personnelles
0 Type de support de cours
PréAO : ppt, prezi, keynote, . .
Syl |l abus 66c . y” O Cahier formatéed d e x er c[ O
scenarii,
Notes personnelles du Livres, manuels, revues, .
. . (@] Dossiers, por O
candidat articles,
Vidéos, clips, podcasts, e L,
Autre : eé. . Autre : e é.
MooC, ¢é 9 ©
0 Mode diffusion
Expos® 060t abl e . Format électronique, digital,
p' For mapapi er{ O ,.q E \%
€ sans supp numeérique
. s Pl atefor me t
Distribués / envoyés A télécharger V I \%
partage : Dr op Bo)
Autr e é Autre : é é . . (@] Autre : é é. O
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4.4.2.7 Modal it ®s do®valuation
AChamps dé®valuation
Savoirs/connaissances | V | SF Techniques O | SF Tactiques O | SF Tactico -techniques | O

SF Didactiques O | SF Méthodologiques O | SF Pédagogiques O | SE/ Attitudes O
ATyped6®vaI uati on
O sommative
O critériée
AFor me dodo®val uati on
 Contexte
Orale O | Ecrite \%
Pratique s/ terrain O |Autre : €ééeééeéé|o
T Mode :
. Etudes de cas / mise en
QCM O | Questions ouvertes . . @)
situation
1 . . i Cabhier de travail /
Démonstrations O | Dossier / portfolio . . 0]
ddexercices
Images a remettre dans | . | ., ., . L, 0,
Ng V | Autre : eeéeecéeeeé| Autre : éeeéeeeéeeedqo
|l or dr e
A Crittres d 6 ®v al uati on

Le candi da

4.4.2.8

t doi t

Pondération et crédits

obtenir mi ni

0 Pondération de la thématique 4 dans le cursus de formation

o0 Pondération du module dans la thématique : 50%

4429 Nor

me s

d 0 eentetalel magtmnel

el

o Matériel :

A Matériel de cours

CdCh_MSIni_Ff{G_GAF _V2.3

mum 50 %

au modul e et

: 10%

: un ordinateur avec acces a la plateforme Moodle FfG
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4.4.2.10 Qualifications et/ou expériences utiles exigées pour les intervenants

Lors de tous les cours théoriques, didactiques et pratiques, les intervenants doivent faire preuve au
mi ni mum déune des conmpitesnces sp®ci fiques

o Etre titulaire d'un brevet ADEPS spécifigue au minimum équivalent au niveau d'intervention et
étre reconnu comme expert.
o Etre détenteur d'un diplome pédagogique en éducation phy sique (Bachelier ou Masters) et étre
reconnu comme expert.
o Etre d®tenteur d'un dipl!*!me p®dJdagogi que dans | e cha
o Etre "expert" justifiant de connaissances particulierement pointues dans le domaine technique
pour donner ponctuelleme nt cours au niveau d'intervention concerné.

Les chargés de cours choisis pour intervenir lors des formations sont avalisés par la Commission

Pédagogique Mixte. | | s sont r ®pertori®s sur | a plateforme de ges
La Commission Pédagogige Mixte peut toujours, sur proposition argumentée de la Direction Technique de

Il a Ff G, d®si gner dbdautres intervenants que ceux 1indiaqu
étre reconnus comme « experts » dans certaines matiéres dispensées ou p ouv ant justifie

expérience professionnelle probante.

4.4.2.11 Diplomes, brevets, certifications 26 donnant droit & une dispense totale du module de
plein droit

Les dispenses concernant les Cours Spécifiques (CS) doivent °t re demand®es aupre s de |
formati on. Sans demande, aucune VAF ne peut étre accordée.

- Brevet ADEPS initiateur en gymnastique artistique

- Brevet ADEPS aide -moniteur en gymnastique artistique

- Brevet ADEPS moniteur en gymnastique artistique

- Brevet ADEPS Niveau 1 GAF

- Brevet ADEPS Nivea u 2 GAF

- Brevet ADEPS Niveau 3 GAF

- Brevet ADEPS MS Animateur en activités gymniques acrobatiques & édition 2013

- Brevet ADEPS MS Animateur en GAF-GAM-TRA 0 éditions 2014 a 2021

- Brevet ADEPS MSIn TRA

- Brevet ADEPS Niveau 1 TR

- Brevet ADEPS Niveau 2 TR

%0Obligation déune certification / ddune validit® par une autorit® pu
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4.5 Tabl eau synthése « charge théorique de travail » du niveau de formation MSIn GAF
Synthése « charge théorigue de travail »
. . . Non-
Module Présentiel Evaluation 3 ) Total
Code N (hh:mm) T
(Code_Nom) ' ' (hh:mm) :
o CS111_Connaitre les regles du code d e pointage
- . . . 00:00 00:05 01:30 01:35
= en gymnastique artistique féminine
Thl_ Cadre institutionnel et Iégislatif 00:0 0 00: 05 01:30 03:05
CS~121_Preparat|on, construct|o~n et anIIT-IatIOI.’l 02:30 00-10 02-00 04-40
ddune s®ance ddactivit®s
cslz2z2_Mise en place déap g4, 00:30 02:30 06:00
aux gestes techniques au saut
12 Mi I 0
csl23s_Mise en place dbap 4, 00:30 05:30 13:00
aux gestes techniques aux barres asymétriques
CS124 Mi | Gdnpt ¢
—Mise en placqes@dpespr| o, 00:30 03:00 07:30
aux gestes techniques a la poutre
CS125 Mise en place doa@pr) .. 00:30 05:00 12:30
aux gestes techniques au sol
12 i i S
CS~ 6_90nstruw§ et animer une séance . 04:30 00-10 02:00 06:40
déani mati on au trampolin
N CS127_Construire et animer une séance
- oSl Rl TR A | 0230 00:05 03:00 05:35
= déinitiation au trampolii
C,8128_Ut|I|sat|on d_u mini -t r ampol i ne | 01:30 00:00 00:00 01:30
séance de gymnastique
12 . . lanificati
CS~ 9_Organ|sat|_9n et notion de .p ani |c§tlpn 02:00 00:05 01:30 0335
ddune s aigse@mgymgnagtique artistiqgue
CS1210 T ilde b horé hi | et
: Travail de base en chorégraphie au sol e 03:45 00:20 01:00 05:05
a la poutre
€siz211_Mise en place ddu 4, 00:10 04:00 05:10
gymnique
1212 R I i i i 0
DR T 2 altituedt un 00:00 40:00 20:00 60:00
pédagogique
CS1213 R®all i ti do t
=R R SRR £ Al 08100 00:00 00:00 08:00
organisationnel et/ou évenementiel
Th2_Didactique et méthodologie 46:4 5 43:00 49:30 139:1 5
CS131_ Les forces 00:00 00:05 00:30 00:35
™
- CS132_Le renforcement musculaire 01:30 00:10 01:00 02:40
|_
CS133 L ti lai incipales d
| (:Z‘S ac |or?s muscu a|re§ principales dans 00:00 00:15 01:30 01:45
les activités gymniques acrobatiques
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CS134_La souplesse dans les activités gymniques

- 00:00 00:05 01:00 01:05
acrobatiques
CSlB?_Bases blomgcanlqut.es. des éléments 02:30 00:10 01:30 04:10
gymnigues en gymnastique artistique et parkour
Th3_ Facteurs déterminants de I'activité et de la
- 04:00 00:45 05:30 12:11 5
performance
CS141 la secu_rlte active et passive dans une 00:00 00:10 02:00 02:10
- salle de gymnastique
<
i 4 2_Le ,mo_ n tage et ! 00:00 00:10 01:30 01:40
trampoline en toute sécurité
Th4_ Aspects sécuritaires et préventifs 00:0 0 00:20 03:30 03:50
Charge théorique de travail totale 50:4 5 44:1 0 60:00 149:50
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4.6 Tableau synthése des pondérations modules vs thématigues & thématiques vs cursus
MSIn GAF
Pondération | Pondération de
Module du module la thématique
(Code_Nom) dans la dans le cursus
thématique de formation
Thématique | CS111_Connaitre les régles du code de pointage en
< - SR [E e PEIES 100 % 5 %
1 gymnastique artistique féminine
CS121_Pr®paration, constructi
. . . 15 %
déactivit®s gymniques acrobat
CS122_ Mise en place ddapprent
. 5%
techni ques au saut
CS123_Mise en place ddapprent 5 o
techniques aux barres asymétriques 0
CS124_ Mise en place ddapprent 5 o
techniques a la poutre 0
CS125_Mise en place ddapprtesnt
. 5%
techniques au sol
CS126_Construire et animer un
. 5%
trampoline
Thématique |CS127 Construire et ani mer un
E e 5% 70 %
2 trampoline
CS128_Utilisationdumini -t r ampol i ne [ ors d 0%
gymnastique 0
CS129_Organisation et notionde pl ani fi cati on 5 o
gymnique en gymnastique artistique 0
CS1210_Travail de base en chorégraphie au sol et a la poutre 5%
CS1211_Mise en place doéune s® 5%
CS1212 R®ali sat i orguedebpédagogidue g e 40 %
CS1213 R®al i sati on d6éun stage da
. s . 0%
organisationnel et/ou évenementiel
CS131_ Les forces 10 %
CS132_Le renforcement musculaire 20 %
Thématique i - firyf hy i
q CSlS?_Les actlons_ musculaires principales dans les activ ités 30 % 15 %
3 gymniques acrobatiques
CS134 La souplesse dans les activittss gymniques 20 %
acrobatiques 0
CS135_Bases biomécaniques des éléments gymniques en 20 %
gymnastique artistique et parkour ?
CS141_lLa sécurité active et passive dans une salle de 50 o
. 0
Thématique | gymnastique
. 10 %
4 CS142 Le montage et |l e d®mont
e 50 %
sécurité
Rmg: En cas de dispense de plein droit déun ou

des autres modules a présenter au sein de | a (des) thématiques.

CdCh_MSIni_Ff{G_GAF _V2.3
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4.7 Tableau synthése  des titres/qualifications et expériences utiles a la fonction
ddédintervenant dans | e dBls®@Arsi ti f de formatio
Module : S - i
Titres et qualifications Expériences utiles
(Code_Nom)
= CS111_Connaitre les regles du code de pointage
= en gymnastique artistique féminine
CS121 Préparation, construction et animation
ddune s®ance ddactivit®s
CS122_ Mise en place ddap
aux gestes techniques au saut
CS123_Mise en place ddap L . .
. e Lors de tous les cours théoriques, didactiques et
aux gestes techniques aux barres asymétriques i ) . )
pratiques, les intervenants doivent faire preuve au
CS124_Mise en place ddéap mini mum ddune des
aux gestes techniques a la poutre spécifiques suivantes :
CS125_Mise en place ddap o Etre titulaire d'un brevet ADEPS spécifique
aux gestes techniques au sol au minimum équivalent au niveau
CS126_Construire et animer une séance dintervention et étre reconnu comme
~ |ddani matampaineau tr expert.
Qo . . ]’ Etre détenteur d'un dipldme pé i n
3 | CS127_Construire et animer une seance ° ,t € dgte teu ‘du el g PRl
= ~ 1 " . . éducation physique (Bachelier ou Masters) et
@ (dO6initiation au trampol.i - N
= o Ul T - I étre reconnu comme expert.
= Stz el L U S SRR o Etre détenteur dun diplome pédagogique
= | séance de gymnastique dans | e champ cdnemg.t er v
CS129_Organisation et notion de planification o Etre "expert" justifiant de connaissances
dbune saison gymniqgque en particulierement pointues dans le domaine
CS1210 Travail de base en chorégraphie au sol et technique pour donner ponctuellement cours
a la poutre au niveau d'intervention concerné.
Cs 1. 211 _Mise en place douj g chargés de cours choisis pour intervenir lors des
gymnique formations sont avalisés par la CPM. lls sont
CS1212_ R®alisation doéun répertoriés sur la plateforme de gestion en ligne de
pedagogique | 6 ADERSCPM peut toujours, sur proposition
s 3 - ) ds argumentée de la Direction Technique de la FfG,
ce 1_3—_ ®a| t/l s,a‘t ! on.l LIRS R d®signer dobéautres interven
Raeatoetetobievenemente le cahier des charges. lls doivent d es lors étre
- reconnus comme « experts » dans certaines matiéres
Gl Lot di spens®es ou pouvant j ug
professionnelle probante.
CS132_Le renforcement musculaire
2 Les Maitres de stage doivent étre validés par
5 CS133_Les actions musculaires principales dans | op®r ateur de formation
E les activités gymniques acrobatiques déaffili addloRfG.aupr s
2 CS134_La souplesse dans les activités gymniques
i acrobatiques
CS135_Bases biomécaniques des élémerts
gymnigues en gymnastique artistique et parkour
CS141 La sécurité active et passive dans une
< | salle de gymnastique
I
— | CS142 Le montage et I e d ®mo n
trampoline en toute sécurité
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4.8 Tableau Synthése des dipldbmes, brevets, certifications 2" donnant droit & une dispense
totale du module de plein droit
Module . .
Titres et qualifications
(Code_Nom)

Th1

CS111 Connaitre les regles du code de
pointage en gymnastique artistique
féminine

- Brevet ADEPS initiateur en gymnastique artistique

- Brevet ADEP S aide-moniteur en gymnastique artistique

- Brevet ADEPS moniteur en gymnastique artistique

- Brevet ADEPS Niveau 1 GAF

- Brevet ADEPS Niveau 2 GAF

- Brevet ADEPS Niveau 3 GAF

- Brevet de juge FfG GAF catégorie 1, 2 ou 3 en cours de validité

Thématique 2

CS121 Préparation, construction et
ani mation doéune
gymnigues acrobatiques

s ®an

- Brevet ADEPS initiateur en gymnastique artistique

- Brevet ADEPS aide -moniteur en gymnastique artistique
- Brevet ADEPS moniteur en gymnastique artistique

- Brevet ADEPS Niveau 1 GAF
- Brevet ADEPS Niveau 2 GAF
- Brevet ADEPS Niveau 3 GAF
- Brevet ADEPS MS Animateur
acrobatiques 0 édition 2013

- Brevet ADEPS MS Animateur en GAF-GAM-TRA

en activités gymniques

CS122_Mise en place
adaptés aux gest es techniques au saut

- Brevet ADEPS initiateur en gymnastique artistique

- Brevet ADEPS aide -moniteur en gymnastique artistique
- Brevet ADEPS moniteur en gymnastique artistique

- Brevet ADEPS Niveau 1 GAF

- Brevet ADEPS Niveau 2 GAF

- Brevet ADEPS Niveau 3 GAF

CS123_Mise en pl ace
adaptés aux gestes techniques aux
barres asymétriques

- Brevet ADEPS initiateur en gymnastique artistique

- Brevet ADEPS aide -moniteur en gymnastique artistique
- Brevet ADEPS moniteur en gymnastique artistique

- Brevet ADEPS Niveau 1 GAF

- Brevet ADEPS Niveau 2 GAF

- Brevet ADEPS Niveau 3 GAF

CS124_Mise en place
adaptés aux gestes techniques a la
poutre

- Brevet ADEPS initiateur en gymnastique artistique

- Brevet ADEPS aide -moniteur en gymnastique artistique
- Brevet ADEPS moniteur en gymnastique artistique

- Brevet ADEPS Niveau 1 GAF

- Brevet ADEPS Niveau 2 GAF

- Brevet ADEPS Niveau 3 GAF

CS125_Mise en place
adaptés aux gestes techniques au sol

- Brevet ADEPS initiateur en gymnastique artistique

- Brevet ADEPS aide -moniteur en gymnastique artistique
- Brevet ADEPS moniteur en gymnastique artistique

- Brevet ADEPS Niveau 1 GAF

- Brevet ADEPS Niveau 2 GAF

- Brevet ADEPS Niveau 3 GAF

27Obl i gati on
CdCh_MSIni_FfG_GAF _V2.3
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CS126_Construire et animer une séance
d 6 ienation au trampoline

- Brevet ADEPS initiateur en gymnastique artistique

- Brevet ADEPS aide -moniteur en gymnastique artistique
- Brevet ADEPS moniteur en gymnastique artistique

- Brevet ADEPS Niveau 1 GAF

- Brevet ADEPS Niveau 2 GAF

- Brevet ADEPS Niveau 3 GAF

- Brevet ADEPS MS Animateur en activités gymniques
acrobatiques 0 édition 2013

- Brevet ADEPS MS Animateur en GAF -GAM-TRA

- Brevet ADEPS MSIn TRA

- Brevet ADEPS Niveau 1 TR

- Brevet ADEPS Niveau 2 TR

CS127_Construire et animer une séance
d 6 i niontau tmpoline

- Brevet ADEPS initiateur en gymnastique artistique

- Brevet ADEPS aide -moniteur en gymnastique artistique
- Brevet ADEPS moniteur en gymnastique artistique

- Brevet ADEPS Niveau 1 GAF

- Brevet ADEPS Niveau 2 GAF

- Brevet ADEPS Niveau 3 G AF

- Brevet ADEPS MSIn TRA

- Brevet ADEPS Niveau 1 TR

- Brevet ADEPS Niveau 2 TR

CS128_Utilisation du mini -trampoline
|l ors ddune s®ance d

e

- Brevet ADEPS initiateur en gymnastique artistique

- Brevet ADEPS aide -moniteur en gymnastique artisti
- Brevet ADEPS moniteur en gymnastique artistique

- Brevet ADEPS Niveau 1 GAF
- Brevet ADEPS Niveau 2 GAF
- Brevet ADEPS Niveau 3 GAF
- Brevet ADEPS MS Animateur
acrobatiques 0 édition 2013

- Brevet ADEPS MS Animateur en GAF-GAM-TRA

que

en activités gymniques

CS129_ Organisation et notion de
pl anification ddune
gymnastique artistique

- Brevet ADEPS initiateur en gymnastique artistique

- Brevet ADEPS aide -moniteur en gymnastique artistique
- Brevet ADEPS moniteur en gymnastique artistique

- Brevet ADEPS Niveau 1 GAF

- Brevet ADEPS Niveau 2 GAF

- Brevet ADEPS Niveau 3 GAF

CS1210_Travail de base en chorégraphie
au sol et a la poutre

- Brevet ADEPS initiateur en gymnastique artistique

- Brevet ADEPS aide -moniteur en gymnastique artistique
- Brevet ADEPS moniteur en gymnastique artistique

- Brevet ADEPS Niveau 1 GAF

- Brevet ADEPS Niveau 2 GAF

- Brevet ADEPS Niveau 3 GAF

CS1211 Mise en
do®veil gymnique

pl ace

- Brevet ADEPS initiateur en gymnastique artistique

- Brevet ADEPS aid e-moniteur en gymnastique artistique

- Brevet ADEPS moniteur en gymnastique artistique

- Brevet ADEPS Niveau 1 GAF

- Brevet ADEPS Niveau 2 GAF

- Brevet ADEPS Niveau 3 GAF

- Brevet ADEPS Moniteur Sportif Animateur Mini gym

-Di pl *me doinstidguteur pr®scol ai

CS1212 R®alisation
didactique et pédagogique

d

- Brevet ADEPS initiateur en gymnastique artistique

- Brevet ADEPS aide -moniteur en gymnastique artistique
- Brevet ADEPS moniteur en gymnastique artistique

- Brevet ADEPS Niveau 1 GAF

- Brevet AD EPS Niveau 2 GAF

- Brevet ADEPS Niveau 3 GAF

CdCh_MSIni_Ff{G_GAF _V2.3
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- Brevet ADEPS initiateur en gymnastique artistique

- Brevet ADEPS aide -moniteur en gymnastique artistique
- Brevet ADEPS monit eur en gymnastique artistique

- Brevet ADEPS Niveau 1 GAF

- Brevet ADEPS Niveau 2 GAF

- Brevet ADEPS Niveau 3 GAF

CS1213 R®al i sation doun
domaine organisationnel et/ou
évenementiel

- Brevet ADEPS initiateur en gymnastique artistique

- Brevet ADEPS aide -moniteur en gymnastique artistique

- Brevet ADEPS moniteur en gymnastique artistique

- Brevet ADEPS Niveau 1 GAF

- Brevet ADEPS Niveau 2 GAF

- Brevet ADEPS Niveau 3 GAF

- Bachelier/régendat ou master /licence en Education Physique
- Master/licence en kinésithérapie

CS131_ Les forces

- Brevet ADEPS initiateur en gymnastique artistique

- Brevet ADEPS aide -moniteur en gymnastique artistique

- Brevet ADEPS moniteur en gymnastique artistique

- Brevet ADEPS Niveau 1 GAF

- Brevet ADEPS Niveau 2 GAF

- Brevet ADEPS Niveau 3 GAF

- Bachelier/régendat ou master /licence en Education Physique
- Master/licence en kinésithérapie

CS132_Le renforcement musc ulaire

- Brevet ADEPS initiateur en gymnastique artistique
- Brevet ADEPS aide -moniteur en gymnastique artistique
- Brevet ADEPS moniteur en gymnastique artistique

N CS133_Les actions musculaires - Brevet ADEPS Niveau 1 GAF
v principales dans les activités gymniques - Brevet ADEPS Niveau 2 GAF
1=y acrobatiques - Brevet ADEPS Niveau 3 GAF
g - Brevet ADEPS MS Animateur en activités gymniques
= acrobatiques 0 édition 2013
= - Brevet ADEPS MS Animateur en GAF-GAM-TRA
- Brevet ADEPS initiateur en gymnastique artistique
- Brevet ADEPS aide -moniteur en gymnastique artistique
- Brevet ADEPS moniteur en gymnastique artistique
- Brevet A DEPS Niveau 1 GAF
gy - Brevet ADEPS Niveau 2 GAF
gysris:;_ul_eas :gl;pt))laetfsje:ans s - Brevet ADEPS Niveau-3 GAF ”, _
- Brevet ADEPS MS Animateur en activités gymniques
acrobatiques 0 édition 2013
- Brevet ADEPS MS Animateur en GAF-GAM-TRA
- Bachelier/régendat ou master /licence en Education Physique
- Master/licence en kinésithérapie
- Brevet ADEPS initiateur en gymnastique artistique
- Brevet ADEPS aide -moniteur en gymnastique artistique
CS135 Bases ey des | - Brevet ADEPS m'oniteur en gymnastique artistique
élémen_ts gymniques en C::]ymnastique g <!/ DERS N!veau R
artistique et parkour - Brevet ADEPS N!veau 2 GAF
- Brevet ADEPS Niveau 3 GAF
- Bachelier/régendat ou master /licence en Education Physique
- Master/licence en kinésithérapie
- Brevet ADEPS aide -moniteur en gymnastique artistique
Z - Brevet ADEPS moniteur en gymnastique artistique
=) S . - Brevet ADEPS Niveau 2 GAF
.% CS141_La securité a.ctlve et passive dans | Brevet ADEPS Niveau 3 GAF
\uE) une salle de gymnastique - Brevet ADEPS MS Animateur en activités gymniques
= acrobatiques & édition 2013
- Brevet ADEPS MS Animateur en GAF-GAM-TRA
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CS142_Le montage e t
trampoline en toute sécurité

e

d®mo 1

- Brevet ADEPS initiateur en gymnastique artistique

- Brevet ADEPS aide -moniteur en gymnastique artistique
- Brevet ADEPS moniteu r en gymnastique artistique

- Brevet ADEPS Niveau 1 GAF

- Brevet ADEPS Niveau 2 GAF

- Brevet ADEPS Niveau 3 GAF

- Brevet ADEPS MS Animateur en activités gymniques
acrobatiques 0 édition 2013

- Brevet ADEPS MS Animateur en GAF-GAM-TRA d éditions 2014
a 2021

- Brevet ADEPS MSIn TR A

- Brevet ADEPS Niveau 1 TR

- Brevet ADEPS Niveau 2 TR
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5. REFERENTIEL FORMATION : DESCRIPTION DU PROGRAMME DES CONTENUS DES
STAGES PEDAGOGIQUES

Ce chapitr eArtr3® p®Iiff du décret dd 3 mai 2019 , au point 5 (la descri ption des programmes
et contenus des stages ).

Les stages doivent étre en adéquation parfaite avec le niveau de qualification pour lequel le candidat a
suivi une formation.

5.1 Présentation du stage didactique et pédagogique

0 Le stage didactique et pédagogique peut démarrer uniguement apres la réussite des examens
théoriques et pratiques.

o || doi t °tre r®alis® dans un d®I| ai maxi mum de 24 mo
Ses examens.

0 40h de stage didactique et pédagogique doivent étre réalisé  es.

o0 Dans ces 40h, le candidat peut effectuer maximum 1 0 h ddobservation pr ®l in
prendre lui-m° me | e groupe en mains (ce nombre ddheures
Maitre de stage)

0O Le candidat doit pr ®v e n i ateurlde formatian duwdémaardge dersondtage | 6 o p ®1
en lui communiquant au préalable :
0 Le nom de son Maitre de stage
0 Lelieu de stage
0 Les dates et heures de stage
o Le/les groupe(s) qudil va encadrer

o0 Lors de son stage, le candidat devra acquérir les capacités suiv antes :
0 prendre en mains un groupe du niveau technique requis (cf public -cible de la formation)
0O mettre en pratique | es m®t hodol ogi es dodapprenti
o d®montrer quadi l connait |l es r gles de s®curit®
0 manipulerlesgymnastesquand | a situation ddéapprentissage |

0 Les prestations réalisées par le stagiaire lors du stage didactique sont réalisées a titre gracieux.

o0 Le stage didactique doit °tre effectu® avec um Ma’ 't
de form ation (voir point 5.15.). Si l e candi dat souhaite proposer un
dans cette |iste, il devra fournir ° | dop®rateur d
copie de ses titres pédagogiques. Il ne pourra commencer son stage que quand/si la commission
pédagogique mixte valide le choix de son Maitre de stage.

5.1.2 Signalétiques

Une fois termin®, | e dossier de stage compldatsundélait °t r e
maxi mum de 24 mois apr s |désenexamens @ odie Ilqaier ® beqisteenb | e d
formation puisse étre validée.

Adresse :
Fédération francophone de Gymnastique
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Avenue de Roodebeek 44
1030 Bruxelles

Le dossier de stage comprendra ces documents diment complétés
o La fiche descriptive du stage
0 Le carnet de stage
0 Le rapport de stage

Des réception de son dossier de stage, un accusé de récept ion sera transmis au candidat.
Le stagiaire prendra néanmoins bien soin de garder une copie de son do ssier de stage en cas de perte.

5.1.3 Carnet de stage

Fiche descriptive du stage didactique

Cette fiche descriptive devra étre complétée avec
o Léintitul ® complet de | a formation (niveau, di s
Les coordonnées complétes du stagiaire
Les coordonnées complétes et niveau de qualification du Maitre de St age
Les coordonnées du lieu de stage
Le domaine dodintervention du stage
Les dates et heures de stage
La description et le niveau du groupe encadré

O O O O O O

Un modele de fiche descriptive du stage didactique est disponible au Chapitre 9 (Annexes) de ce cahier
descharges et en version informatique sur | e site de | 8&c¢

Carnet de stage

Le carnet de stage sera complété par le stagiaire et le Maitre de stage au fur et a mesure du
stage didactique :

Il contiendra au minimum
o Lelibellé, le conte n u , |l es pr®parations et | 6®valuation de
0 Les appréciations et évaluations (techniques et pédagogiques) du Maitre de stage

0 Les actions correctives et remédiations proposées par le Maitre de stage

Un modele de carnet de stage es t disponible au Chapitre 9 (Annexes) de ce cahier des charges et en
version informatique sur | e site de | dop®rateur de forr

5.1.4 Rapport de stage

A | 6i ssue de son stage, |l e candidat :r®di gera un rappor:t
Les objectifs atteints durant ~ son stage

Les difficultés rencontrées

- Une évaluation personnelle de ses points forts et de ses points faibles

- Ld®valuation finale du Ma tre de stage (®valuatio

Un modele de rapport de stage est disponible au Chapitre 9 (Annexes ) de ce cahier des charges et en
version informatique sur | e site de | dop®rateur de for.
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5.1.5 Regles concernant les Maitres de Stages du stage

0 Une liste des Maitres de stage (par discipline et par niveau de formation) est régulierement mise a
jour par I 6 op®r at eur de formation (apr s validation par
fonction des qualifications et/ou, le cas échéant, I'expérience utile exigées des intervenants (voir
point y relatif). Cdest uni quement estuele xandidatpeuly e me n
réaliser son stage.
0 Cette liste des Maitres de stage est disponible sur le site de | op®r ateur .de for mat.i
o Si le Maitre de stage ne fait pas partie de la liste, une demande peut étre faite auprés de
| op®r at eur (doxr pdinbSimat i on
o Pendant le stage, le candidat est placé sous la responsabilité du Maitre de Stage.

o Le Ma'"tre de stage ndest pas oblig® d'accepter | a mw
0 Sur base de justifications formelles, le Maitre de stage peut -étre "imposé" au candidat, par
| 6op®r at eur de formation et/ou |l e Conseiller P®dago

5.1.6 Acceptation potentielle des Maitres de Stages

o Le Ma'tre de stage doit °tre en ordre de |icence au

o || exerce cette fonction en accord avec | dop®rateur

o |l offre des heures de cours, des programmes, des objectifs, des contenus et un public propice a
| dacqui sition progressive de comp®tences par |l e st
qualification.

o || int gre |l e stagiaire ° | 06®quipe enseignante.

o Il encadr e personnel |l ement I e (I a) stagi aire l or s
do®valuation.

o |1 accomplit dans | es meill eurs d®I ai s, |l es t ©ches

formation dans le cadre de sa mission.
o |lldialogueavecle responsable des formations de cadres de |
gque nécessaire.

o Il accueille |l a visite ®ventuell e dbéun superviseur
et/ou AG Sport).
o llimplique activement le stagiaire dans la  conduite des cours faisant I'objet du stage.

o |l communique régulierement ses remarques et conseille le stagiaire tant oralement que par le
biais de I'évaluation écrite (carnet de stage).
o Il compléte et signe
0 Le Carnet de stage du stagiaire
0 Le Rapport de stage du stagiaire
o |l participe lui -m°® me ~ do®ventuell es formations continues ¢
gymnique par rapport a sa formation de base.

5.1.7 Endroits et niveaux de Stages

o0 La confirmation d'autorisation de stage est donnée au stagiaire par | 6op®r ateur de f
Conseiller Pédagogique et/ou la Commission Pédagogique Mixte.

0 Le stage proposé ou choisi doit toujours étre en adéquation parfaite avec le niveau de compétence
pour lequel le candidat a suivi une formation.

0 Lecandidatdoit r ®al i ser son stage dans un des cadres ddin
- club GAF ayant des groupes Jeunes Gymnastes et/ou Div. 3 -4
- club GAF pratiquant la démonstration au niveau Gymnaestrada
- stage fédéral GAF (hors stages haut niveau)

o Ldenti r et ® daaliser AvacdeanérmesMaitre de stage.
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5.1.8 Evaluation du stage et du cahier de stage

o0 Ld®valuation du stage est effectu®e par | e Ma tre d
o Si |l e candi dat néa pas obtenu 60% ~ ®moescomsdneegun di da
stage de 20h avec | e m°me maitre de stage. Sauf de
Commission Pédagogique Mixte, le candidat pourra réaliser son stage avec un autre maitre de
stage. SO i | ndobtient - nouv ¢ ast enpéehec elb ke %eut dowsuivceasad i d a
formation.

0 Les informations concernant le stage didactique et pédagogique  se trouvent au point 4.2.12 (fiche
type ECTS du stage) de ce cahier des charges.

5.2 Présentation du stage dans le domaine organisationnel et/o  u événementiel

o Lors du stage dans le domaine organisationnel et/ou événementiel, le candidat doit étre impliqué

de mani re active dans | 6organi sat ifédéral ddmpettionact i v
fédérale, gala fédéral, événement de promotiondel a gy mnasti que avec initiati
O Lors de son stage, |l e candi dat sera amen® ~ effectu
- Lors do®v®nements type comp®tition ou ¢
officiel, assistant logistique sur le plateaud ur ant | 6 ®v ®nement ,
estafettes, assistant © |l a sono ou ~ |EC
- Lors do6®v nements type promoti on: encac

gymniques grand public ayant pour but de promouvoir la gymnastique sous toutes
ses formes et pour tous les publics.

Le candidat ne doit en aucun cas assumer une responsabilité qui sort du contexte de
|l a discipline de sa formation comme : ai (
par ki ng, é

0 Cestagepeutdémarrer ©~ ndi mp or mentdqlaimatomo, © condition ddavoi.l
les formalités administratives (inscription, paiement).

o Il doit étre réalisé dans un délai maximum de 24 mois aprés le début de la formation.

0 8h de stage dans le domaine organisationnel et/ou événem entiel doivent étre réalisées.

0O Le candidat doit pr®venir | e coordinateur de | dop®l
en lui communiquant au préalable :
O LO®v®nement concern® et | es t©ches qui I ui sont

0 Le nom de son Maitre de stage

0 Les prestations réalisées par le stagiaire lors du stage dans le domaine organisationnel et/ou
evenementiel sont réalisées a titre gracieux.

5.2.1 Signalétiques

Une fois termin®, | e dossier de st age formatgnldartsundélai t °t r e
maximum de 24 mois apres le début de la formation pour que | densemble de | a for
validée.

CdCh_MSIni_FG_GAF _V2.3 20220530 141/ 176

$0es



Adresse :

Fédération francophone de Gymnastique
Avenue de Roodebeek 44

1030 Bruxelles

Le dossier de stage comprendra
o La fiche descriptive du stage

0 Le rapport de stage

Des réception de son dossier de stage, un accusé de réception sera transmis au candidat.
Le stagiaire prendra néanmoins bien soin de garder une copie de son dossier de stage en cas de perte.

5.2.2 Carnetde st age

Fiche descriptive du stage

Cette fiche descriptive devra étre complétée avec

O Léintitul ® complet de | a formation (niveau, di s
0 Les coordonnées complétes du stagiaire

0O Ldintitul® complet de | 6®v®nemelyté dans | equel |
0 Les coordonnées complétes du Maitre de Stage

0 Les dates, lieux et heures de stage

O Le domaine dointervention du stage

Un modele de fiche descriptive du stage organisation et /ou évenementiel est disponible au Chapitre 9
(Annexes) de ce cahierdeschar ges et en version informatique sur | e s

5.2.3 Rapport de stage

Rapport de stage

A | 8i ssue de son stage, |l e candidat :r®di gera un rappor:t
- Les missions effectuées durant son stage
- Les difficultés rencontrées
- Une évaluation personnelle de ses points forts et de ses points faibles
- Une appréciation du Maitre de stage sur sa prestation

Un modele de rapport de stage est disponible au Chapitre 9 (Annexes) de ce cahier des charges et en
version informatique surle si te de | dop®r ateur de formati on.

5.2.4 Reégles concernant les Maitres de Stages

Le Maitre de stage lors du stage dans le domaine organisationnel et/ou événementiel doit étre la personne
responsabled e | dorgani sation de | 8®v®nement .

5.2.5 Acceptation potentielle d es Maitres de Stages

o Le Ma'"tre de stage exerce cette fonction en accord
o || int gre |l e stagiaire ° | 6®quipe qui organise | 0@
o Il supervise personnell ement |l e (la) stagiaire | ors
o Il accomplit danslesmei | | eur s d®I ai s, |l es t©ches administrat:
formation dans le cadre de sa mission.
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o || di al ogue avec |l e responsable

que nécessaire.

o Il accueille la visite éventuell e ddun superviseur

et/ou AG Sport).
o Il valide et signe le Rapport de stage du stagiaire

des

des

format.

ons de

f ormations de

S

(

C
C

o Il donne son appr®ciation au stagiaire concernant

5.2.6  Endroits et niveaux de Stages
Lors de | 6organisation ddacti vi tdansle do®din® orgahisagonneletow nnu e s
événementiel, | 6 op®r at eur de formation pr®vient par mail Il es
Si le candidat souhaite proposer un autre événement, il devra en faire lademan d e | op®r at eur
formati on. 1 ne pourra commencer son stage o@uee quand/
| 6 ®v®nement en question.

5.2.7 Evaluation du stage
Le stage organisationnel ne fait pas | dobjet dodune ®va
Néanmoins, il est obligatoire .
Tant quodi l ndest pas effectu® et que | e rapport de st a
formati on, |l e candidat ndest pas dans | es conditions d
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6. REFERENTIEL « EVALUATION » : DESCRIPTIONDESMODAL I TES DO EVALUATI ON

Ce chapitr eArtr3®p ® 'ddu décrdt du 3 mai 2019 , au point 6 (la description des modalités
do®val)uati on

6.1 D®I ai ddorgani sation des ®valuations

Lessessionsd d ®v al uati on pouwentl esd efafnedd tduad rsjugllaaissnnable et au®@lusa i
tard 12 mois apres la fin de la formation. Tout délai complémentaire doit étre motivé et justifié par
| 6op®r at eur de formation en Commi ssion P®dagogi que Mi x't

6.2 Conditions df6éacc s aux ®val uatrespects et cons®quence

Evaluation théorique

Pour pouvoir acc®der ° [ 6®valuation, | e c amidimuns8B®%ddoi t :
la charge présentielle prévue dans la formation (hors stage).
Soi l ndatteint pas ce minimum requi s

- Il ne pourra pas se pré senter aux évaluations
- Saformation ne sera en aucun casrembourséepar | 6 op®r at eur de for mati on

Important!
Certains modules sont OBLI GATOI RES pour pouvoir acc®de:l
que soit le pourcentage total de présence.

lls so nt identifiés de maniére claire dans le tableau synoptique du C hapitre 4.

Si un candi dat ndayant pas atteint |l e pourcentage de
souhaite néanmoins finaliser sa formation, il devra assister aux modules manqua nts | ors ddéune p
formation de ce type organisée par | 6 op ®r at eur (Hans dnaélandetmaxdmum 4 ans apres sa

premiére inscription & la formation).

Attention !

Il devra pour cela recommencer toutes | es modal i t®s doi ns chapitr@3 (y comprip r ®v u e

le paiement des modules manquants).

Evaluation pratique

1) Stage didactique et pédagogique

Pour pouvoir effectuer son stage didactique et pédagogique, le candidat doit avoir réussi au préalable

| 6®val uati on t h®or i quiossatiertécritev oder 6 op®eauett® .de f or mati on
Ce stage doit étre réalisé dans un d®l ai maxi mum de 24 mois apr s | &
examens.

2) Stage dans le domaine organisationnel et/ou événementiel

Le candidat peut effectuer son stage dans le domaine organisationnel et/ou événementiel = ndi mport e ¢
momentde saformation © condi ti on do&°tr e e (voir€Chagitred® dadDeéscriptortdes pt i on
modal it ®s pr ®al ables " | 6organisation de | @ afvoorinma toiba ne nl

| aut ori sat ilobno pBrraitteeurdede f or mati on
Ce stage doit étre réalisé dans un délai maximum de 24 mois apres le début de la formation
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